ANExo 1. DEPENDENCIAS

(PESOS)

No. DEPENDENCIA Pﬁzlsih;ﬁ?s?/il.

4 GUBERNATURA 95,386,134
5 SECRETARIA DE GOBIERNO 478,692,052
6 OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO 160,360,174
7 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 110,522,146
8 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS 272,426,795
11 SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO 116,336,570
13 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 481,787,490
14 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 1,042,775,399
15 SECRETARJA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 89,036,654
17 CONTRALORIA DEL EJECUTIVO 30,059,001
18 SECRETARIA DE FOMENTO AGROPECUARIO 161,188,497
19 SISTEMA ESTATAL DE PROMOCION DEL EMPLEO Y DESARROLLO COMUNITARIO 35,986,437
20 COORDINACION GENERAL DE INFORMACION Y RELACIONES PUBLICAS 28,655,684
21 COORDINACION GENERAL DE ECOLOGIA 68,769,883

TOTAL

3,171,982,916




ANEX0 2. DESCONCENTRADOS

(PESOS)

No. DEPENDENCIA PII::IScli.J':’?J(:S(?I":L
25 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL 9,595,588
27 SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 193,337,100
33 COORDINACION DE RADIO CINE Y TELEVISION 19,882,235
34 INSTITUTO TLAXCALTECA DE DESARROLLO TAURINO 2,322,617
45 CENTRO DE EDUCACION CONTINUA Y A DISTANCIA 9,362,980
48 INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER 5,749,615
51 INSTITUTO TLAXCALTECA DE ASISTENCIA ESPECIALIZADA A LA SALUD 19,152,846
52 COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO 2,289,435

TOTAL

261,692,416




ANEX0 3. DESCENTRALIZADOS

(PESOS)
No. DEPENDENCIA PII::IS?J'\:’?J(:S(?I":L

16 OPD SALUD DE TLAXCALA 1,419,944,225
26 CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 2,100,000
28 INSTITUTO DE CATASTRO 5,070,421
29 FIDEICOMISO CASA DE LAS ARTESANIAS 11,500,000
30 FIDEICOMISO DE LA CIUDAD INDUSTRIAL XICOHTENCATL 4,355,447
32 FONDO MACRO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TLAXCALA 11,013,995
35 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA CULTURA 29,573,599
36 INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLAXCALA 17,702,023
37 COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 1,290,691
38 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA 122,741,731
39 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA 148,503,588
40 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA 142,726,750
41 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA 32,306,400
42 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLAXCO 8,174,699
43 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA 19,000,000
44 INSTITUTO TLAXCALTECA PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 49,909,803
46 EL COLEGIO DE TLAXCALA A. C. 11,463,821
47 FIDEICOMISO COLEGIO DE HISTORIA 4,029,340
49 SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 165,924,656
50 INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 7,002,303
53 FONDO DE AYUDAS, ASISTENCIA Y REPARACION DE DANO A LAS VICTIMAS Y OFENDIDOS 2,648,285
54 INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA JUVENTUD 7,668,268
56 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA 30,956,725
58 UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE TLAXCALA 3,873,707,172

59

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE TLAXCALA

41,683,346




ASIGNACION

No. DEPENDENCIA PRESUPUESTAL

62 INSTITUTO INMOBILIARIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DEL ESTADO DE TLAXCALA 20,616,000

64 COMISION ESTATAL DE AGUA DE TLAXCALA 15,894,818

65 CENTRO DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL 3500.000
ESTADO DE TLAXCALA U

66 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA REGION PONIENTE 5,000,000

TOTAL

6,216,008,106




ANEX0 4. PODERES

(PESOS)
ASIGNACION
No. PODER PRESUPUESTAL
3 PODER LEGISLATIVO 221,665,375
23 PODER JUDICIAL 181,296,786
TOTAL 402,962,161
ANEXO0 4.1 PODER LEGISLATIVO: LEGISLATURA
(PESOS)
; ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 71,408,631
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 41,024,745
3000 SERVICIOS GENERALES 37,649,349
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 28,233,558
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 60,780
6000 INVERSION PUBLICA 0
TOTAL 178,377,063




ANEXO 4.2 PODER LEGISLATIVO: ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

(PESOS)
. ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 31,274,833
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,519,500
3000 SERVICIOS GENERALES 4,568,630
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,646,099
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,266,250
6000 INVERSION PUBLICA 1,013,000
TOTAL 43,288,312
ANEXO0 4.3 PODER JUDICIAL
(PESOS)
. ASIGNACION
CApITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 168,854,147
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,992,828
3000 SERVICIOS GENERALES 6,449,811
TOTAL 181,296,786




ANEX0 5. ORGANOS AUTONOMOS

(PESOS)
ASIGNACION
No. AUTONOMO PRESUPUESTAL
. 94,418,197
3 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA
. 18,047,830
23 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
44,874,797
24 INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
60 COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES 10,922,941
PARA EL ESTADO DE TLAXCALA
. 7,961,304
61 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
TOTAL 176,225,069
ANEXO0 5.1 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA
(PESOS)
; ASIGNACION
CApITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 10,386,002
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 28,325,459
3000 SERVICIOS GENERALES 46,264,917
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,441,819
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

TOTAL

94,418,197




ANEX0 5.2 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

(PESOS)
; ASIGNACION
CApITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 14,946,408
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 846,209
3000 SERVICIOS GENERALES 2,074,899
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 180,314
TOTAL 18,047,830
ANEX0 5.3 INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
(PESOS)
; ASIGNACION
CApITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,198,151
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 629,526
3000 SERVICIOS GENERALES 693,398
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 36,353,722
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

TOTAL

44,874,797




ANEXO0 5.4 COMISION DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA EL ESTADO

DE TLAXCALA
(PESOS)
; ASIGNACION
CcApiTULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,939,067
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 324,970
3000 SERVICIOS GENERALES 1,466,434
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 192,470
TOTAL 10,922,941
ANEXO0 5.5 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO
(PESOS)
. ASIGNACION
CApITULO PRESUPUESTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,117,928
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 410,416
3000 SERVICIOS GENERALES 407,635
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 25,325
TOTAL 7,961,304




ANEX0 6. OTRAS ENTIDADES
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

(PESOS)
. ASIGNACION
CAPITULO PRESUPUESTAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 31,274,833
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,519,500
3000 SERVICIOS GENERALES 4,568,630
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,646,099
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,266,250
6000 INVERSION PUBLICA 1,013,000

TOTAL 43,288,312
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ANEXO 7. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO DEL PODER EJECUTIVO

(PESOS)

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA GENERICA

PARTIDA ESPECIFICA

SERVICIOS PERSONALES

1,947,691,577

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

629,513,603

PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL
PERMANENTE 629,513,603
SUELDOS A
FUNCIONARIOS 52,402,933
SUELDOS AL PERSONAL 206,190,032
SUELDOS A
TRABAJADORES 110,189,687
SUELDOS INTERINOS 2,193,460
SUELDOS AL
MAGISTERIO 258,537,492
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO 182,607,499
HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS 131,769,201
HONORARIOS
ASIMILABLES A 115,621,140
SALARIOS
ADICIONES A LOS
HONORARIOS
ASIMILABLES A 16,148,061
SALARIOS
SUELDOS BASE AL PERSONAL
EVENTUAL 50,838,298
SUELDOS AL PERSONAL
EVENTUAL 2,866,188
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ADICIONES AL SUELDO
DEL PERSONAL
EVENTUAL

47,972,110

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

408,945,047

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS

EFECTIVOS PRESTADOS 11,836,662
PRIMA QUINQUENAL

AL PERSONAL 386,964
9,364,940

PRIMA QUINQUENAL A TRABAJADORES
1,187,652

PRIMA QUINQUENAL AL MAGISTERIO
897,105

ASIGNACION DE QUINQUENIO TRABAJADORES

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

110,093,941

PRIMA VACACIONAL A

FUNCIONARIOS 4,093,977
g:IR l\s/lg ,\}/A’-\LCACIONAL AL 0 563,934
TRABAIAOORES 5,300,671
;RAI r\éll/-s\ _;/EAR<|ZSCIONAL AL 561418
e I
GRATIFICACION FIN DE 11744631

ANO FUNCIONARIOS
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GRATIFICACION FIN DE

ANO AL PERSONAL 22,210,297
GRATIFICACION FIN DE
ANO A TRABAJADORES 12,512,797
GRATIFICACION FIN DE
ANO A MAGISTERIO 36,962,906
HORAS EXTRAORDINARIAS 400,000
HORAS
EXTRAORDINARIAS AL 100,000
PERSONAL
HORAS
EXTRAORDINARIAS AL 300,000
TRABAJADORES
COMPENSACIONES 281,839,333

COMPENSACIONES Y

OTRAS PRESTACIONES 13,909,838
A FUNCIONARIOS

;;(E)Fi\:gmsLAOONEs AL 57,415,418
TRABAADORES 485209
MAGSTERG 199,604,528
A Fonconns 24000
arersonL 438535
BONO DE ACTUACION 825,456

AL TRABAJADORES
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COMPLEMENTO AL
PERSONAL DEL SECTOR 11,136,350
EDUCATIVO
HONORARIOS ESPECIALES 4,775,112
ASIGNACION POR
ACTOS DE 509,270
FISCALIZACION
ASIGNACION POR
SUPERVISION 4,265,842
SEGURIDAD SOCIAL 39,295,044
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL
RETIRO 21,096,601
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO A 12,294,701
FUNCIONARIOS
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO AL PERSONAL 7,536,356
CUOTAS SEGURO DE
RETIRO A MAGISTERIO 1,265,544
APORTACIONES PARA SEGUROS 18,198,442
CUOTAS SEGURO DE
VIDA A FUNCIONARIOS 1,541,802
CUOTAS SEGURO DE
VIDA AL PERSONAL 4,583,291
CUOTAS SEGURO DE
VIDA A TRABAJADORES 4,322,502
CUOTAS DE SEGURO
DE VIDA AL 7,750,848
MAGISTERIO
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 686,690,487
INDEMNIZACIONES 20,579,866
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INDEMNIZACION Y

LIQUIDACION A 8,404,200
FUNCIONARIOS
INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION AL 11,975,667
PERSONAL
INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION A 200,000
TRABAJADORES

PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 1,800
MES PREJUBILATORIO 1,800

PRESTACIONES CONTRACTUALES

363,467,314

AYUDA PARA PASAJES 7,179,753
APOYO CANASTA 305,229
OTRAS PRESTACIONES 2,852,504
DIiAS ECONOMICOS A

FUNCIONARIOS 1,328,384
DIiAS ECONOMICOS AL

PERSONAL 3,405,744
DIiAS ECONOMICOS A

TRABAJADORES 1,297,725
VACACIONES NO

DISFRUTADAS DE 330,000
FUNCIONARIOS

VACACIONES NO

DISFRUTADAS DEL 100,000
PERSONAL

INCENTIVO AL AHORRO 5,559,570

DE LOS FUNCIONARIOS
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INCENTIVO AL AHORRO
DEL PERSONAL

6,459,817

INCENTIVO AL AHORRO
DE LOS TRABAJADORES

1,970,223

INCENTIVO AL AHORRO
DE LOS INTERINOS

32,541

ANIVERSARIO DIA DEL
TRABAJO

407,917

PRESTACIONES

CONTRACTUALES A
TRABAJADORES DEL
SECTOR EDUCATIVO

4,257,997

PRESTACIONES
CONTRACTUALES A
MAGISTERIO

136,471,583

SERVICIO MEDICO A
FUNCIONARIOS

10,435,085

SERVICIO MEDICO AL
PERSONAL

66,738,977

SERVICIO MEDICO A
TRABAJADORES

47,523,823

SERVICIO MEDICO
MAGISTERIO

66,810,444

APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

911,344

APOYOS A LA
CAPACITACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

911,344

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

301,730,162
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CUOTAS DESPENSA A
FUNCIONARIOS

6,236,954

CUOTAS DESPENSA AL
PERSONAL

58,886,740

CUOTAS DESPENSA A
TRABAJADORES

30,049,481

CUOTAS DESPENSA
INTERINOS

334,473

CUOTAS DESPENSA AL
MAGISTERIO

13,033,938

DESPENSA ESPECIAL DE
FIN DE ANO AL
PERSONAL

10,629,770

DESPENSA ESPECIAL DE
FIN DE ANO A
TRABAJADORES

2,408,031

PERCEPCION
COMPLEMENTARIA
FUNCIONARIOS

36,820,313

PERCEPCION
COMPLEMENTARIA
EMPLEADOS

56,837

OTRAS PERCEPCIONES
A FUNCIONARIOS

2,127,353

OTRAS PERCEPCIONES
AL PERSONAL

7,448,245

OTRAS PERCEPCIONES
A TRABAJADORES

3,573,754

OTRAS PERCEPCIONES
A INTERINOS

22,116
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APORTACION A
PENSIONES DE
FUNCIONARIOS

9,300,604

APORTACION A
PENSIONES DEL
PERSONAL

40,652,134

APORTACION A
PENSIONES POR
TRABAJADORES

18,272,560

APORTACION A
PENSIONES POR
MAGISTERIO

35,714,472

BONO ANUAL A
FUNCIONARIOS

6,626,280

BONO ANUAL AL
PERSONAL

5,356,887

BONO ANUAL A
TRABAJADORES

3,568,990

BONO ANUAL
INTERINOS

145,253

ADICION A LAS CUOTAS
SEGURO DE RETIRO A
FUNCIONARIOS

5,094,366

ADICION A LAS CUOTAS
SEGURO DE RETIRO AL
PERSONAL

2,745,254

BONIFICACIONES A
FUNCIONARIOS

330,858

BONIFICACIONES AL
PERSONAL

2,294,500

PREVISIONES

50,000

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,
ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL

50,000
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PREVISIONES DE
CARACTER LABORAL,
ECONOMICA Y DE >0,000
SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 589,898
ESTIMULOS 589,898
ESTIMULOS POR ANO
DE SERVICIO >89,898
MATERIALES Y SUMINISTROS 145,777,707
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 45.073.530
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES e
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 13,330,264
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE 13,330,264
OFICINA
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
REPRODUCCION 2,046,225
MATERIALES Y UTILES
DE IMPRESION Y 2,046,225
REPRODUCCION
MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 45,000
MATERIAL
ESTADISTICO Y 45,000
GEOGRAFICO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 15,344,501
INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA 15,344,501
INFORMACION Y
COMUNICACIONES
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MATERIAL IMPRESO E INFORMACION
DIGITAL 768,959
MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION DIGITAL 768,959
MATERIAL DE LIMPIEZA 2,982,718
MATERIAL DE LIMPIEZA 2,982,718
MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 50,000
MATERIALES Y UTILES
DE ENSENANZA >0,000
MATERIALES PARA EL REGISTRO E
IDENTIFICACION DE BIENES Y 10,505,864
PERSONAS
MATERIALES PARA EL
REGISTRO E
IDENTIFICACION DE 10,505,864
BIENES Y PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 50,879,793
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS 47,626,314
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA 47,626,314
PERSONAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
ANIMALES 3,079,704
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA 3,079,704
ANIMALES
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION 173,775
UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE 173,775
ALIMENTACION
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 15.000
COMERCIALIZACION ’
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PRODUCTOS QUIMICOS,

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 15,000
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
PRODUCTOS
QuiMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO 15,000
ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 2,967,727
PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS 61,667
PRODUCTOS
MINERALES NO 61,667
METALICOS
CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO 46,200
CEMENTO Y
PRODUCTOS DE 46,200
CONCRETO
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 44,750
CAL, YESO Y
PRODUCTOS DE YESO 44,750
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 84,750
MADERA Y
PRODUCTOS DE 84,750
MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 36,740
VIDRIO Y PRODUCTOS
DE VIDRIO 36,740
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,480,509
MATERIAL ELECTRICO Y 1,480,509

ELECTRONICO
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ARTICULOS METALICOS PARA LA

CONSTRUCCION 492,364
ARTICULOS METALICOS
PARA LA 492,364
CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS 156,499
MATERIALES
COMPLEMENTARIOS 156,499

OTROS MATERIALES Y ARTiCULOS DE 564,248

CONSTRUCCION Y REPARACION !
OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y >64,248
REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO 6,880,291

PRODUCTOS QUiIMICOS BASICOS 2,285,703
PRODUCTOS
QUIMICOS BASICOS 2,285,703

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

AGROQUIMICOS 104,054
FERTILIZANTES,
PESTICIDAS Y OTROS 104,054
AGROQUIMICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS

FARMACEUTICOS 2,669,579
MEDICINAS Y
PRODUCTOS 2,669,579
FARMACEUTICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y

SUMINISTROS MEDICOS 851,307
MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS 851,307
MEDICOS
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MATERIALES, ACCESORIOS Y 851,860
SUMINISTROS DE LABORATORIO ’
MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE 851,860
LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS
Y DERIVADOS 114,488
FIBRAS SINTETICAS,
HULES, PLASTICOS Y 114,488
DERIVADOS
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 3,300
OTROS PRODUCTOS
QuiMIcos 3,300
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,244,356
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 30,244,356
COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y 30,244,356
ADITIVOS
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 1535.973
ARTICULOS DEPORTIVOS e
VESTUARIO Y UNIFORMES 831,950
VESTUARIO Y
UNIFORMES 831,950
PRENDAS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION PERSONAL 251,722
PRENDAS DE
SEGURIDAD Y
PROTECCION 251,722
PERSONAL
ARTICULOS DEPORTIVOS 144,000
ARTICULOS
DEPORTIVOS 144,000
PRODUCTOS TEXTILES 96,801
PRODUCTOS TEXTILES 96,801
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BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS

TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE 211,500
VESTIR
BLANCOS Y OTROS
PRODUCTOS TEXTILES,
EXCEPTO PRENDAS DE 211,500
VESTIR
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 250,000
SUSTANCIAS Y MATERIALES
EXPLOSIVOS 250,000
SUSTANCIAS Y
MATERIALES 250,000
EXPLOSIVOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES 7,931,038
HERRAMIENTAS MENORES 377,570
HERRAMIENTAS
MENORES 377,570
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EDIFICIOS 352,346
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES 352,346
DE EDIFICIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 165,540
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y !
RECREATIVO
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE 165,540

ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

24



REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

893,107

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE
COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

893,107

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE TRANSPORTE

5,973,472

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

5,973,472

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

25,883

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
DE MAQUINARIAY
OTROS EQUIPOS

25,883

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
OTROS BIENES MUEBLES

143,120

REFACCIONES Y OTROS
ACCESORIOS MENORES
DE OTROS BIENES
MUEBLES

143,120

SERVICIOS GENERALES

152,356,709

SERVICIOS BASICOS

52,889,227

ENERGIA ELECTRICA

14,353,766

ENERGIA ELECTRICA

14,353,766

GAS

2,776,214
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GAS 2,776,214
AGUA 1,351,847
AGUA 1,351,847
TELEFONIA TRADICIONAL 26,997,965
TELEFONIA
TRADICIONAL 26,997,965
TELEFONIA CELULAR 1,712,140
TELEFONIA CELULAR 1,712,140
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES 145,935
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES 145,935
Y SATELITES
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
REDES Y PROCESAMIENTO DE 5,267,960
INFORMACION
SERVICIOS DE ACCESO
DE INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE 3,267,960
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 283,400
SERVICIOS POSTALES Y
TELEGRAFICOS 283,400
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 10,095,639
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 425,000
ARRENDAMIENTO DE
TERRENOS 425,000
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 7,176,299
ARRENDAMIENTO DE
EDIFICIOS 7,176,299
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ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

1,167,640

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONALY
RECREATIVO

1,167,640

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

608,000

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

608,000

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS
INTANGIBLES

215,000

ARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES

215,000

OTROS ARRENDAMIENTOS

503,700

OTROS
ARRENDAMIENTOS

503,700

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTiFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

6,994,002

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

1,229,188

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD,
AUDITORIA Y
RELACIONADOS

1,229,188

SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

530,000
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SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,

TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES

PROCESOS, TECNICA Y 530,000
EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
SERVICIOS DE CAPACITACION 3,075,050
SERVICIOS DE
CAPACITACION 3,075,050
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 1,344,564
FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCION, 1,344,564
FOTOCOPIADO E
IMPRESION
SERVICIOS DE VIGILANCIA 365,200
SERVICIO DE
VIGILANCIA 365,200
SERVICIOS PROFESIONALES, 450,000
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES ’
SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y 450,000
TECNICOS INTEGRALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 14,279,456
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,200
SERVICIOS
FINANCIEROS Y 1,200
BANCARIOS
SERVICIOS DE RECAUDACION, 842,340
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SERVICIOS DE
RECAUDACION,
TRASLADO Y CUSTODIA 842,340
DE VALORES
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 31200
PATRIMONIAL Y FIANZAS ’
SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y 31,200
FIANZAS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 13,019,968
SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES 13,019,968
FLETES Y MANIOBRAS 220,526
FLETES Y MANIOBRAS 220,526
COMISIONES POR VENTAS 164,222
COMISIONES POR
VENTAS 164,222
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 18,954,092
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES 1,325,301
CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO 1,325,301
MENOR DE INMUEBLES
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 922.701
EQUIPO DE ADMINISTRACION, ’
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
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INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONALY
RECREATIVO

922,701

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

792,650

INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

792,650

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

1,046,000

INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO E
INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE
LABORATORIO

1,046,000

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

8,661,699

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

8,661,699

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

1,434,401
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INSTALACION,
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

1,434,401

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESECHOS

258,700

SERVICIOS DE LIMPIEZA
Y MANEJO DE
DESECHOS

258,700

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

512,640

SERVICIOS DE
JARDINERIA Y
FUMIGACION

512,640

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

12,571,802

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

11,616,802

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

11,616,802

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIOS

955,000
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DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES

COMERCIALES PARA 955,000
PROMOVER LA VENTA
DE BIENES O SERVICIOS
SERVICIOS DE REVELADO DE
FOTOGRAFIAS 31,000
SERVICIOS DE
REVELADO DE 31,000
FOTOGRAFIAS
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, 0
DEL SONIDO Y DEL VIDEO
SERVICIOS DE LA
INDUSTRIA FILMICA, 0
DEL SONIDO Y DEL
VIDEO
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A 10,000
TRAVES DE INTERNET
SERVICIO DE CREACION
Y DIFUSION DE
CONTENIDO 10,000
EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE INTERNET
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 6,136,957
PASAJES AEREOS 747,500
PASAJES AEREOS 747,500
PASAJES TERRESTRES 1,387,550
PASAJES TERRESTRES 1,387,550
VIATICOS EN EL PAIS 2,835,550
VIATICOS EN EL PA{S 2,835,550
VIATICOS EN EL EXTRANJERO 797,644
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VIATICOS EN EL
EXTRANJERO 797,644
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y
HOSPEDAJE 368,713
OTROS SERVICIOS DE
TRASLADO Y 368,713
HOSPEDAJE
SERVICIOS OFICIALES 18,199,888
GASTOS DE CEREMONIAL 1,422,362
GASTOS DE
CEREMONIAL 1,422,362
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 12,991,352
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL 12,991,352
CONGRESOS Y CONVENCIONES 13,000
CONGRESOS Y
CONVENCIONES 13,000
EXPOSICIONES 1,500,000
EXPOSICIONES 1,500,000
GASTOS DE REPRESENTACION 2,273,173
GASTOS DE
REPRESENTACION 2,273,173
OTROS SERVICIOS GENERALES 16,194,647
IMPUESTOS Y DERECHOS 1,961,873
IMPUESTOS Y
DERECHOS 1,961,873
OTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES 55,000
OTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES 55,000
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS
QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 14,171,774
LABORAL
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IMPUESTOS SOBRE
NOMINA'Y OTROS QUE

SE DERIVEN DE UNA 14,171,774
RELACION LABORAL

OTROS SERVICIOS GENERALES 6,000
OTROS SERVICIOS 6,000

GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

6,917,771,569

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

523,713,202

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL
PODER EJECUTIVO

523,713,202

ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS AL
PODER EJECUTIVO

523,713,202

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

6,216,008,106

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO

6,216,008,106

EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
TRANSFERENCIAS
OTORGADAS A
ENTIDADES

PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS

6,216,008,106

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 135,695,996

SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 135,335,996
SUBSIDIOS A LA

PRODUCCION 135,335,996

OTROS SUBSIDIOS 360,000

OTROS SUBSIDIOS 360,000

AYUDAS SOCIALES

42,354,266




AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 30,854,266
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS 30,854,266
AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y
OTROS SINIESTROS 11,500,000
AYUDAS POR
DESASTRES
NATURALES Y OTROS 11,500,000
SINIESTROS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 850,000
ACTIVOS INTANGIBLES 850,000
SOFTWARE 850,000
SOFTWARE 850,000

INVERSION PUBLICA

485,235,875

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

485,235,875

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

485,235,875

ESTUDIOS Y
PROYECTOS

2,100,000

CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
URBANIZACION PARA
LA DOTACION DE
SERVICIOS

321,655,839

AMPLIACION DE
REHABILITACION DE
OBRAS DE
URBANIZACION

151,980,036

SUPERVISION Y
VIGILANCIA

9,500,000

TOTAL

9,649,683,438

35



ANEX0 8. CUENTAS PRODUCTIVAS 2014

INSTITUCION BANCARIA

FONDOS, PROGRAMAS O CONVENIOS

BANAMEX FODO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE)
BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN - DF)
BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF)
BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FISM - DF)
BANCOMER FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION BASICA Y NORMAL (FAEB)
BANCOMER APOYO FINANCIERO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA "UPT" REGION PONIENTE (CUENTA
RADICADORA)
BANCOMER APOYO FINANCIERO ICATLAX (CUENTA RADICADORA)
BANCOMER APOYO FINANCIERO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA "UPT" (CUENTA RADICADORA)
BANCOMER PROGRAMA DE APOYO A INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (PAIMEF)
BANCOMER SUBSIDIO PARA LA SEGURIDAD EN LOS MUNICIPIOS (SUBSEMUN)
BANCOMER PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO EN ZONAS URBANAS (APAZU)
BANCOMER PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO EN ZONAS RURALES (PROSSAPYS)
BANCOMER PROGRAMA PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES (PROTAR)
BANCOMER PROGRAMA NACIONAL DE BECAS
BANCOMER ANEXO 30 PEF
BANORTE APOYO FINANCIERO A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA "UAT" (CUENTA RADICADORA)
BANORTE APOYO FINANCIERO AL CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
"CECYTE" (CUENTA RADICADORA)
BANORTE SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
BANORTE SOCORRO DE LEY
BANORTE PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO APORTACION FEDERAL
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INSTITUCION BANCARIA

FONDOS, PROGRAMAS O CONVENIOS

BANORTE PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO
BANORTE FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE PUBLICO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
BANORTE PROGRAMA DE FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO (PROFIS)
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM ASISTENCIA SOCIAL
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL
(FASP) APORT. FEDERAL
HSBC FONDO I?E APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (EDUCACION
TECNOLOGICA)
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (EDUCACION DE
ADULTOS)
HSBC FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION BASICA
HSBC FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION SUPERIOR
HSBC SEGURO MEDICO SIGLO XXI
HSBC PROGRAMA OPORTUNIDADES
HSBC CONVENIO AFASPE
INVERLAT CARAVANAS DE LA SALUD
INVERLAT APOYO PARA FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD
INVERLAT S| CALIDAD
INVERLAT GRUPOS VULNERABLES (FOROSS)
INVERLAT COMUNIDADES SALUDABLES
INVERLAT DESARROLLO DE LA INDUSTRIA DEL SOFTWARE (PROSOFT) APORT. FEDERAL
SANTANDER APQOYO FINANCIERO COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA "COBAT" (CUENTA
RADICADORA)
SANTANDER SEGURO POPULAR
SANTANDER FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES FAM INFRAESTRUCTURA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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ANEX0 9. NUMERO DE PLAZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL CENTRALIZADA

u.p DESCRIPCION ":'&ZIZZ BASE CONFIANZA | FUNCIONARIOS | HONORARIOS
4 | GUBERNATURA 288 61 110 46 71
5 | SECRETARIA DE GOBIERNO 357 133 119 35 70
6 | OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO 508 305 118 18 67
PROCURADURIA GENERAL DE

7 JUSTICIA 540 103 235 19 183
SECRETARIA DE PLANEACION Y

8 | FINANZAS 471 183 171 54 63
SECRETARIA DE TURISMO Y

11| DESARROLLO ECONOMICO 8 21 42 19 3
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS,

13| DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 175 89 38 22 26
SECRETARIA DE

15 | COMUNICACIONES Y 140 75 11 24 30
TRANSPORTES
SECRETARIA DE FOMENTO

18 | AGROPECUARIO >2 18 6 23 >
SISTEMA ESTATAL DE PROMOCION

19 | ALEMPLEO Y DESARROLLO 67 14 42 11 0
COMUNITARIO
COORDINACION GENERAL DE

20 | INFORMACION Y RELACIONES 63 19 15 14 15
PUBLICAS
COORDINACION GENERAL DE

21 | ColoGia 142 40 17 13 72
COORDINACION ESTATAL DE

2 PROTECCION CIVIL 18 4 4 4 6
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL

27 | SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD 107 0 0 0 107
PUBLICA

28 | INSTITUTO DE CATASTRO 13 1 7 5
FONDO MACRO PARA EL

32 | DESARROLLO INTEGRAL DE 38 0 18 4 16
TLAXCALA
COORDINACION DE RADIO, CINE Y

33 | TELEVISION 55 0 25 9 21
INSTITUTO TLAXCALTECA DE

34 DESARROLLO TAURINO 6 0 0 2 4
INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA

35 CULTURA 218 0 33 12 173
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u.p DESCRIPCION y&zzi BASE CONFIANZA FUNCIONARIOS | HONORARIOS
CENTRO DE EDUCACION

45 | CONTINUA Y A DISTANCIA 22 0 0 0 2
FIDEICOMISO COLEGIO DE

47 HISTORIA 17 0 8 3 6

48 | INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER 16 0 7 3 6
INSTITUTO TLAXCALTECA PARA

50 | PERSONAS CON CAPACIDADES 22 8 3 2 9
DIFERENTES
INSTITUTO TLAXCALTECA DE

51 | ASISTENCIA ESPECIALIZADA A LA 73 0 0 0 73
SALUD
COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE

52 MEDICO 9 0 0 9
INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA

>4 JUVENTUD 12 0 3 2 /
INSTITUTO TLAXCALTECA DE

>7 DESARROLLO MUNICIPAL 4 2 ! !
COMISION ESTATAL DE

63 SEGURIDAD PUBLICA 1998 69 1887 37 >
TOTAL 5516 1145 2920 382 1069
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ANEX0 10 ANALITICO DE PLAZAS PODER EJECUTIVO

(PESOS)

e, | Sumoe
20 GOBERNADOR 1 33,483
19 CONTRALOR DEL EJECUTIVO 1 25,263
19 COORD. DE RADIO CINE Y TELEVIS. 1 25,263
19 COORD. DEL SEPUEDE 1 25,263
19 COORD. GRAL DE INFOR. Y REL. PU. 1 25,263
19 OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 1 25,263
19 PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA 1 25,263
19 SECRETARIO DEL RAMO 11 25,263
16 ASESOR DE GOBERNADOR 8 12,004
16 DIRECTOR 92 12,004
15 AYUDANTE ""A"" DE GOBERNADOR 2 7,842
15 ASESOR ESPECIALIZADO 11 7,842
15 COMANDANTE OPERATIVO 1 8,077
15 COORDINADOR DISTRITAL MPAL. 7 7,842
15 DELEGADO DE COMUNIC. Y TRANSP. 8 7,842
15 DELEGADO DE POL. Y TRANSITO 14 8,077
15 JEFE DE DEPARTAMENTO 290 7,842
15 JEFE DE PROYECTOS 1 7,842
15 RECAUDADOR DE RENTAS 8 7,842
15 SECRETARIO AUXILIAR 8 7,842
14 AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO 65 10,997
14 JEFE DE OFICINA 308 10,997
14 SRIO. AUX. TEC. DE DIRECTOR 1 10,997
10 JEFE DE SECCION D 0 10,686
9 JEFE DE SECCION C 0 10,570
8 JEFE DE SECCION B 20 10,019
7 CHOFER DE CAMION DE MANDO SUP. 2 8,381
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e, | Sy
7 COMANDANTE REGIONAL 5 8,632
7 ENCARGADO DE RECAUDACION 1 8,381
7 INVESTIGADOR DE GOBERNACION 10 8,381
7 JEFE DE SECCION A 210 8,381
7 OFICIAL MAYOR DE RECAUDACION 9 8,381
6 ABOGADO AUXILIAR 14 7,660
6 ACTUARIO 1 7,660
6 ANALISTA 382 7,660
6 AUDITOR 27 7,660
6 AYUDANTE DE GOBERNADOR 1 7,660
6 COMANDANTE DE GRUPO 17 7,889
6 DEFENSOR DE OFICIO 28 7,660
6 ENCARGADO DE SISTEMAS 4 7,660
6 MEDICO 35 7,660
6 PERITO 32 7,660
6 PROGRAMADOR 26 7,660
6 PROMOTOR 57 7,660
6 PROYECTISTA 4 7,660
6 PSICOLOGO 7 7,660
6 QuimMico 9 7,660
6 REPORTERO 13 7,660
6 SECRETARIA DE SECRETARIO 5 7,660
6 SUBINSPECTOR 8 7,889
6 SUPERVISOR 43 7,660
6 TRABAJADOR SOCIAL 15 7,660
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 357 6,175
5 AUXILIAR DE PROGRAMADOR 19 6,175
5 CAJERO 4 6,175
5 CHOFER DE SECRETARIO 9 6,175
5 DIBUJANTE 5 6,175

41



e, | Sy
5 DICTAMINADOR 1 6,175
5 ENCARGADO DE ARCHIVO 1 6,175
5 ENFERMERA 12 6,175
5 INSPECTOR 34 6,175
5 OFICIAL 13 6,175
5 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 14 6,175
5 OPERADOR DE VEHICULO 2 6,175
5 SECRETARIA AUX. DEL SECRETARIO 3 6,175
5 SECRETARIA DE DIRECTOR 35 6,175
5 SUBCOMANDANTE 6 6,360
5 TECNICO ESPECIALIZADO 41 6,175
5 VERIFICADOR 3 6,175
4 AGENTE DE LA POL. MIN. ACRED. 55 4,820
4 AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL 6 4,820
4 AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL 110 4,820
4 ALCAIDE 10 4,820
4 AUXILIAR DE AGENCIA DEL M.P. 29 4,820
4 AUXILIAR DE LA JUNTA DE CONC. 1 4,820
4 CHOFER AUXILIAR DEL SECRETARIO 2 4,820
4 CHOFER DE CAMION 2 4,820
4 CHOFER DE DIRECTOR 13 4,820
4 GESTOR 262 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. A. DE INVES. 10 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. A. TACTICO 2 4,820
4 JEFE DE GRUPO POL. ACRED. OPER. 10 4,820
4 OFICIAL DE VIG. Y SEG. PUB. 43 4,965
4 OPERADOR DE MAQUINA SEMIPESADA 3 4,820
4 POL. ACREDITABLE A. TACTICO 29 4,820
4 POL. ACREDITABLE DE INVEST. 83 4,820
4 POL. ACREDITABLE OPER. 419 4,820
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e, | Sy
4 POLICIA PRIMERO 14 4,965
4 SARGENTO 19 4,965
4 SECRETARIA AUX. DE DIRECTOR 4 4,820
4 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 11 4,820
4 SUBOFICIAL 43 5,296
4 TECNICO 9 4,820
3 ALMACENISTA 6 4,199
3 ARCHIVISTA 8 4,199
3 AUXILIAR TECNICO 242 4,199
3 CABO DE POLICIA 70 4,325
3 CUSTODIO 2 4,199
3 ELECTRICISTA 2 4,199
3 ENCARGADO DE REGISTRO 8 4,199
3 MECANICO 1 4,199
3 POLICIA SEGUNDO 15 4,546
3 POLICIA TERCERO 32 4,325
3 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAM. 16 4,199
3 TAQUIMECANOGRAFA 94 4,199
2 AUXILIAR DE ALMACEN 2 3,553
2 AUXILIAR DE ARCHIVO 63 3,553
2 AUXILIAR DE DIBUJANTE 1 3,553
2 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 123 3,553
2 AUXILIAR DE PROMOTOR 5 3,553
2 AUXILIAR DE REGISTRO 28 3,553
2 BOMBERO 7 3,660
2 CARPINTERO 1 3,553
2 CHOFER DE SERVICIOS 10 3,553
2 COCINERA 4 3,553
2 INSTRUCTOR 19 3,553
2 MECANOGRAFA 59 3,553
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aimsre, | suaee
2 mUsIco 62 3,553
2 NOTIFICADOR 4 3,553
2 PLOMERO 1 3,553
2 POLICIA PREVENTIVO 553 3,660
2 POLICIA 306 4,965
2 RECEPCIONISTA 10 3,553
2 REPRESENTANTE 5 3,553
2 VELADOR 12 3,553
2 VIGILANTE 118 3,553
1 AUXILIAR DE SERVICIOS 18 3,063
1 INTENDENTE 18 3,063
0 PENSIONADO 16 3,909
TOTAL 5516
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ANexo 11. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO

(PESOS)
PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL
MAs PRESTACIONES ADICIONALES
TIPO DE PROPORCION PERCEPCION
PERSONAL HOMOLOGOS DE SUELDO i INCENTIVO AGUINALDO | ¢ ciypipap | cosTo MENSUAL
AGUINALDO PERCEPCION SEGURO DE Y PRIMA NETA
BASE DESPENSA AL s SOCIAL TOTAL
Y PRIMA COMPLEMENTARIA AHORRG | SEPARACION VACACIONAL
VACACIONAL
NETA
GOBERNADOR 1 60,185 33,483 33,483 1,633 2,029 14,455 10,789 8,110 103,983 49,396
SECRETARIO 17 46,806 25,263 25,263 1,633 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 38,666
DIRECTOR 99 24,579 12,004 12,004 1,633 810 5,395 3,868 4,244 39,958 20,711
DELEGADO DE
POLICIA Y 14 17,480 8,077 8,077 1,633 529 3,769 2,603 3,537 28,224 14,877
TRANSITO
JEFE DE 338 17,062 7,842 7,842 1,633 529 3,682 2,527 3,495 27,549 14,536
DEPARTAMENTO
EFE DE OFICINA 373 12,097 10,997 0 1,633 343 2,611 1,772 4,063 21,419 10,325

45




ANEX0 12. TABULADOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
(PESOS)

PEMRECSZEIAOLN COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
) MAs
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA As‘;‘;‘,&: ° Sl;i"s':o AG“\'[’:’;"C:’O‘:&'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
"“C'::'Ti"‘“ PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION | ~AYUDAPARAPASAJES | DESPENSA QUINQUENID '"f’:';::‘%“" SEGURO DE SEPARACIGN PENSION
ABOGADO AUXILIAR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
ABOGADO AUXILIAR 6 8,588 9,384 9,556 [ 0 [ [ 0 0 0 0 796 0 10,352 H
ACTUARIO 6 7,951 9,185 7,660 [ 0 [ [ 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
:/\(T:N:EIEEEDLA PoL. 4 10,794 11,571 4,820 [ 0 6,008 [ 1,633 0 166 0 777 2,951 16,354 C
:/\(T:N:EIEEEDLA PoL. 4 6,107 6,658 6,619 [ 0 [ [ 0 0 0 0 552 0 7,170 H
:ﬁ::\gri;ifoucm 4 7,418 8,194 4,820 [ 0 1,640 [ 1,633 0 166 0 777 2,951 11,986 C
:ﬁ::\gri;ifoucm 4 7,418 8,194 4,820 [ 0 1,640 [ 1,633 0 166 0 777 2,951 11,986 C
:AGHS:\‘S:_EE;;TOUC[A 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 [¢] 7,170 H
:/\GIIS:\‘S-‘II"EEDEIEOLPUBLICO 14 10,325 12,097 10,997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 1,772 4,063 21,419 C
QGIIE:\‘S:II:EEEIELPUBLICO 14 11,296 12,377 12,973 0 0 0 0 0 0 0 0 1,081 [¢] 14,054 H
ALCALDE 4 6,430 7,206 4,820 0 0 341 0 1,880 0 0 0 777 2,951 10,768 C
ALMACENISTA 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
ALMACENISTA 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
ANALISTA 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 1,284 3,462 15,516 B
ANALISTA 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
ANALISTA 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
ARCHIVISTA 3 6,251 6,967 4,199 [ 98 [ 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
ARCHIVISTA 3 5,585 6,262 4,199 [ 0 [ [ 1,633 0 144 0 677 2,839 9,492 C
ARCHIVISTA 3 5,534 6,032 5,976 [ 0 [ [ 0 0 0 0 498 0 6,474 H
SSOE;SRRI\IZEOR 16 21,767 23,971 26,451 0 0 0 0 0 0 0 0 2,204 0 28,655 H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL | MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA AGUINALDO
YPRIMA Sl;i"suzo AGU"/':’;D;O:‘:'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
V“::'T‘;N“" PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION | ~ AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO '"i":‘g’:‘:‘%“ SEGURO DE SEPARACION PENSION
ASESOR 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
ESPECIALIZADO ’ ! ’ ! . ' " v "
ASESOR
ESPECIALIZADO 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
AUDITOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
AUDITOR 6 8,588 9,384 9,556 [ 0 [ [ 0 0 0 0 796 0 10,352 H
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 5 7,624 8,665 6,175 [ 98 [ 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 5 7,042 8,037 6,175 [ 0 [ [ 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 5 7,318 7,987 8,020 [ 0 [ [ 0 0 0 0 668 0 8,688 H
gléfl,t]lApR DE AGENCIA 4 6,755 7,572 4,820 [ 98 [ 113 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 B
gléfl,t]lApR DE AGENCIA 4 6,027 6,803 4,820 [ 0 [ [ 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 C
AUXILIAR DE AGENCIA 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 [¢] 7,170 H
DELM.P.
AUXILIAR DE
ALMACEN 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE
ALMACEN 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE ARCHIVO 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE ARCHIVO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 C
AUXILIAR DE ARCHIVO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 [¢] 5,750 H
AUXILIAR DE
DIBUJANTE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE LA
JUNTA DE CONC. 4 6,755 7,572 4,820 [ 98 [ 113 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 B
AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 C
AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE
PROGRAMADOR 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
AUXILIAR DE
PROGRAMADOR 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL | MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA AGUINALDO
YPRIMA Sl;i"s“zo AG“",’:Q:’C:’O‘LZ'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
"“::'T‘;N“" PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION |  AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO '"i":'g::‘%“" SEGURO DE SEPARACION PENSION
AUXILIAR DE
PROMOTOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 [«
AUXILIAR DE
REGISTRO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
AUXILIAR DE
SERVICIOS 1 4,654 5,148 3,063 0 0 0 0 1,633 0 105 0 493 2,635 7,929 [«
AUXILIAR DE
SERVICIOS 1 4,487 4,887 4,801 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 5,201 H
AUXILIAR TECNICO 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
AUXILIAR TECNICO 3 5,585 6,262 4,199 [ 0 [ [ 1,633 0 144 0 677 2,839 9,492 C
AUXILIAR TECNICO 3 5,534 6,032 5,976 [ 0 [ [ 0 0 0 0 498 0 6,474 H
AYUDANTE ""A"" DE
GOBERNADOR 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 [¢] 19,332 H
AYUDANTE DE
GOBERNADOR 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 1,284 3,462 15,516 B
BOMBERO 2 5,779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 0 590 2,742 9,422 C
CABO DE POLICIA 3 5,817 6,513 4,325 0 0 18 0 1,880 0 0 0 697 2,862 9,781 [«
CAJERO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
CARPINTERO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
CHOFER AUXILIAR DEL
SECRETARIO 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 B
CHOFER AUXILIAR DEL
SECRETARIO 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CHOFER DE CAMION 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 C
CHOFER DE CAMION 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CHOFER DE CAMION
DE MANDO SUP. 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 1,350 3,592 15,244 C
CHOFER DE CAMION
DE MANDO SUP. 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
CHOFER DE DIRECTOR 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 B
CHOFER DE DIRECTOR 4 6,027 6,803 4,820 [ 0 [ [ 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 C
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL | MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
G 0
NETA A,,':,',:‘,‘,:: Sl;i"suzo AGU"/':’;D;OLZ'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
V“::'T‘;N“" PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION | ~ AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO '"i":‘g’:‘:‘%“ SEGURO DE SEPARACION PENSION
CHOFER DE DIRECTOR 4 6,107 6,658 6,619 [ 0 0 [ 0 0 0 0 552 () 7,170 H
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,042 8,037 6,175 [ 0 [ [ 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
CHOFER DE
SECRETARIO 5 7,318 7,987 8,020 [ 0 [ [ 0 0 0 0 668 0 8,688 H
CHOFER DE SERVICIOS 2 5,643 6,246 3,553 [ 98 [ 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
CHOFER DE SERVICIOS 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
COCINERA 2 5,643 6,246 3,553 [ 98 [ 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
COCINERA 2 5,046 5,618 3,553 [ 0 [ [ 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 C
COMANDANTE DE 6 8,209 9,480 7,889 [ 0 80 [ 1,880 0 0 0 1,271 3,503 14,623 C
GRUPO
COMANDANTE
OPERATIVO 15 14,877 17,480 8,077 8,077 0 0 0 1,633 0 529 3,769 2,603 3,537 28,224 F
COMANDANTE
REGIONAL 7 8,674 10,065 8,632 0 0 0 0 1,880 0 0 0 1,391 3,637 15,539 C
CONTRALOR DEL 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
EJECUTIVO
COORD. DE RADIO
CINE Y TELEVIS. 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
COORD. DE SEG. DE
ACUERDO 19 41,207 45,681 53,681 0 0 0 0 0 0 0 0 4,473 [¢] 58,154 H
COORD. DEL SEPUEDE 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
COORD. GRAL DE
INFOR. Y REL PU. 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
COORDINADOR
DISTRITAL MPAL. 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
CUsTODIO 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
DEFENSOR DE OFICIO 6 7,951 9,185 7,660 [ 0 [ [ 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
DEFENSOR DE OFICIO 6 8,588 9,384 9,556 [ 0 [ [ 0 0 0 0 796 0 10,352 H
DELEGADO DE
COMUNIC. Y 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 [ [ 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
TRANSPO.
DELEGADO DE POL. Y 15 14,877 17,480 8,077 8,077 0 0 0 1,633 0 529 3,769 2,603 3,537 28,224 F

TRANSITO
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
i MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA As‘:,‘;x’: © Sl;i"sDEo AGU‘II':Q;DC?OLZTMA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
VAC::'T(;NAL PERCEPCION COMP. CAPACITACION | COMPENSACION AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO 'Nf’:‘g::‘%“ SEGURO DE SEPARACION PENSION
DIBUJANTE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
DIBUJANTE 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
DICTAMINADOR 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
DIRECTOR 16 20,711 24,579 12,004 12,004 0 0 0 1,633 0 810 5,395 3,868 4,244 39,958 F
DIRECTOR 16 21,767 23,971 26,451 0 0 0 0 0 0 0 0 2,204 0 28,655 H
ELECTRICISTA 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 677 2,839 9,492 o
ELECTRICISTA 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
i’;(c::r\?(?DO bE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
;’gg:sgﬁa%slz 7 9,327 10,731 8,381 0 98 0 113 1,633 1,076 288 0 1,404 3,592 16,584 B
;vgé:gic;goo bE 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
Egié&i’;[)o bE 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 1,284 3,462 15,516 B
Egié&i’;[)o bE 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
ENFERMERA 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
ENFERMERA 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
GESTOR 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 B
GESTOR 4 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 C
GESTOR 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
GOBERNADOR 20 49,396 60,185 33,483 33,483 0 0 0 1,633 0 2,029 14,455 10,789 8,110 it F
INSPECTOR 5 7,042 8,037 6,175 ] 0 ] ] 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 C
INSPECTOR 5 7,318 7,987 8,020 ] 0 ] ] 0 0 0 0 668 0 8,688 H
INSTRUCTOR 2 5,643 6,246 3,553 ] 98 ] 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
INSTRUCTOR 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 C
INSTRUCTOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
i MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA As‘:,‘;x’: © Sl;i"sDEo AGU‘II':Q;DC?OLZTMA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
VAC::'T(;NAL PERCEPCION COMP. CAPACITACION | COMPENSACION AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO 'Nf’:‘g::‘%“ SEGURO DE SEPARACION PENSION

INTENDENTE 1 4,654 5,148 3,063 0 0 0 0 1,633 0 105 0 493 2,635 7,929 C
INTENDENTE 1 4,487 4,887 4,801 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 5,201 H
gvo\/égsglr\?:c?g; bE 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 1,350 3,592 15,244 o
gvo\/égsglr\?:c?g; bE 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
JEFE DE 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
DEPARTAMENTO ’ ! ! ! ! ’ 4 ’ ’

:)EEFIEA?RETAMENTO 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
JAE.FSEDIE\?E:PO PoL. 4 11,633 12,410 4,820 0 0 6,927 0 1,880 0 0 0 777 2,951 17,354 o
JAE.F'IFAI();I?:?)L*JPO PoL. 4 17,925 18,701 4,820 0 0 14,927 0 1,880 0 0 0 777 2,951 25,354 o
JAECF’sE%E gséj:o PoL. 4 9,226 10,002 4,820 0 0 3,927 0 1,880 0 0 0 777 2,951 14,354 o
JEFE DE OFICINA 14 10,325 12,097 10,997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 1,772 4,063 21,419 C
JEFE DE OFICINA 14 11,296 12,377 12,973 0 0 0 0 0 0 0 0 1,081 0 14,054 H
JEFE DE PROYECTOS 15 15,128 16,615 17,845 0 0 0 0 0 0 0 0 1,487 0 19,332 H
JEFE DE SECCION A 7 9,327 10,731 8,381 0 98 0 113 1,633 1,076 288 0 1,404 3,592 16,584 B
JEFE DE SECCION A 7 8,487 9,838 8,381 0 0 0 0 1,633 0 288 0 1,350 3,592 15,244 C
JEFE DE SECCION A 7 9,196 10,054 10,302 0 0 0 0 0 0 0 0 858 0 11,160 H
JEFE DE SECCION B 8 10,450 12,122 10,019 0 98 0 113 1,633 1,149 288 0 1,672 3,887 18,858 B
JEFE DE SECCION C 9 10,807 12,567 10,570 0 98 0 113 1,633 1,149 288 0 1,760 3,986 19,597 B
JEFE DE SECCION D 10 10,882 12,661 10,686 ] 98 ] 113 1,633 1,149 288 0 1,779 4,007 19,752 B
MECANICO 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 0 498 0 6,474 H
MECANOGRAFA 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
MECANOGRAFA 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 C
MECANOGRAFA 2 4,939 5,381 5,308 ] 0 ] ] 0 0 0 0 442 0 5,750 H
MEDICO 6 7,951 9,185 7,660 ] 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 C
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL
MAS
PERCEPCION | PROPORCION
PUESTO NIVEL | MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA AGUINALDO
YPRIMA Sl;i"suzo AGU"/':’;D;OLZ'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
V“::'T‘;N“" PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION | ~ AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO '"i":‘g’:‘:‘%“ SEGURO DE SEPARACION PENSION
MEDICO 6 8,588 9,384 9,556 [ 0 0 [ 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
MUSICO 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 0 572 2,723 8,604 C
MUSICO 2 4,939 5,381 5,308 [ 0 [ [ 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
NOTIFICADOR 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 0 603 2,723 9,446 B
NOTIFICADOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
(:EIBCIAL DEVIG. Y SEG. 4 6,237 7,037 4,965 0 0 0 0 1,880 0 0 0 0 800 2,977 10,621 C
OFICIAL MAYOR DE 19 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 0 8,140 6,631 79,460 F
GOBIERNO
OFICIAL MAYOR DE
RECAUDACION 7 9,327 10,731 8,381 0 98 0 113 1,633 1,076 288 0 0 1,404 3,592 16,584 B
OFICIAL 5 7,269 8,294 6,360 0 0 30 0 1,880 0 0 1,746 0 1,025 3,228 14,268 c
OPERADOR DE
MAQUINA PESADA 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 [¢] 1,041 3,195 13,396 B
OPERADOR DE
MAQUINA PESADA 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 [¢] 668 [¢] 8,688 H
OPERADOR DE
MAQUINA 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
SEMIPESADO
OPERADOR DE
VEHICULO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 0 1,041 3,195 13,396 B
OPERADOR DE
VEHICULO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
PENSIONADO 0 3,909 4,344 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,909 434 0 4,344 C
PERITO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 0 1,234 3,462 14,252 C
PERITO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PQL' ACREDITABLE A. 4 17,138 17,915 4,820 0 0 13,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 24,354 C
TACTICO
r,\‘ovLéSATCREDITABLE DE 4 10,847 11,624 4,820 0 0 5,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 16,354 C
(P)OPE.RACREDITABLE 4 8,390 9,167 4,820 0 0 2,927 0 1,880 0 0 0 0 777 2,951 13,354 C
POLICIA PREVENTIVO 2 5,779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 0 0 590 2,742 9,422 C
POLICIA PREVENTIVO 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 442 0 5,750 H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENS]UAL
i MAS i
PERCEPCION PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA As‘;‘;‘"“\,:-:o Sl;iLSDEO AGU‘II’:Q:)CIOOVNF;TMA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
VAC'CE;;NAL PERCEPCION COMP. CAPACITACION CCOMPENSACION AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO IN(::‘;:?‘:‘OOAL SEGURO DE SEPARACION PENSION
POLICIA PRIMERO 4 6,237 7,037 4,965 0 0 0 0 1,880 0 0 1,140 800 2,977 11,762 c
POLICIA SEGUNDO 3 5,959 6,691 4,546 0 0 18 0 1,880 0 0 1,010 732 2,902 11,087 c
POLICIA TERCERO 3 5,817 6,513 4,325 0 0 18 0 1,880 0 0 900 697 2,862 10,681 c
POLICIA 2 5,779 6,368 3,660 0 0 551 0 1,880 0 0 734 590 2,742 10,157 c
g’;ﬁg:ﬁf\ggi{u saa | 29 38,665 46,806 25,263 25,263 0 0 0 1,633 0 1,521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
PROGRAMADOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 ] 1,234 3,462 14,252 c
PROGRAMADOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PROMOTOR 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 1,284 3,462 15,516 B
PROMOTOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
PROMOTOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
PROYECTISTA 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
PROYECTISTA 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 ] 10,352 H
PSICOLOGO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
PSICOLOGO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
Quimico 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
Quimico 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
EEE‘*? ADOR DE 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
RECEPCIONISTA 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
RECEPCIONISTA 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 c
RECEPCIONISTA 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 ] 442 0 5,750 H
REPORTERO 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 ] 1,234 3,462 14,252 c
REPORTERO 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
REPRESENTANTE 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 ] 572 2,723 8,604 c
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENS]UAL
i MAS i
PERCEPCION PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA “s‘:,":‘l":r Sl;il.sDEO AG“"/’:Q:’;OL:'I'MA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
V“::'T‘;N“L PERCEPCION COMP. | CAPACITACION | COMPENSACION | AYUDAPARAPASAJES | DESPENSA QUINQUENIO 'Ni":’g::‘%“" SEGURO DE SEPARACION PENSION

REPRESENTANTE 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 0 a0 0 5,750 H
SARGENTO 4 6,511 7,311 4,965 0 0 341 0 1,880 0 0 0 800 2,977 10,962 c
SDEHSEE_IQE'A AUX.DE [ 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 c
SDEHSEEISE'A AUX. DE 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
CRETARAAUXDEL | s 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,081 3,195 13,396 8
:Egg:ﬁ:g AUX.DEL | 5 7,042 8,037 6,175 o 0 o o 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 c
;f;ggggm bE 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,001 3,195 13396 8
;f;ggggm bE 5 7,002 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 c
;f;sggg”‘ DE 5 7,318 7,987 8,020 o 0 o o 0 0 0 0 668 0 8,688 H
;EEC['}E:::'&'[\’; JEFE 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
;EEC['}E:::'&'[\’; JEFE 3 5,585 6,262 4,199 o 0 o o 1,633 0 144 0 677 2,839 9,492 c
;EEC[':E:::'&'[\’; JEFE 3 5,534 6,032 5,976 0 ) 0 0 0 0 0 0 408 0 6,474 H
:Egigiﬁ:g bE 6 8,756 10,040 7,660 0 98 0 113 1,633 1,003 263 0 1,284 3,462 15516 B
:Egigiﬁ:g bE 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1234 3,462 14,252 c
:Egigiﬁ:g bE 6 8,588 9,384 9,556 0 ) 0 0 0 0 0 0 796 0 10,352 H
:Eg;ﬁ;:g%? 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 13 1,633 804 166 0 817 2,951 11,400 8
:Eg;;ég%? a 6,027 6,803 4,820 0 0 0 0 1,633 0 166 0 777 2,951 10,346 c
e 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
SECRETARIO AUXILIAR | 15 14,536 17,062 7,842 7,842 0 0 0 1,633 0 529 3,682 2,527 3,495 27,549 F
:i%{gmmo DEL 19 38,665 46806 | 25263 25,263 0 0 0 1,633 0 1521 11,008 8,140 6,631 79,460 F
SECRETARIO DEL 19 41,207 45681 | 53,681 0 0 0 0 0 0 0 0 4,473 0 58,154 H
RAMO

;’T:g'c’:g:' TEC. DE 14 10,325 12,097 | 10997 0 0 0 0 1,633 0 343 2,611 1772 4,063 21,419 c
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENS]UAL
i MAS i
PERCEPCION PROPORCION
PUESTO NIVEL MENSUAL PRESTACIONES ADICIONALES1
NETA As‘;‘;‘"“\,:-:o Sl;iLSDEO AGU‘II’:Q:)CIOOVNF;TMA SEGURIDAD SOCIAL COSTO TOTAL TIPO DE PUESTO
VAC'CE;;NAL PERCEPCION COMP. CAPACITACION CCOMPENSACION AYUDA PARA PASAJES DESPENSA QUINQUENIO IN(::‘;:?‘:‘OOAL SEGURO DE SEPARACION PENSION
SUBCOMANDANTE 5 7,269 8,294 6,360 0 0 30 0 1,880 0 0 0 1,025 3,228 12,522 c
SUBINSPECTOR 6 8,209 9,480 7,889 0 0 80 0 1,880 0 0 1,898 1,271 3,503 16,521 c
SUBOFICIAL 4 6,462 7,315 5,296 0 0 0 0 1,880 0 0 1,227 853 3,037 12,292 c
SUPERVISOR 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
SUPERVISOR 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 ] 796 0 10,352 H
TAQUIMECANOGRAFA | 3 6,251 6,967 4,199 0 98 0 113 1,633 783 144 0 716 2,839 10,525 B
TAQUIMECANOGRAFA | 3 5,585 6,262 4,199 0 0 0 0 1,633 0 144 0 677 2,839 9,492 c
TAQUIMECANOGRAFA | 3 5,534 6,032 5,976 0 0 0 0 0 0 0 ] 498 0 6,474 H
TECNICO 4 6,755 7,572 4,820 0 98 0 113 1,633 804 166 ] 817 2,951 11,400 B
TECNICO 4 6,107 6,658 6,619 0 0 0 0 0 0 0 0 552 0 7,170 H
ZEEEC'IC/SLIZ ADO 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
ZEEEC'IC/SLIZ ADO 5 7,042 8,037 6,175 0 0 0 0 1,633 0 212 0 995 3,195 12,209 c
ZEEE‘ c||cf|_|z ADO 5 7,318 7,987 8,020 0 0 0 0 0 0 0 0 668 0 8,688 H
TRABAJADOR SOCIAL 6 7,951 9,185 7,660 0 0 0 0 1,633 0 263 0 1,234 3,462 14,252 c
TRABAJADOR SOCIAL 6 8,588 9,384 9,556 0 0 0 0 0 0 0 0 796 ] 10,352 H
VELADOR 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
VELADOR 2 5,046 5,618 3,553 0 0 0 0 1,633 0 122 0 572 2,723 8,604 c
VELADOR 2 4,939 5,381 5,308 0 0 0 0 0 0 0 ] 442 0 5,750 H
VERIFICADOR 5 7,624 8,665 6,175 0 98 0 113 1,633 930 212 0 1,041 3,195 13,396 B
VIGILANTE 2 5,643 6,246 3,553 0 98 0 113 1,633 602 122 0 603 2,723 9,446 B
VIGILANTE 2 5,559 6,131 3,553 0 0 551 0 1,633 0 122 0 572 2,723 9,155 c
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ANEX0 13 PLAZAS DEL SECTOR EDUCATIVO

(PESOS)
PLAZAS ADMINISTRATIVAS | MAGISTERIO | TOTAL

FEDERAL 3,669 28,831 32,500

ESTATAL 887 2,511 3,398
TOTAL 4,556 31,342 35,898
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ANEXo 14. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL SECTOR EDUCATIVO

(PESOS)
PERCEPCION
MENSUAL MAS PRESTACIONES
L PROPORCION ADICIONALES
PERCEPCION
. DE SUELDO PRIMA SEGURIDAD COSTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL AGUINALDO Y BASE AGUINALDO |\ rcacionaL | sociaL TOTAL PUESTO
NETA
PRIMA
VACACIONAL 38 cT
NETA
SECRETARIO - DIRECTOR GENERAL 31,957 95,497 31,154 77 726 41,538 18,692 3,310 35,267 C
SECRETARIO PARTICULAR DE SPS-33 22,221 65,906 21,418 77 726 28,558 12,851 2,276 24,497 C
. 77 726 28,558 12,851 2,276 24,497
DIRECTOR DE AREA 22,221 65,906 21,418
SUBDIRECTOR DE AREA 21,248 62,946 20,445 77 726 27,260 12,267 2,172 23,420 C
JEFE DE DEPARTAMENTO 15,406 45,191 14,603 77 726 19,471 8,762 1,552 16,958 C
COORDINADOR GENERAL 12,486 36,314 11,683 77 726 15,577 7,010 1,241 13,727 C
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ANEX0 15. TABULADOR DEL SECTOR EDUCATIVO (FEDERAL)
(PESOS)

PERCEPCION
P’:‘;’:é‘;‘c‘r D"”\:“;[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 6 35 38 a4 46 FD ET cs 79
NETA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 B
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 7,408 16,681 5,075 56 202 162 98 199 815 800 6,767 3,045 539 6,869 B
AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 8,791 20,589 6,457 56 202 162 98 199 815 800 8,610 3,874 686 8,105 B
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8,805 20,874 6,606 56 202 162 98 199 680 800 8,808 3,964 702 8,103 B
JEFE DE OFICINA 10,157 22,544 6,780 1,161 202 162 98 199 754 800 9,040 4,068 720 9,436 B
AYUDANTE ADMINISTRATIVO 7,099 15,806 4,766 56 202 162 98 199 815 800 6,354 2,859 506 6,593 B
AGENTE DE INFORMACION 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
PROMOTOR 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
SECRETARIA DE APOYO 7,199 16,088 4,865 56 202 162 98 199 815 800 6,487 2,919 517 6,682 B
SECRETARIA "C" 8,041 18,602 5,780 56 202 162 98 199 743 800 7,707 3,468 614 7,427 B
EDITOR 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 B
ASISTENTE EN TECNICAS DE LA

COMUNICACION 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
OPERADOR DE EQUIPO DE

COMUNICACIONES 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
ABOGADO 9,783 21,488 6,406 1,161 202 162 98 199 754 800 8,542 3,844 681 9,103 B
MEDICO 10,795 24,347 7,418 1,161 202 162 98 199 754 800 9,890 4,451 788 10,006 B
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PERCEPCION

P’z‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 6 35 38 4 46 D €T s 79
NETA

DENTISTA CIRUJANO 9,783 21,488 6,406 1,161 202 162 98 199 754 800 8,542 3,844 681 9,103 B
PSICOMETRA 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
PSICOLOGO 10,795 24,347 7,418 1,161 202 162 98 199 754 800 9,890 4,451 788 10,006 B
AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTO. 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 B
OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 7,272 16,296 4,939 56 202 162 98 199 815 800 6,585 2,963 525 6,748 B
ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 B
AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 6,797 14,954 4,464 56 202 162 98 199 815 800 5,952 2,678 474 6,323 B
EN PLANTEL

MESERO 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
COCINERA 7,940 18,247 5,641 56 202 162 98 199 781 800 7,522 3,385 599 7,341 B
ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE 7,940 18,247 5,641 56 202 162 98 199 781 800 7,522 3,385 599 7,341 B
PLANTELES)

ASISTENTE DE COCINA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
CHOFER 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
TECNICO EN IMPRENTA 8,164 19,011 5,937 56 202 162 98 199 709 800 7,916 3,562 631 7,533 B
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PERCEPCION

P’:‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 6 35 38 4 46 D €T s 79
NETA

INTENDENTE 5,981 12,646 3,648 56 202 162 98 199 815 800 4,864 2,189 388 5,593 B
OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO 7,940 18,247 5,641 56 202 162 98 199 781 800 7,522 3,385 599 7,341 B
ELECTRICISTA 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPO

DE COMUNICACIONES 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
TECNICO MEDIO 8,741 20,579 6,480 56 202 162 98 199 743 800 8,640 3,888 688 8,052 B
ESPECIALISTA TECNICO 9,259 21,329 6,606 388 202 162 98 199 803 800 8,808 3,964 702 8,558 B
ILUMINADOR TEATRAL 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
BAILARIN 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
MUsICO 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
TECNICO BIBLIOTECARIO 7,833 17,904 5,512 56 202 162 98 199 803 800 7,349 3,307 586 7,247 B
ASISTENTE BIBLIOTECARIO 7,052 15,672 4,718 56 202 162 98 199 815 800 6,291 2,831 501 6,550 B
COORDINADOR DE TECNICOS EN

COMPUTACION 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 B
OPERADOR DE EQUIPO 7,604 17,246 5,277 56 202 162 98 199 808 800 7,036 3,166 561 7,043 B
DIBUJANTE 8,804 20,689 6,505 56 202 162 98 199 781 800 8,673 3,903 691 8,113 B
ENFERMERA 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
ENFERMERA ESPECIALIZADA 8,164 19,011 5,937 56 202 162 98 199 709 800 7,916 3,562 631 7,533 B
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PERCEPCION

P’:‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 6 35 38 4 46 D €T s 79
NETA

AUXILIAR DE FOTOGRAFO 6,797 14,954 4,464 56 202 162 98 199 815 800 5,952 2,678 474 6,323 B
FOTOGRAFO 7,053 15,676 4,720 56 202 162 98 199 815 800 6,293 2,832 501 6,551 B
LABORATORISTA DE FOTOGRAFIA 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 B
PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE 9,783 21,488 6,406 1,161 202 162 98 199 754 800 8,542 3,844 681 9,103 B
PLANTELES)
NINERA ESPECIALIZADA 8,041 18,602 5,780 56 202 162 98 199 743 800 7,707 3,468 614 7,427 B
LABORATORISTA 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
ASISTENTE DE LABORATORIO 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
OPERADOR DE EQUIPO ESPECIALIZADO 7,771 17,769 5,472 56 202 162 98 199 781 800 7,29 3,283 581 7,190 B
MARINERO 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
:iI\S/LENTE ESPECIALIZADO DE SERVICIO 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
ESPECIALISTA DE SERVICIO NAVAL 7,771 17,769 5,472 56 202 162 98 199 781 800 7,296 3,283 581 7,190 B
JEFE DE OFICINA TECNICA EN RADIO Y T.V. 9,783 21,488 6,406 1,161 202 162 98 199 754 800 8,542 3,844 681 9,103 B
ASISTENTE TECNICO EN RADIO Y T.V. 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
OFICIAL TECNICO EN RADIO Y TELEVISION 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 B
TE! { R EXCLUSIVO DE

RAPISTA (PARA USO EXCLUSIVO 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
PLANTELES)
TRABAJADOR SOCIAL PROFESIONAL 9,950 23,282 7,297 388 202 162 98 199 803 800 9,729 4,378 775 9,175 B
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PERCEPCION

) PV:l:g:l;?:—é’:A;E PRESTACIONES ADICIONALES
P I ol o B
VACACIONAL 6 35 38 a4 46 FD ET cs 79
NETA
TRABAJADOR SOCIAL ESPECIALIZADO 9,191 21,137 6,538 388 202 162 98 199 803 800 8,718 3,923 695 8,497 B
TRABAJADORA SOCIAL 9,112 20,913 6,459 388 202 162 98 199 803 800 8,612 3,875 686 8,426 B
AYUDANTE DE TRABAJO SOCIAL 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 C
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 C
CHOFER 6,683 14,629 4,349 56 202 162 98 199 815 800 5,799 2,610 462 6,220 C
CHOFER 6,973 15,449 4,639 56 202 162 98 199 815 800 6,186 2,784 493 6,480 C
CHOFER DE DIRECTOR DE AREA 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
CHOFER DE SPS 8,811 20,646 6,478 56 202 162 98 199 815 800 8,637 3,887 688 8,123 C
SECRETARIA EJECUTIVA "D" 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 C
SECRETARIA EJECUTIVA "C" 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
SECRETARIA EJECUTIVA "B" 8,995 20,479 6,286 445 202 162 98 199 803 800 8,381 3,771 668 8,327 C
SECRETARIA EJECUTIVA "A" 10,324 22,843 6,852 1,256 202 162 98 199 754 800 9,136 4,111 728 9,596 C
GUARDIA 7,053 15,676 4,720 56 202 162 98 199 815 800 6,293 2,832 501 6,551 C
AUXILIAR DE MANEJADOR DE VALORES 7,053 15,676 4,720 56 202 162 98 199 815 800 6,293 2,832 501 6,551 C
RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES 8,830 20,724 6,510 56 202 162 98 199 803 800 8,680 3,906 692 8,139 C
SUPERVISOR 8,830 20,724 6,510 56 202 162 98 199 803 800 8,680 3,906 692 8,139 C
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PERCEPCION

P’:‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 35 38 4 46 D €T s 79
NETA
CAPITAN DE BARCO 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
INSPECTOR 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
COORDINADOR DE TECNICOS EN
COMPUTACION 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
ANALISTA PROGRAMADOR "B" 8,995 20,479 6,286 445 202 162 98 199 803 800 8,381 3,771 668 8,327 C
PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 9,936 21,748 6,465 1,256 202 162 98 199 754 800 8,619 3,879 687 9,250 C
ANALISTA DE SISTEMAS MACRO
COMPUTACIONALES 10,578 22,462 6,505 1,857 202 162 98 199 754 800 8,673 3,903 691 9,887 C
COLUMNISTA 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
ABOGADO 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
AUDITOR 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
ANALISTA PROFESIONAL 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 C
AUDITOR ESPECIALIZADO 9,936 21,748 6,465 1,256 202 162 98 199 754 800 8,619 3,879 687 9,250 C
PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL
MANEJO DE FONDOS Y VALORES 8,995 20,479 6,286 445 202 162 98 199 803 800 8,381 3,771 668 8,327 C
PROFESIONAL DICTAMINADOR
ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO 9,936 21,748 6,465 1,256 202 162 98 199 754 800 8,619 3,879 687 9,250 C
COORDINADOR DE PROFESIONALES 10,594 22,508 6,521 1,857 202 162 98 199 754 800 8,694 3,912 693 9,901 C

DICTAMINADORES
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PERCEPCION

P’:‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 35 38 4 46 D €T s 79
NETA

PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS 18,918 31,360 6,810 9,966 202 162 98 199 680 800 9,080 4,086 724 18,195 C
ASISTENTE EN ESTUDIOS PROFESIONALES 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 7,771 17,769 5,472 56 202 162 98 199 781 800 7,296 3,283 581 7,190 C
ESPECIALISTA TECNICO 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
PRODUCTOR RADIOFONICO BILINGUE 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
TECNICO ESPECIALIZADO 8,978 21,366 6,780 56 202 162 98 199 680 800 9,040 4,068 720 8,258 C
JEFE DE UNIDAD RADIOFONICA BILINGUE 7,836 18,022 5,575 56 202 162 98 199 743 800 7,433 3,345 592 7,244 C
COORDINADOR DE PROYECTOS Y SERVICI!

00 o 0 oSy 0S 10,594 22,508 6,521 1,857 202 162 98 199 754 800 8,694 3,912 693 9,901 C
CULTURALES
OFICIAL TECNICO 7,495 16,939 5,169 56 202 162 98 199 808 800 6,892 3,101 549 6,946 C
TECNICO SUPERIOR 10,955 24,628 7,483 1,256 202 162 98 199 754 800 9,978 4,490 795 10,160 C
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 C
AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 7,272 16,296 4,939 56 202 162 98 199 815 800 6,585 2,963 525 6,748 C
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8,867 20,936 6,606 56 202 162 98 199 743 800 8,808 3,964 702 8,165 C
JEFE DE OFICINA 8,978 21,365 6,780 56 202 162 98 199 680 800 9,040 4,068 720 8,258 C
ASISTENTE DE ALMACEN 7,096 15,797 4,762 56 202 162 98 199 815 800 6,350 2,857 506 6,590 C
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PERCEPCION

P’z‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 35 38 4 46 D €T s 79
NETA
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE
CAPACITACION 7,730 17,612 5,409 56 202 162 98 199 803 800 7,212 3,245 575 7,155 B
COORDINADOR DE ESCRITORES DE LIBROS DE
TEXTO PARA EDUCACION 8,995 20,479 6,286 445 202 162 98 199 803 800 8,381 3,771 668 8,327 B
ESCRITOR DE LIBROS DE TEXTO PARA
EDUCACION BASICA 8,062 18,723 5,835 56 202 162 98 199 709 800 7,780 3,501 620 7,442 B
PEDAGOGO ESPECIALIZADO 8,041 18,602 5,780 56 202 162 98 199 743 800 7,707 3,468 614 7,427 B
TUTOR ESCOLAR (PARA USO EXCLUSIVO DE 7,832 17,900 5,511 56 202 162 98 199 803 800 7,348 3,306 586 7,246 B
PLANTELES)
JEFE DE MESA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
JEFE DE PROYECTO 7,800 23,035 7,516 219 65 10,021 6,013 799 7,001 B
PREFECTO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5174 687 6,049 B
SECRETARIA BILINGUE 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 6,049 B
TAQUIMECANOGRAFA 5,297 15,506 5,036 219 2 6,715 4,029 535 4,762 B
MECANOGRAFA 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
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PERCEPCION

) p’::z:l;?:-ﬁ":‘“:[ PRESTACIONES ADICIONALES
P I ol o B
VACACIONAL 35 38 46 FD ET cs 79
NETA
SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7,371 B
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 842 7,371 B
ANALISTA ESPECIALIZADO 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 6,049 B
ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO 9,426 27,930 9,128 219 79 12,171 7,303 970 8,456 B
AUXILIAR DE INTENDENCIA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
OFICIAL DE SERVICIOS 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
ANALISTA TECNICO 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
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PERCEPCION

) p’::z:l;?:-ﬁ":‘“:[ PRESTACIONES ADICIONALES
samazo | | s | como | oo
VACACIONAL 35 38 46 FD ET cs 79
NETA
AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 | 5490 B
BIBLIOTECARIO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 | 5223 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 s12 | 4563 B
TECNICO BIBLIOTECARIO 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 | 5771 B
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 | 5490 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 | 4762 B
SECRETARIA 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 | 6,049 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 | 6,049 c
INTENDENTE 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 | 4,762 c
SECRETARIA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 | 5771 c
JEFE ADMINISTRATIVO 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 ga2 | 7371 c
JEFE DE UNIDAD 8,799 26,041 8,506 219 73 11,341 6,805 904 | 7,895 c
INTENDENTE 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 | 4762 B
GUARDIAN 5,296 15,506 5,036 219 2 6,715 4,029 535 | 4761 B
JEFE DE OFICINA 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 ga2 | 7371 B
SUBJEFE DE OFICINA 7,424 21,911 7,147 219 58 9,529 5,717 759 | 6,665 B
JEFE DE SECCION 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 | 6345 B
JEFE DE MESA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 | 5223 B
GESTOR 5,296 15,506 5,036 219 2 6,715 4,029 535 | 4761 B
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PERCEPCION

P’z‘:’::‘;?:— D":'f:[ PRESTACIONES ADICIONALES
. PERCEPCION SUELDO PRIMA SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA “Glﬂgﬂfo v BASE AGUINALDO VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
VACACIONAL 35 38 46 D €T s 79
NETA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
AUXILIAR DE INVENTARIOS 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 6,736 19,847 6,468 219 49 8,624 5,174 687 6,049 B
AUXILIAR DE ANALISTA ADMINISTRATIVO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
ARCHIVISTA 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
MENSAJERO 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
AGENTE DE INFORMACION 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
ESTENOGRAFO 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
TAQUIMECANOGRAFA 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
MECANOGRAFA 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 4,564 B
SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL (ES) 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 B
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE

PLANTEL (E.S.) 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
(SEESC)RETAR'A DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
PAGADOR 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 5,771 c
ABOGADO 8,799 26,041 8,506 219 73 11,341 6,805 904 7,895 C
JEFE DE BIBLIOTECA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 C
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PERCEPCION

) p’::z:l;?:-b":‘“:[ PRESTACIONES ADICIONALES
samazo | | s | como | oo
VACACIONAL 35 38 46 FD ET cs 79
NETA
SRIA. DE SUBDIRECTOR DE AREA 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 | 5771 c
SRIA. DE JEFE DE DEPARTAMENTO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 s61 | 4,980 c
JEFE DE OFICINA 8,213 24,279 7,926 219 68 10,568 6,341 82| 7371 c
JEFE DE SECCION 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 | 6345 c
JEFE DE MESA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 | 5223 c
ALMACENISTA 5,296 15,506 5,036 219 2 6,715 4,029 535 | 4761 c
CHOFER DE DIRECTOR GENERAL 6,425 18,911 6,160 219 47 8,213 4,928 654 | 5771 c
IMPRESOR 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 s61 | 4,980 B
LINOTIPISTA 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 | 4564 B
OPERADOR DE PRENSA 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 | 5223 B
CORTADOR 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 | 4563 B
ENCUADERNADOR 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 | 4564 B
ggi:gsgzgg,z\ﬂAQUlNAs bE 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 s61 | 4,980 B
COMPAGINADOR 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 | 4563 B
INTENDENTE 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 | 4564 B
AUXILIAR DE INTENDENCIA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 | 4563 B
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 5,076 14,840 4,817 219 40 6,422 3,853 512 | 4564 B
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PERCEPCION

) Pr:g:l;?:—éﬂ:ﬂ:[ PRESTACIONES ADICIONALES
pescupay mevsuALnera | AGumaoy {00 semaioo |y Scou | Tsoom | o | suesto
VACACIONAL 35 38 a6 D ET cs 79
NETA
TECNICO EN MANTENIMIENTO 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
MECANICO AUTOMOTRIZ 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
ELECTRICISTA 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
CARPINTERO 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
CHOFER 5,297 15,506 5,036 219 42 6,715 4,029 535 4,762 B
VIGILANTE 5,296 15,506 5,036 219 41 6,715 4,029 535 4,761 B
ANALISTA TECNICO 7,067 20,845 6,797 219 51 9,062 5,437 722 6,345 B
AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
BIBLIOTECARIO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5223 B
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5,075 14,839 4,817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B
DIBUJANTE 6,112 17,984 5,856 219 37 7,808 4,685 622 5,490 B
FOTOGRAFO 5,813 17,073 5,555 219 39 7,406 4,444 590 5,223 B
TECNICO AUDIOVISUAL 5,541 16,247 5,282 219 40 7,042 4,225 561 4,980 B
AUXILIAR TECNICO EN GRABACION SONIDO Y 5,075 14,839 4817 219 39 6,422 3,853 512 4,563 B

PROYECCION
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ANEXO 16. TABULADOR DEL SECTOR EDUCATIVO (ESTATAL)
(PESOS)

PERCEPCION PRESTACIONES ADICIONALES
MENSUAL
MAs
" PROPORCIO
PERCEPCION SEGURIDAD COsTO TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA AGUP:,?:LDO SUELDO BASE 01 AYUDA POR ) AGUINALDO PRIMA VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
YPRIMA COMPENS. AYUDA APOYO Y DESPENSA PERCEPCION cTC029 SERV:;IOS A COMPENS. P(:;f;:):%‘:”ll\
VALC:(EZITOANA 004 ASISTENCIA 005 006 COMP. 014 PRESTACIONES 019 DOCENCIA 034 DOCENCIA 037
033
AUXILIAR DE SERVICIOS 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 815 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 c
AUXILIAR DE
BIBLIOTECARIO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 815 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
AUXILIAR DE REGISTRO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 815 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
AUXILIAR DE ARCHIVO 6,682 16,004 4,349 0 98 364 0 0 815 199 56 800 5,799 2,609 913 7,596 B
AUXILIAR TECNICO 7,053 17,169 4,720 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,293 2,832 991 8,044 B
AUXILIAR 8,214 20,819 5,881 0 98 364 0 0 815 199 56 800 7,841 3,529 1,235 9,449 c
ADMINISTRATIVO g g g ! g g g
AUXILIAR 8,214 20,819 5,881 0 98 364 0 0 815 199 56 800 7,841 3,529 1,235 9,449 B
ADMINISTRATIVO . g ¢ ! g g g
BIBLIOTECARIO 7,452 17,565 4,718 400 98 364 0 0 815 199 56 800 6,291 2,831 991 8,443 c
BIBLIOTECARIO 7,452 17,565 4,718 400 98 364 0 0 815 199 56 800 6,291 2,831 991 8,443 B
TECNICO
BIBLIOTECARIO 7,833 19,647 5,512 0 98 364 0 0 803 199 56 800 7,349 3,307 1,158 8,990 B
CHOFER DE SECRETARIO 9,855 23,739 6,478 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 8,637 3,887 1,360 11,215 c
CHOFER DE DIRECTOR 7,495 18,573 5,169 0 98 364 0 0 808 199 56 800 6,892 3,101 1,085 8,581 c
DIBUJANTE 8,804 22,746 6,505 0 98 364 0 0 781 199 56 800 8,673 3,903 1,366 10,170 B
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PERCEPCION PRESTACIONES ADICIONALES
MENSUAL
MAS
. PERCEPCION PROPORCIO SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA AGU’:I‘?AELDO SUELDO BASE 01 AYUDA POR AGUINALDO PRIMA VACACIONAL SOCIAL ToTAL PUESTO
YPRIMA COMPENS. AYUDA APOYO Y DESPENSA PERCEPCION RAS cTco29 SERV:iIOS A COMPENS. POA;IAGP'\‘OAYCOI?\NI.A
VACACIONA 004 ASISTENCIA 005 006 COMP. 014 PRESTACIONES 019 DOCENCIA 034 DOCENCIA 037
LNETA 033
?J\R/EE(,:\‘TILOR DELABANDA 10,734 26,502 7,357 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 9,809 4,414 1,545 12,279 B
CAPACITADOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 B
INSTRUCTOR 7,193 17,608 4,859 [ 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 C
INTENDENTE 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
INTENDENTE 7,096 17,303 4,762 [ 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 C
JEFE DE SECCION 8,978 23,510 6,780 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,040 4,068 1,424 10,402 C
MECANOGRAFA 7,099 17,313 4,766 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,354 2,859 1,001 8,100 B
MUsICO 7,096 17,303 4,762 [ 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
OPERADOR DE
VEHICULO 7,495 18,574 5,169 0 98 364 0 [ 808 199 56 800 6,892 3,101 1,085 8,581 B
PSICOLOGO 10,795 26,693 7,418 [ 98 364 0 [ 754 199 1,161 800 9,890 4,451 1,558 12,352 B
PSICOLOGO 10,795 26,693 7,418 0 98 364 0 0 754 199 1,161 800 9,890 4,451 1,558 12,352 C
SECRETARIA DE 8,939 22,411 6,286 [ 98 364 0 [ 803 199 388 800 8,381 3,771 1,320 10,259 C
DIRECTOR
SECRETARIA DE 8,939 22,411 6,286 [ 98 364 0 [ 803 199 388 800 8,381 3,771 1,320 10,259 B
DIRECTOR
SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO 7,730 19,323 5,409 0 98 364 0 [ 803 199 56 800 7,212 3,245 1,136 8,866 C
SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO 7,730 19,323 5,409 0 98 364 0 0 803 199 56 800 7,212 3,245 1,136 8,866 B
SUBDIRECTOR MUSICAL 9,180 24,145 6,982 [ 98 364 0 [ 680 199 56 800 9,309 4,189 1,466 10,647 C
SUBDIRECTOR MUSICAL 9,180 24,145 6,982 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,309 4,189 1,466 10,647 B
SOLISTA 7,096 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
SUPERVISOR 8,830 22,783 6,510 [ 98 364 0 [ 803 199 56 800 8,680 3,906 1,367 10,197 C
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PERCEPCION

PRESTACIONES ADICIONALES

MENSUAL
MAs
" PERCEPCION PROPORGI SEGURIDAD cosTo TIPO DE
DESCRIPCION MENSUAL NETA AGU’:":)AELDO SUELDO BASE 01 AYUDA POR AGUINALDO PRIMA VACACIONAL SOCIAL TOTAL PUESTO
Y PRIMA COMPENS. AYUDA APOYO Y DESPENSA PERCEPCION RAS cTco29 SERV:iIOS A COMPENS. POARSIAGP'\‘OAYCOIZNI.A
VACACIONA 004 ASISTENCIA 005 006 COMP. 014 PRESTACIONES 019 DOCENCIA 034 DOCENCIA 037
LNETA 033

SUPERVISOR 8,830 22,783 6,510 0 98 364 0 0 803 199 56 800 8,680 3,906 1,367 10,197 B
TAQUIMECANOGRAFA 7,199 17,627 4,865 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,487 2,919 1,022 8,220 c
TAQUIMECANOGRAFA 7,199 17,627 4,865 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,487 2,919 1,022 8,220 B
TECNICO

ESPECIALIZADO 8,978 23,510 6,780 0 98 364 0 0 680 199 56 800 9,040 4,068 1,424 10,402 B
VIGILANTE 7,09 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 c
VIGILANTE 7,09 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
VELADOR 7,09 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
GESTOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 B
GESTOR 7,193 17,608 4,859 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,479 2,916 1,020 8,213 c
TECNICO EN

SONORIZACION 7,09 17,303 4,762 0 98 364 0 0 815 199 56 800 6,350 2,857 1,000 8,096 B
DIRECTOR DE LA BANDA 8,352 23,976 5,798 0 98 135 1,653 0 667 0 0 0 9,935 4,471 1,218 9,569 F
MUSICAL

SECRETARIO AUXILIAR 10,974 23,701 4,340 0 0 135 1,772 3,974 754 0 0 0 8,149 3,667 911 11,886 F
SUBSECRETARIO 30,439 74,168 18,805 0 0 135 1,772 8,974 754 0 0 0 27,435 12,346 3,949 34,388 F
ASESOR "A" 6,394 18,191 5,504 0 0 135 0 0 754 0 0 0 7,339 3,303 1,156 7,550 F
HONORARIOS 9,128 21,299 0 9,128 0 0 0 0 0 0 0 0 12,171 0 0 9,128 H
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ANExo 17. TABULADOR DOCENTE DEL SECTOR EDUCATIVO (FEDERAL)

(PESOS)
. PERCEPCION MENSUAL ZONA II
DESCRIPCION NIVEL — —
MINIMO MAXIMO
INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA. PREESCOLAR 26,693
ILII\IPS’\I:ECTORA DE JARDIN DE NINOS TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR EN LA PREESCOLAR 35,676
INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 29,126
INSPECTORA GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR 38,634
PREESCOLAR.
INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 26,693
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO TITULADA EN LA LICENCIATURA DE PREESCOLAR 21,899
PREESCOLAR.
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 12,686
DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 18,278
PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 440
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 10,574
HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO. PREESCOLAR 484
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADA EN LA
LICENCIATURA DE PREESCOLAR. PREESCOLAR 19,166
EDUCADORA PARA CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DE TIEMPO COMPLETO CON
FORTALECIMIENTO CURRICULAR. PREESCOLAR 16,676
PROMOTOR DE COMUNIDAD RURAL, TECNICO EN EDUCACION PREESCOLAR, FORANEO. PREESCOLAR 10,211
EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL. PREESCOLAR 14,519
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO PREESCOLAR 13,556
CURRICULAR.
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 26,693
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PERCEPCION MENSUAL ZONA II

DESCRIPCION NIVEL : -
MiNIMO MAXIMO

INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA TITULADO EN LA LICENCIATURA DE
PRIMARIA EN LA UPN. PRIMARIA 35,676
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 29,126
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA TITULADO EN LA LICENCIATURA DE PRIMARIA EN
LA UPN, FORANEO. PRIMARIA 38,634
INSPECTOR DE INTERNADOS DE ENSERANZA PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 26,693
CONSEJERO DE EDUCACION RURAL. PRIMARIA 10,795
DIRECTOR DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA LICENCIATURA DE
PRIMARIA EN LA UPN. PRIMARIA 21,899
DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 12,686
DIRECTOR DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 17,358
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 16,519
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 430
MAESTRO DE ENSENANZAS ARTISTICAS DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 429
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO. PRIMARIA 10,574
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO EN
LICENCIATURA DE PRIMARIA. PRIMARIA 19,166
MAESTRO "A" DE PRIMARIA RURAL. PRIMARIA 10,574
MAESTRO "B" DE PRIMARIA RURAL. PRIMARIA 10,574
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA NOCTURNA CON FORTALECIMIENTO CURRICULAR. PRIMARIA 6,746
EALfRE;LTJ?-:; GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO | o oo 13,556
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSERANZA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 35,891
DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 28,538
DIRECTOR DE INTERNADO DE SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 28,538
DIRECTOR DE SECUNDARIA, PARA TRABAJADORES, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 28,538
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 27,490
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 27,490
JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 34,233
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PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 527
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 543
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO. SECUNDARIA GENERAL 543
HORAS DE ENSERANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALES PARA
FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA GENERAL 243
PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA. SECUNDARIA GENERAL 543
HORAS DE ENSER/ANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALES PARA
FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA GENERAL >27
HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA GENERAL 543
INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS. SECUNDARIA TECNICA 35,891
DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 28,538
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 27,490
JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 34,233
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA. SECUNDARIA TECNICA 527
PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO. SECUNDARIA TECNICA 543
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, TITULADO. SECUNDARIA TECNICA 543
HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS PARA ,
FORTALEMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIATECNICA 543
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS PARA FORTALECIMIENTO SECUNDARIA TECNICA 57
CURRICULAR.
HORAS DE ENSERANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. SECUNDARIA TECNICA 543
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, EDUCACION AGROPECUARIA 14,834
FORANEO.
JEFE DE ENSENANZA PRACTICO AGRICOLA, AGRONOMO TITULADO, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 22,404
JEFE DE ENSERANZA PRACTICO PECUARIA, MEDICO VETERINARIO TITULADO, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 22,404
PROFESOR DE ENSENANZA VOCACIONAL AGRICOLA FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 527
PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA TECNICA, FORANEO. EDUCACION AGROPECUARIA 543
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MAESTRO DE PLANTA DE CENTROS DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, EDUCACION AGROPECUARIA 10322
FORANEO.
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION ESPECIAL, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 29,126
BIPR’\I;ZCTOR PARA ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA | 1oy s benein 21,886
DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE ESPECIALIZACION, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 12,944
DIRECTOR DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 12,833
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 26,850
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO, TITULADO EN LA UPN, EDUCACION ESPECIAL 30,046
FORANEO.
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA SUPERIOR, FORANEO EDUCACION ESPECIAL 527
PROFESOR DE ENSENANZA PREPARATORIA, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 543
PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 543
MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO. EDUCACION ESPECIAL 10,971
MAESTRO PARA EDUCACION ESPECIAL DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADO EN LA UPN. | EDUCACION ESPECIAL 19,343
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 10,971
MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL. EDUCACION ESPECIAL 10,971
MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN .
CURSO CON FORTALECIMIENTO. EDUCACION ESPECIAL 14,009
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTALECIMIENTO EDUCACION ESPECIAL 14,009
CURRICULAR.
INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA, FORANEA. EDUCACION FiSICA 35,891
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA FORANEO. EDUCACION FiSICA 527
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA, FORANEO. EDUCACION FiSICA 543
PROFESOR Y LIC. EN EDUCACION FiSICA FORANEO. EDUCACION FiSICA 543
PROFESOR DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE EDUCACION FiSICA, FORANEO EDUCACION FiSICA 543
HORAS DE EDUCACION FiSICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. EDUCACION FISICA 543
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DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA URBANA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 19,272
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE NORMAL DE PRIMARIA URBANA, FORANEA. ENSENANZA NORMAL 18,416
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE NORMAL DE PRIMARIA, FORANEO ENSENANZA NORMAL 527
PROFESOR DE MATERIAS DE SECUNDARIA EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEO. ENSENANZA NORMAL 543
PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES EN NORMAL DE ENSENANZA PREESCOLAR O DE ENSENANZA NORMAL 543
PRIMARIA.

PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSENANZA NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 543
PROFESOR A DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 10,322
PROFESOR B DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 10,384
PROFESOR C DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 10,446
PROFESOR D DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 10,509
PROFESOR E DE MATERIAS AGROPECUARIAS EN ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA FORANEA. | ENSENANZA NORMAL 10,574
DIRECTOR DE ESCUELA TECNOLOGICA, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA VOCACIONAL, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
DIRECTOR DE ESCUELA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 19,272
SUPERVISOR "A" DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 17,640
SUPERVISOR "B" DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 24,833
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA TECNOLOGICA, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 18,415
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA VOCACIONAL, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 18,416
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 18,415
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PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA TECNOLOGICA VOCACIONAL O TECNICA . .
SUPERIOR FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 527
PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR DE ENSENANZA VOCACIONAL, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA TECNOLOGICA, VOCACIONAL O . )
TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR DE ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, FORANEO EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR PARA CURSOS DE POSTGRADUADOS, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 543
PROFESOR DE CLASES EXPERIMENTALES DE ENSENANZA TECNOLOGICA, VOCACIONAL O . )
TECNICA SUPERIOR, FORANEO. EDUCACION TECNOLOGICA 27
HORAS DE INSTRUCTOR DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO PARA FORTALECIMIENTO EDUCACION TECNOLOGICA 543
CURRICULAR.
DIRECTOR DE ESCUELA DE ENSENANZAS ARTISTICAS, FORANEO. PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS ¥ 16,131
MUSICALES
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POST PRIMARIAS, FORANEO. PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS ¥ 543
MUSICALES
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS ELEMENTALES, FORANEO. PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS ¥ 527
MUSICALES
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POST PRIMARIAS, FORANEO. PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS Y 533
MUSICALES
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS VOCACIONALES O PROFESIONALES, FORANEO. i:S:IOCﬁfELSPARA ENSENANZAS ARTISTICAS ¥ 543
PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS VOCACIONALES O PROFESIONALES, FORANEO. ijﬁ:ﬁfg“m ENSENANZAS ARTISTICAS ¥ 543
HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES ELEMENTALES PARA FORTALECIMIENTO | PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS Y 5p7
CURRICULAR. MUSICALES
HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POST PRIMARIAS PARA PERSONAL PARA ENSENANZAS ARTISTICAS Y 543

FORTALECIMIENTO CURRICULAR.

MUSICALES
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- . PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
JEFE DE ENSENANZA, FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 19,591
) PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 527
i PERSONAL PARA LA DIRECCION GRAL. DE
PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE NORMAL DE PRIMARIA URBANA FORANEO. CAPACIT. Y MEJ. PROF. 543
INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO, MISIONES CULTURALES 26,693
FORANEO.
JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO. MISIONES CULTURALES 20,251
MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 12,627
MAESTRO "B" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 13,142
MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL. MISIONES CULTURALES 13,918
MAESTRO DE MISIONES CULTURALES DE TIEMPO COMPLETO CON FORTALECIMIENTO MISIONES CULTURALES 15,368
CURRICULAR.
INSPECTOR DE MUSICA, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 13,445
INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 16,729
JEFE DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA MAESTRO NORMALISTA URBANO EDUCACION INDIGENA 19.406
TITULADO.
JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 29,093
DIRECTOR DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA, MAESTRO NORMALISTA . ]
URBANO TITULADO. EDUCACION INDIGENA 17,358
PROFESOR A DE ENSENANZAS AGROPECUARIAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 9,505
PROFESOR B DE ENSENANZAS AGROPECUARIAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 9,629
PROFESOR A DE ADIESTRAMIENTO TECNICO, PARA INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,322
PROFESOR B DE ADIESTRAMIENTO TECNICO, PARA INDIGENAS, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,446
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA MAESTRO . .
NORMALISTA URBANO. EDUCACION INDIGENA 16,519
JEFE DE ZONA DE SUPERVISION DE EDUCACION INDIGENA, DE TIEMPO COMPLETO, ) .
TITULADO EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 38,634
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PROFESOR ORIENTADOR DE ENFERMERIA FORANEO EDUCACION INDIGENA 10,322
ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMALISTA URBANO . .

TITULADO, FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,574
MAESTRO A DE MUSICA DE EDUCACION INDIGENA FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,322
MAESTRO B DE MUSICA DE EDUCACION INDIGENA FORANEO. EDUCACION INDIGENA 10,384
ASPIRANTE "B" DE MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 8,549
DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR IND{GENA. EDUCACION INDIGENA 12,600
INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 26,693
INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO ] .

TITULADO EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 35,676
DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA EDUCACION INDIGENA 12,686
3IPR’\IIECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO TITULADO EN LA EDUCACION INDIGENA 21,899
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA EDUCACION INDIGENA 10,574
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO . .

TITULADO EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 19,166
PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA EDUCACION INDIGENA 10,211
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO . .

TITULADO EN LA UPN. EDUCACION INDIGENA 19,166
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA EDUCACION INDIGENA 10,574
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA DE . ]

TIEMPO COMPLETO. EDUCACION INDIGENA 15,129
PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 10,211
MAESTRA BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON . .

FORTALECIMIENTO CURRICULA. EDUCACION INDIGENA 13,556
MAESTRO "A" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 12,349
MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON . .

FORTALECIMIENTO CURRICULAR. EDUCACION INDIGENA 13,556
MAESTRO "B" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 12,700
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MAESTRO "C" DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA. EDUCACION INDIGENA 13,051
MAESTRO DE BRIGADA DE MEJORAMIENTO INDIGENA DE TIEMPO COMPLETO CON L .

FORTALECIMIENTO CURRICULAR. EDUCACION INDIGENA 15,368
-II\_/ll-ﬁIJEEZEgDE CENTRO DE INTEGRACION SOCIAL INDIGENA, NORMALISTA URBANO EDUCACION INDIGENA 13,175
INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 10,721
SUPERVISOR DE ALFABETIZACION, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 15,837
DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 6,359
JEFE DE MISION CULTURAL MOTORIZADA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 15,433
INSPECTOR FEDERAL DE EDUCACION DE ADULTOS, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 16,455
MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZA OCUPACIONAL, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 425
PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 5,238
PROFESOR DE CENTRO DE ENSENANZA OCUPACIONAL NOCTURNA FORANEO. EDUCACION PARA ADULTOS 4,745
zsg:fcsl?&? EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA CON FORTALECIMIENTO EDUCACION PARA ADULTOS 6,693
JEFE A DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 7,163
JEFE E DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,392
JEFE F DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,493
JEFE G DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,692
JEFE H DE TALLER, FORANEO. JEFES DE TALLER 12,889
MAESTRO D DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,365
MAESTRO E DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,570
MAESTRO F DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,321
MAESTRO G DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,481
MAESTRO H DE TALLER, FORANEO. MAESTROS DE TALLER 10,641
AYUDANTE A DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,145
AYUDANTE B DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,183
AYUDANTE C DE TALLER DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,132
AYUDANTE "D" DE TALLER DE INTERNADO DE PRIMARIA FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 6,953
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AYUDANTE "E" DE TALLER DE INTERNADO DE PRIMARIA, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER PRIMARIA 8,320
AYUDANTE "A" DE TALLER DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 10,932
FORANEO. AGROPECUARIA ’

AYUDANTE "B" DE TALLER DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 11.100
FORANEO. AGROPECUARIA ’

AYUDANTE "C" DE TALLER DE CENTRO DE ENSENANZA AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, AYUDANTES DE TALLER DE ENSENANZA 12336
FORANEO. AGROPECUARIA ’

AYUDANTE "A" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. N;Z’EEZES DETALLER DE EDUCACION 6,199
AYUDANTE "B" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. N;Z’EEZES DETALLER DE EDUCACION 6,263
AYUDANTE "C" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. m;g’;srs DE TALLER DE EDUCACION 6,328
AYUDANTE "D" DE TALLER DE INDUSTRIAS DE EDUCACION INDIGENA, FORANEO. m(;?;/-E\EXES DETALLER DE EDUCACION 7,909

) . AYUDANTES DE TALLER PARA LA

AYUDANTE A DE TALLER PARA ALFABETIZACION, FORANEO. ALFABETIZACION DE ADULTOS 8,131
AYUDANTE A DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,608
AYUDANTE B DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,651
AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 7,693
AYUDANTE D DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 8,102
AYUDANTE E DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 10,337
AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 10,394
AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO. AYUDANTES DE TALLER 13,901
PREFECTO A FORANEO. PREFECTOS 10,739
PREFECTO B FORANEO. PREFECTOS 10,859
PREFECTO C FORANEO. PREFECTOS 10,893
HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 455
AYUDANTE B, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 8,011
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AYUDANTE C, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 6,617
AYUDANTE D, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 7,978
AYUDANTE E, FORANEO. AYUDANTES DIVERSOS 9,454
PROMOTOR A DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSENANZAS AUDIOVISUALES 9,738
PROMOTOR B DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSERNANZAS AUDIOVISUALES 9,827
PROMOTOR C DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSERNANZAS AUDIOVISUALES 9,981
ORIENTADOR PROFESIONAL DE EDUCACION AUDIOVISUAL, FORANEO. ENSERNANZAS AUDIOVISUALES 6,396
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO. TELESECUNDARIAS 36,084
INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO TELESECUNDARIAS 35,066
DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO. TELESECUNDARIAS 28,538
HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO TELESECUNDARIAS 543
HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR. TELESECUNDARIAS 543
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", 1/2 TIEMPO, NORMALES 3,683
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "B", 1/2 TIEMPO, NORMALES 4315
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "C", 1/2 - TIEMPO, NORMALES 4,966
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "A", 1/2 - TIEMPO, NORMALES 6,595
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "B", 1/2 - TIEMPO, NORMALES 7421
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "C", 1/2 - TIEMPO, NORMALES 8,345
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. | NORMALES 9,623
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "B, 1/2 - TIEMPO, FORANEO. | NORMALES 11,364
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PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", 1/2 - TIEMPO, FORANEO. | NORMALES 13,421
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 3,683
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "B", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 4,315
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 6,595
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "B", 1/2 TIEMPO - FORANEO. NORMALES 7,421
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 9,623
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "B", 1/2 TIEMPO FORANEO. NORMALES 11,364
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 4,966
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 8,345
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" 1/2 TIEMPO, FORANEO NORMALES 13,421
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "A", 1/2 TIEMPO, NORMALES 6,703
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B", 1/2 TIEMPO, NORMALES 6,149
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "C", 1/2 TIEMPO, NORMALES 6,783
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "A", 1/2 TIEMPO, FORANEO. | NORMALES 7,420
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", 1/2 - TIEMPO, FORANEO | NORMALES 8,341
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 5,526
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "B", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 6,473
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "C", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 7,449
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "A", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 9,892

FORANEO.
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PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "8", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 11131
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "C", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 12,517
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 14,435
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 17,046
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 20,132
FORANEO.

PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 5,526
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "8", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 6,473
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 9,892
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "B", 3/4 DE TIEMPO - FORANEO. NORMALES 11,131
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO, FORANEO. NORMALES 14,435
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO FORANEO. NORMALES 17,046
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 7,449
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 12,517
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" 3/4 TIEMPO, FORANEO. NORMALES 20,132
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO A", 3/4 DE - TIEMPO, NORMALES 8,335
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B", 3/4 DE -- TIEMPO, NORMALES 0,224
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "C", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 10,175
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 11130
FORANEO.

TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", 3/4 DE TIEMPO, NORMALES 12,511

FORANEO
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PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "A", TIEMPO COMPLETO, || o 7368
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "8", TEMPO COMPLETO, |\ ~on o 8,631
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASISTENTE "C", TIEMPO COMPLETO, || o o 9,932
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "A", TIEMPO COMPLETO, || o o 13,190
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "8", TIEMPO COMPLETO, | \ ~on o 14,841
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASOCIADO "C", TIEMPO COMPLETO, |\ o 16,690
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "A", TIEMPO COMPLETO, NORMALES 19,247
FORANEO.

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "B", TIEMPO COMPLETO NORMALES 22,728
FORANEO

PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, TITULAR "C", TIEMPO COMPLETO, NORMALES 26,843
FORANEO.

PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 7,368
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "B", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 8,631
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "A", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 13,190
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO "B", TIEMPO COMPLETO - FORANEO. NORMALES 14,841
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "A", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 19,247
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "B", TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 22,728
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASISTENTE "C", TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 9,932
PROFESOR DE ENSERANZA SUPERIOR ASOCIADO "C" TIEMPO COMPLETO, FORANEO. NORMALES 16,690
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR "C" TIEMPO COMPLETO FORANEO. NORMALES 26,843
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "A", TIEMPO -- COMPLETO, | | o\ o 11,114

FORANEO.
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TECI\!ICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "B", TIEMPO -- COMPLETO, NORMALES 12,299
FORANEO.
TECI\!ICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASOCIADO "C", TIEMPO - COMPLETO, NORMALES 13,566
FORANEO.
TECI\!ICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "A", TIEMPO - COMPLETO, NORMALES 14,841
FORANEO.
TECI\!ICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, TITULAR "B", TIEMPO - COMPLETO, NORMALES 16,682
FORANEO.
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "A" FORANEO. NORMALES 323
PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "B" FORANEO. NORMALES 367
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "A" FORANEO. NORMALES 323
PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR, ASIGNATURA "B", FORANEO. NORMALES 367
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASIGNATURA "A", FORANEO. NORMALES 240
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASIGNATURA "B", FORANEO. NORMALES 267
TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA, ASIGNATURA "C" FORANEO. NORMALES 296
PROFESOR ASISTENTE A E.S. 1/2 TIEMPO. NORMALES 3,683
PROFESOR ASOCIADO "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 6,595
PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 7421
PROFESOR ASOCIADO "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 8,345
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 9,623
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO. NORMALES 11,364
PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 13,421

MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO.
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-Igilc.’\ll\Lch%I[;('?IECIEI,:]Z)TI;/AZS'IC')I?CIES,"A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL NORMALES 5 557
PROFESOR ASISTENTE A E.S. 3/4 TIEMPO. NORMALES 5,526
:/IR,’-(\)(:‘TII?I'(;ISIS,S(;/CA:ADDIEOT;IS\”ALEO.?.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 5,892
PMRAOGTI?I'(EEIg,sgfziADDEoT;IEBI;'A(PEO.S..) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 131
:ARA?SIEST(EEIg,sg;:l:ADleoT;IEI;;IE’Eés..) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 12517
:ARSGFEST(ESS,T:/ZASE“{?;'E ('\Sl.s&DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 1435
:ARSGFII;ST(EEISIT;J/:ASE"$;'E('\E/|.sg .DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 17,086
:/IRAOGFII?r(éEI'gl"I'SLJ/I;lAgE”%‘E('\E/l.:g .DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 20132
ToEElc_';l\;(/:x% E?E:g;ﬁsﬁgmgg "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL | | ~on /) e 8,335
PROFESOR ASISTENTE A E.S. TIEMPO COMPLETO. NORMALES 7,368
:ARAOGFFSSTg;g,S%?QL;g.”A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 13,190
:ARAoglisTgslglsggagg."B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 1841
;ngéﬁ;gfgg&gg"c" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 16,690
:AR:)(;FEST(E);(T)I,TTUE:ARP:)A." (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 19,247
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 22728

MAGISTERIO, TIEMPO.
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PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, TIEMPO. =) NORMALES 26,843
TECNICO DOCENTE ASOCIADO "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, TIEMPO. =) NORMALES 11,114
'F\’/IRAO(;ESi(zglg.SIGNATURA "A" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 323
:ARA?G':|§§—2§|S§IGNATURA "B" (E.S.) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL NORMALES 367
TECNICO DOCENTE ASIGNATURA "A" (ES) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL MAGISTERIO. ) NORMALES 240
TECNICO DOCENTE ASIGNATURA. NORMALES 240
TECNICO CB . NORMALES 247
PROFESOR DE ASIGNATURA A. NORMALES 323
PROFESOR DE ASIGNATURA B. NORMALES 367
PROFESOR CB I. NORMALES 336
PROFESOR CB Il NORMALES 380
PROFESOR CB Il NORMALES 435
PROFESOR CB IV. NORMALES 495
PROFESOR ASOCIADO "A" (E.S.) 1/2 TIEMPO. NORMALES 6,595
PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) 1/2 TIEMPO. NORMALES 7,421
PROFESOR ASOCIADO C 1/2 TIEMPO. NORMALES 8,345
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 9,623
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 11,364
PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) MEDIO TIEMPO. NORMALES 13,423
PROFESOR ASOCIADO A (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 13,190
PROFESOR ASOCIADO "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 14,835
PROFESOR ASOCIADO "C" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 16,689
PROFESOR TITULAR "A" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 19,247
PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 22,727
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PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 26,843
PROFESOR TECNICO AUXILIAR "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO. NORMALES 7,722
PROFESOR ASIGNATURA "A" (E.S.) NORMALES 323
PROFESOR ASIGNATURA "B" (E.S.) NORMALES 367

91




ANExo 18. TABULADOR DOCENTE DEL SECTOR EDUCATIVO (ESTATAL)

(PESOS)
i PERCEPCION MENSUAL ZONA i
DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 16,470
DIRECTOR DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 19,879
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 16,470
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 17,126
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 20,615
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "C" PRIMARIA 38,471
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 20,667
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "D" PRIMARIA 42,901
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 13,255
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 13,255
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "A" 22 HORAS E. FisICA 14,952
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 13,773
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "A" 19 HORAS E. ARTISTICA 12,673
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 33,245
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 25,271
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS "A" 19 HORAS E. TECNOLOGICA 12,529
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DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 40,601
DIRECTOR DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 15,940
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 16,470
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 34,109
DIRECTOR DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 19,879
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "B" PREESCOLAR 19,879
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "B" PRIMARIA 34,143
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "B" PRIMARIA 16,470
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 17,126
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "B" 22 HORAS E. FiSICA 18,626
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "B" 36 HORAS TELESECUNDARIA 30,471
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA "B" 36 HORAS E. FiSICA 30,428
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "B" E. FiSICA 46,585
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 45,566
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "B" 19 HORAS E. ARTISTICA 15,752
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 38,155
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "B" 25 HORAS E. FiSICA 21,166
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 24,759
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PERCEPCION MENSUAL ZONA Il

DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA 36,085
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "C" PREESCOLAR 20,615
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 45,086
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "E" 36 HORAS TELESECUNDARIA 57,847
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "D" E. ESPECIAL 26,290
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "D" E. ESPECIAL 33,257
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 20,667
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "C" PRIMARIA 38,471
DIRECTOR DE PRIMARIA "C" PRIMARIA 24,787
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "E" PRIMARIA 31,233
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "E" 25 HORAS E. FisICA 40,172
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "C" 36 HORAS TELESECUNDARIA 37,980
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "C" TELESECUNDARIA 43,729
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "C" 25 HORAS E. FiSICA 26,375
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "D" 36 HORAS TELESECUNDARIA 46,681
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "C" TELESECUNDARIA 51,592
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "C" E. ESPECIAL 21,467
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DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "D" PRIMARIA 25,273
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "C" 22 HORAS E. FISICA 23,208
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "D" 25 HORAS E. FiSICA 32,425
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "D" PREESCOLAR 30,468
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA "C" 36 HORAS E. FiSICA 37,967
DIRECTOR DE PRIMARIA "E" PRIMARIA 37,776
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA "A" 19 HORAS E. FiSICA 12,528
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA "A" 25 HORAS E. FiSICA 16,470
PROFESOR DE EDUCACION FISICA "B" 19 HORAS E. FiSICA 15,583
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA "B" 25 HORAS E. FisICA 20,488
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 13,255
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 13,255
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "A" 22 HORAS E. FiSICA 14,952
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA "A" 25 HORAS E. FisICA 16,975
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 13,773
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS "A" 19 HORAS E. ARTISTICA 12,673
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "A" 30 HORAS TELESECUNDARIA 20,384
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "B" 30 HORAS TELESECUNDARIA 25,371
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DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
MAESTRO DE TELESECUNDARIA "A" 36 HORAS TELESECUNDARIA 24,467
DIRECTOR DE PRIMARIA "BC" PRIMARIA 22,313
DIRECTOR DE JARDIN DE NINOS "BC" TITULADO U.P.N. PREESCOLAR 24,682
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA "A" PRIMARIA 30,319
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 30,319
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "C" E. FiSICA 52,769
SUPERVISOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 40,170
SUPERVISOR DE EDUCACION FiSICA "A" E. FiSICA 41,111
CONDUCTOR DE PROGRAMA DE EDUCACION F{SICA "A" 36 HORAS E. FiSICA 24,444
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA "A" PRIMARIA 33,132
DIRECTOR DE PRIMARIA "A" PRIMARIA 15,940
JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA "B" TELESECUNDARIA 46,841
JEFA DE SECTOR PREESCOLAR "A" PREESCOLAR 35,342
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS "A" PREESCOLAR 15,940
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "A" TELESECUNDARIA 33,245
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL E. ESPECIAL 12,945
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "C" E. ESPECIAL 27,475
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DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 36,586
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "A" E. ESPECIAL 16,243
DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL "B" E. ESPECIAL 20,165
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 25 HORAS "A" E. ARTISTICA 16,663
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA "A" 19 HORAS E. FisICA 12,913
DIRECTOR DE PRIMARIA "D" PRIMARIA 30,468
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA "E" TELESECUNDARIA 56,292
MAESTRO DE EDUCACION ARTISTICA FORANEO 25 HORAS "C" E. ARTISTICA 25,870
PROFESOR DEL C.E.5.C.ET. 16 HORAS TELESECUNDARIA 8,694
PROFESOR DEL C.E.S.C.ET. 9 HORAS TELESECUNDARIA 4,890
PROFESOR DEL C.ES.C.ET. 5 HORAS TELESECUNDARIA 2,717
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 20 HORAS TELESECUNDARIA 10,868
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 10 HORAS TELESECUNDARIA 5,434
PROFESOR DEL C.E.S.C.ET. 4 HORAS TELESECUNDARIA 2,192
PROFESOR DEL C.E.5.C.E.T. 10 HORAS TELESECUNDARIA 5,498
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PERCEPCION MENSUAL ZONA Il

DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 5 HORAS TELESECUNDARIA 2,749
PROFESOR DEL C.E.S.C.E.T. 6 HORAS TELESECUNDARIA 3,260
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 6 HORAS E. FiSICA 3,260
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 7 HORAS E. FISICA 3,804
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 8 HORAS E. FiSICA 4,347
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 9 HORAS E. FiSICA 4,890
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 10 HORAS E. FiSICA 5,434
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 11 HORAS E. FiSICA 5,977
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 12 HORAS E. FiSICA 6,521
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 13 HORAS E. FiSICA 7,064
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 14 HORAS E. FisICA 7,607
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 15 HORAS E. FisICA 8,151
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 16 HORAS E. FisICA 8,694
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 17 HORAS E. FISICA 9,238
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 18 HORAS E. FiSICA 9,781
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 20 HORAS E. FiSICA 10,868
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 22 HORAS E. FiSICA 11,955
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 26 HORAS E. FISICA 14,128
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PERCEPCION MENSUAL ZONA Il

DESCRIPCION - -
MiNIMO MAXIMO
DIRECTOR DE TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA 28,545
INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA PRIMARIA 26,693
JEFA DE SECTOR PREESCOLAR "C" PREESCOLAR 44,404
INSPECTORA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 26,698
DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 12,686
DIRECTOR DE PRIMARIA PRIMARIA 12,686
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 25 HORAS E. FISICA 13,193
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 25 HORAS E. FiSICA 13,583
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 17 HORAS E. FiSICA 9,240
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 25 HORAS E. ARTISTICA 13,346
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 25 HORAS E. TECNOLOGICA 13,200
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 TIEMPO DEL E.E.B. PREESCOLAR 13,556
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 24 HORAS E. FiSICA 13,041
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 20 HORAS E. FISICA 10,868
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 3 HORAS E. ARTISTICA 1,601
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 3 HORAS E. TECNOLOGICA 1,584
JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA "B" PRIMARIA 37,383
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 1 HORA E. FiSICA 528
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PERCEPCION MENSUAL ZONA Il

DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR E. ESPECIAL 10,974
PROFESOR DE EDUCACION FIiSICA 2 HORAS E. FiSICA 1,055
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 3 HORAS E. FiSICA 1,583
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 2 HORAS E. FiSICA 1,087
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 19 HORAS E. ARTISTICA 10,141
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 3 HORAS E. FiSICA 1,631
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 19 HORAS E. TECNOLOGICA 10,030
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL E. ESPECIAL 10,974
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO DEL E.E.B. E. ESPECIAL 14,012
MAESTRO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS 22 HORAS E. ARTISTICA 11,745
MAESTRO DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS 22 HORAS E. TECNOLOGICA 11,617
MAESTRA DE JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 10,577
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 2 HORAS "A" E. FiSICA 1,305
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA PRIMARIA 10,577
MAESTRO DE GRUPO PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO DEL E.E.B. PRIMARIA 13,559
MAESTRO DE TELESECUNDARIA 30 HORAS TELESECUNDARIA 16,305
MAESTRO DE TELESECUNDARIA 36 HORAS TELESECUNDARIA 19,566
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PERCEPCION MENSUAL ZONA Il

DESCRIPCION NIVEL - -
MiNIMO MAXIMO
NINERA PREESCOLAR 8,941
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 22 HORAS E. FISICA 11,613
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 19 HORAS E. FISICA 10,327
PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FiSICA 22 HORAS E. FisICA 11,957
PROFESOR DE EDUCACION FiSICA 16 HORAS E. FisICA 8,446
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 19 HORAS E. FISICA 10,029
PROFESOR DE EDUCACION FISICA 22 HRS "A" E. FISICA 14,493
INSPECTOR DE JARDIN DE NINOS TITULADO U.P.N. DEL E.E.B. PREESCOLAR 35,676
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA TITULADO U.P.N. DEL E.E.B. PRIMARIA 19,166
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ANEX0 19. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL SECTOR SALUD
(PESOS)

PERCEPCION
| MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
PERCEPCION | PROPORCION
TIPO DE PERSONAL | HOMOLOGOS | MENSUAL | DE AGUINALDO
NETA Y PRIMA
AGUINALDO
VACACIONAL SUELDO PRESTACIONES ADICIONALES Y PRIMA SEGURIDAD COSTO
NETA BASE 5 X VACACIONAL | SOCIAL TOTAL
SECRETARIO X 35,028 42,181 11,818 265| 34,343 7,153 0 53,579
DIRECTOR DE AREA X 21,429 25,540 6,713 265 19,950 4,111 30,812
JEFE DE
DEPARTAMENTO X 15,130 18,155 5,233 265 12,714 2,925 0 21,176
JEFE DE OFICINA X 10,283 12,363 4,352 265 7,314 2,080 0 14,049
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ANEX0 20. TABULADOR DEL SECTOR SALUD (FEDERAL)

(PESOS)
PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
PRIMA SUELDO BASE po— PRIMA ssggglllro COSTO TOTAL :':gs? ;
VACACIONAL NETA
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
COORD. DICT. DE
SERVICIOS 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 C
ESPECIALIZADOS
JEFE DE JURISDICCION
SANITARIA ABC 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 C
DIRECTOR DE HOSPITAL
ESTATAL 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 C
SOPORTE
ADMINISTRATIVO "C" 14,905 18,351 7,715 265 0 3,446 22,662 C
SOPORTE
ADMINISTRATIVO 8" 12,723 15,777 7,349 265 0 3,054 19,287 C
SOPORTE
ADMINISTRATIVO "A" 11,294 14,081 7,006 265 0 2,788 17,140 C
SUBDIRECTOR MEDICO
"B" EN HOSPITAL 28,650 36,012 18,504 265 0 7,361 45,631 C
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA;cR)m:. NETA SUELDO BASE pe— PRIMA ssgg g':fb COSTO TOTAL :'l':é)s': ;
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
JEFE DE SERVICIOS 28,068 35,430 18,504 265 0 7,361 45,631 C
COORD. MEDICO EN AREA
NORMATIVA "A" 20,607 25,867 13,113 265 0 5,260 32,704 C
JEFE DE LABORATORIO 20,859 26,429 | 13,704 265 0 5,569 34909 | ¢
CLiNICO
JEFE DE ENFERMERAS "A" 22,139 27,720 13,769 265 0 5,581 34,925 C
JEFE DE REGISTROS
HOSPITALARIOS 6,717 9,665 7,939 265 0 2,949 17,353 C
JEFE DE FARMACIA 17,733 22,426 12,009 265 0 4,693 28,688 C
SUPERV. DE ACCION
COMUNITARIA DE 8,431 11,315 7,953 265 0 2,884 16,682 C
P.A.P.A.
SUPERV. MEDICO EN
AREA NORMATIVA 23,154 29,080 14,836 265 0 5,927 36,787 C
SUBIJEFE DE ENFERMERAS 20,445 25,730 13,113 265 0 5,285 32,952 C
AUXILIAR DE
VERIFICACION SANITARIA 8,275 10,533 6,393 265 0 2,258 12,761 C
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA;cR)m:. NETA SUELDO BASE pe— PRIMA segg g':fb COSTO TOTAL :'l':é)s': ;
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL

TEC. EN VERIF., DICT. O

SANEAMIENTO "A" 10,564 13,394 7,760 265 0 2,829 16,427 C
TEC. EN VERIF., DICT. O

SANEAMIENTO "B" 10,693 13,775 8,072 265 0 3,083 18,493 C
TEC. EN VERIF., DICT. O

SANEAMIENTO "C" 13,061 16,621 9,822 265 0 3,560 20,639 C
VERIF. O DICTAMINADOR

SANITARIO "A" 14,654 18,665 10,826 265 0 4,011 23,646 C
VERIF. O DICTAMINADOR

SANITARIO "B" 14,472 18,599 11,246 265 0 4,127 24,176 C
ERIF. O DICTAMINADOR

SANITARIO "C" 19,320 24,379 12,531 265 0 5,060 31,576 C
VERIF. O DICTAMINADOR

ESPECIALIZADO "A" 15,471 20,585 12,718 265 0 5,114 31,840 ¢
VERIF. O DICTAMINADOR

ESPECIALIZADO "B" 20,735 25,995 13,113 265 0 5,260 32,704 C
VERIF. O DICTAMINADOR

ESPECIALIZADO "C" 21,950 27,4941 13,704 265 0 5,544 34659| ¢

105




PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA;cR)m:. NETA SUELDO BASE pe— PRIMA segg g':fb COSTO TOTAL :'l':é)s': ;
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
VERIF. O DICTAMINADOR
pit

ESPECIALIZADO "D" 22,269 28,022| 14,593 265 0 5,753 35409
COORD. PARAMEDICO EN

13,11 16,82 1 1 2 7 20,977 C
AREA NORMATIVA "A" 3,116 6,823 0,58 65 0 3,708
COORD. PARAMEDICO EN

12,604 1 2 4 22 19,574 C
AREA NORMATIVA "B" ,60 6,00 9,453 5 0 3,398
MEDICO ESPECIALISTA "A" 25,041 31,426 15,201 265 0 6,385 40,821 B, H
MEDICO GENERAL "A" 21,594 27,043 13,113 265 0 5,449 34,594 B, H
CIRUJANO DENTISTA "A" 19,432 24,777 12,581 265 0 5,345 34,351 B, H
MEDICO GENERAL "B" 22,903 28,649 13,674 265 0 5,745 36,717 B, H
MEDICO GENERAL "C" 23,752 29,877 14,836 265 0 6,125 38,770 B, H
MEDICO ESPECIALISTA "B" 24,741 31,587 15,796 265 0 6,846 44,540 B, H
MEDICO ESPECIALISTA "C" 26,627 34,392 18,122 265 0 7,765 50,238 B, H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACAglgII\'YAI\It NETA SUELDO BASE PERCEPCION PRIMA SEg(lJJ('I‘IIEIfAD COSTOTOTAL :ll'J)l(E)S'II?OE
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
CIRUJANO DENTISTA "B" 20,988 26,326 13,088 265 0 5,338 33,518| B,H
CIRUJANO DENTISTA "C" 21,879 27,468 13,744 265 0 5,589 35,043| B,H
QuIiMICO "A" 18,799 23,791 12,009 265 0 4,992 31,679| B,H
T CO LABORATORISTA 10,927 13,860 | 7,639 265 0 2,933 17,642 | B,H
AUX. DE LABORATORIO
Y/O BIOTERIO "A" 8,634 11,083 6,393 265 0 2,449 14,670| B,H
TECNICO RADIOLOGO O
EN RADIOTERAPIA 10,724 13,620 7,905 265 0 2,896 16,877 | B,H
TERAPISTA
ESPECIALIZADO 10,197 13,220 7,953 265 0 3,023 18,077 | B,H
TERAPISTA 10,621 13,475 7,639 265 0 2,853 16,848 | B,H
PSICOLOGO CLiNICO 16,706 21,187 11,259 265 0 4,481 27,692| B,H
CITOTECNOLOGO "A" 10,569 13,482 7,639 265 0 2,913 17,447 | B,H
PARAMEDICO EN AREA
NORMATIVA 12,696 16,183 9,602 265 0 3,486 20,235| B,H
ENFERMERA JEFE DE
SERVICIO 21,085 26,490 13,272 265 0 5,405 33,914| B,H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA:IgII\'YIAAL NETA SUELDO BASE PERCEPCION PRIMA SEgggI;.AD COSTO TOTAL :ll'J)SS'II?OE
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
COORD. DE ENSENANZA
DF ENFERMERIA 21,008 26300 12,718 265 0 5,292 33,620 B H
ENFERMERA
ESPECIALISTA "A" 14,500 18279 9,201 265 0 3,779 23627 B,H
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "A" 13,177 16614 8420 265 0 3,437 21,512 B,H
o IAR DE ENFERMERIA 11,820 1772|7273 265 0 2,952 18,387 B,H
OFICIAL Y/O PREP.
DESPACHADOR DE 10,374 13,268 7,639 265 0 2,894 17,257 B,H
FARMACIA
TRABAJADORA SOCIAL EN
AREA MEDICA "A" 12,463 15657 | 8,072 265 0 3,194 19,606 | B,H
SUBJEFE DE DIETETICA 11,483 14513 7,953 265 0 3,030 18143 B,H
DIETISTA 10,974 13,868 | 7,639 265 0 2,894 17,257| BH
COCINERO JEFE DE
HOSPITAL 8,208 10501 6393 265 0 2,383 14,016 B,H
COCINERO EN HOSPITAL 8,735 11,081| 6,393 265 0 2,346 13,645 B, H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA;cR)m:. NETA SUELDO BASE pe— PRIMA ssgg g':fb COSTO TOTAL :'l':g':;
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
AUX. DE COCINA EN
HOSPITAL 8,336 10,633 6,393 265 0 2,297 13,156 | B,H
NUTRICIONISTA 14,521 18,431 10,367 265 0 3,910 23,325| B,H
TECNICO EN NUTRICION 9,301 12,305 7,953 265 0 3,004 17,888 | B,H
JEFE DE ESTADISTICA Y
ARCHIVO CLINICO 9,856 12,638 7,471 265 0 2,783 16,394 | B,H
TECNICO EN ESTADISTICA
EN AREA MEDICA 9,690 12,398 7,273 265 0 2,708 15,940 | B,H
AUX. DE ESTADISTICA Y
ARCHIVO CLINICO 8,362 10,663 6,393 265 0 2,301 13,192 | B,H
JEFE DE ADMISION 10,672 13,494 7,471 265 0 2,823 16,793 | B,H
AYUDANTE DE AUTOPSIAS 9,216 11,645 6,393 265 0 2,429 14,476 | B,H
AUXILIAR TECNICO DE
DIAGNOSTICO Y/O 8,182 10,443 6,393 265 0 2,261 12,793 | B,H
TRATAMIENTO
TECNICO EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA MEDICA 9,780 12,600 7,453 265 0 2,820 16,797 | B,H
upn
LABORATORISTA "A" 10,132 13,165 7,905 265 0 3,032 18,238 | B,H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA;gIm\I: NETA SUELDO BASE PERCEPCION PRIMA ssgggff ° COSTO TOTAL :Ilfl?s?;
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
QUIMICO JEFE DE SECC.
DE LAB. DE ANALISIS 21,044 26,777 13,405 265 0 5,733 36,996 B, H
CLINICOS "A"
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "B" 14,752 18,434 8,950 265 0 3,682 23,167 B, H
f;,XILIAR DE ENFERMERIA 12,339 15,568 7,958 265 0 3,230 20,132 B, H
TRABAJADORA SOCIAL EN
AREA MEDICA "B" 13,529 16,885 8,146 265 0 3,356 21,110 B, H
QuimMIco "B" 21,387 26,723 12,581 265 0 5,337 34,268 B, H
I:ENICO LABORATORISTA 10,147 13,142 7,833 265 0 2,994 17,967 B, H
ENFERMERA GENERAL
TITULADA "C" 16,353 20,706 11,259 265 0 4,353 26,412 B, H
ENFERMERA
ESPECIALISTA "C" 18,728 23,644 12,451 265 0 4,916 30,255 B, H
PROFESIONAL EN
TRABAJO SOCIAL EN AREA 15,794 19,909 10,539 265 0 4,115 25,119 B, H
MEDICA "A"
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PUESTO PERCEPCION PROPORCION DE
MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
VACA:IgIm\I: NETA SUELDO BASE PERCEPCION PRIMA SEg(lJJ('Z‘IIEIf\D COSTOTOTAL :ll'J)I(E)S'II?OE
DESPENSA COMPLEMENTARIA X VACACIONAL
SUPERVISORA
PROFESIONAL EN
TRABAJO SOCIAL EN AREA 15,556 20,017 (11,059 265 0 4,462 27,802 B,H
MEDICA "C"
VETERINARIO "A" 19,254 24,237 12,009 265 0 4,984 31,595| B,H
PROMOTOR EN SALUD 10,621 13,475 7,639 265 0 2,853 16,848 | B,H
AFANADORA 8,512 10,908 6,393 265 0 2,397 14,149 | B,H
CAMILLERO 8,208 10,584 6,393 265 0 2,377 13,949 | B,H
LAVANDERA EN HOSPITAL 7,190 9,493 6,393 265 0 2,303 13,211| B,H
OPERADOR DE CALDERAS
EN HOSPITAL 7,784 10,004 6,393 265 0 2,220 12,387 B, H
TECNICO OPERADOR DE
CALDERAS EN HOSPITAL 9,013 11,418 6,393 265 0 2,406 14,243 | B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A8 8,714 11,248 6,995 265 0 2,534 14,622 | B,H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A7 8,034 10,411 6,720 265 0 2,377 13,460 | B,H
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PERCEPCION

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS

MENSUAL MAS
PERCEPCION PROPORCION DE
PUESTO MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
PRIMA SUELDO BASE - PRIMA ssgg g':fb COSTO TOTAL :'l':é)s': ;
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A2 7,316 9,409 6,545 265 0 2,094 10,892 B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A1 7,007 9,134 6,495 265 0 2,126 11,294 B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A6 8,247 10,582 6,670 265 0 2,335 13,115 B, H
APOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A5 7,443 9,715 6,645 265 0 2,272 12,525 B, H
APQOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - Ad 7,455 9,659 6,620 265 0 2,204 11,878 B, H
APQOYO ADMINISTRATIVO
EN SALUD - A3 6,500 8,691 6,595 265 0 2,191 11,788 B, H
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ANExo 21. TABULADOR DEL SECTOR SALUD (ESTATAL)

(PESOS)
PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERCEPCION PROPORCION DE
PUESTO MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
PRIMA VACACIONAL | syELDO BASE . PRIMA costoToraL | SEGURIDAD TIPO DE
NETA VALES PERCEPCION VACACIONAL SOCIAL PUESTO
COMPLEMENTARIA
SOPORTE
ADMINISTRATIVO "A" 18,934 20,329 18,934 208 126 1,395 20,663 E
IO ESPECIALISTA 19,986 21,374 19986 | 208 125 1388| 21,707 E
MEDICO GENERAL "A" 7,822 8,532 7,822 208 64 710 8,804 E
‘(IZX‘?IUJANO DENTISTA 7227 7,910 7,227 208 61 683 8,180 E
AUX. DE LABORATORIO
Y/O BIOTERIO"A" 4,692 5,184 4,692 208 44 492 5,437 E
TECNICO RADIOLOGO O
EN RADIOTERAPIA 4,254 4,697 4,254 208 40 443 4,945 E
TERAPISTA 4,254 4,697 4,254 208 40 443 4,945 E
PSICOLOGO CLiNICO 7,583 8,313 7,583 208 66 730 8,587 E
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PERCEPCION COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
MENSUAL MAS
PERCEPCION PROPORCION DE
PUESTO MENSUAL NETA AGUINALDO Y PRESTACIONES ADICIONALES AGUINALDO Y
PRIMA VACACIONAL | syELDO BASE PRIMA COSTO TOTAL SEGURIDAD TiPO DE
NETA VALES PERCEPCION X VACACIONAL SOCIAL PUESTO
COMPLEMENTARIA

AUXILIAR DE
ENFERMERIA "A" 3,584 4,013 3,584 208 39 429 4,260 E
AUXILIAR DE COCINA
EN HOSPITAL 3,757 4,184 3,757 208 38 427 4,431 E
TECNICO EN NUTRICION 4,352 4,808 4,352 208 41 456 5,058 E
AUXILIAR DE
ESTADISTICA Y 4,252 4,669 4,252 208 38 417 4,915 E
ARCHIVO CLINICO
TEC. EN TRABAJO
SOCIAL EN AREA 6,692 7,402 6,692 208 64 710 7,675 E
MEDICA "A"
VETERINARIO "A" 11,288 12,072 11,288 208 71 784 12,351 E
AFANADORA 3,687 4,128 3,687 208 40 441 4,376 E
LAVANDERA EN
HOSPITAL 3,687 4,128 3,687 208 40 441 4,376 E
CAMILLERO 4,018 4,454 4,018 208 39 436 4,702 E
APOYO
ADMINISTRATIVO EN 6,047 6,649 6,047 208 54 603 6,912 E
SALUD "A1"
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ANEXO 22 INDICADORES DE DESEMPENO DEL PODER EJECUTIVO

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA Um';;'; : E META
GESTION EJECUTIVA .
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL FIN INDICE DE DESARROLLO EFICACIA ANUAL iNDICE 0.72
HUMANO.
ESTADO.
VARIACION
GESTION EJECUTIVA PORCENTUAL DE
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL PROPOSITO PERSONAS ATENDIDAS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |7.65
ESTADO. EN EL ANO RESPECTO AL
ANO ANTERIOR.
GESTION EJECUTIVA PORCENTAJE DE
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL COMPONENTE | COMPROMISOS EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE |100
ESTADO. CUMPLIDOS.
GESTION EJECUTIVA PORCENTAJE DE
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL COMPONENTE | PROCESOS DE EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE |100
ESTADO. REPATRIACION.
GESTION EJECUTIVA
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL ACTIVIDAD NUMERO DE GIRAS. EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO.
GESTION EJECUTIVA NUMERO DE
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL ACTIVIDAD SOLICITUDES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
ESTADO. CANALIZADAS.
GESTION EJECUTIVA . ,
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL ACTIVIDAD NUMERO DE ASESORIAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
LEGALES.
ESTADO.
GESTION EJECUTIVA , i
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL ACTIVIDAD NUMERO DE ANALISIS Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTUDIOS REALIZADOS.
ESTADO.
GESTION EJECUTIVA
GUBERNATURA 33 | DEL GOBIERNO DEL ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
APOYOS OTORGADOS.
ESTADO.
GUBERNATURA 40 FORTALECIMIENTO DEL FIN INDICE DE DESARROLLO EFICACIA ANUAL iNDICE 0.72

ESTADO DE DERECHO.

HUMANO.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
VARIACION
GUBERNATURA 40 ESFATS(;ES'EN[')'ERNETCOH%EL PROPOSITO PORCENTAJE DE EFICIENCIA | ANUAL VARIACION |6.33
: CRITERIOS JURIDICOS.
PORCENTAJE DE
GUBERNATURA 40 ESFATS(;ESL“’SERN;?H%EL COMPONENTE | ATENCION, MEDIACION | EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
' Y GESTION LEGAL.
PORCENTAJE DE
GUBERNATURA 40 FORTALECIMIENTO DEL ACTIVIDAD NUMERO DE ASESORIAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE DERECHO.
REALIZADAS.
PORCENTAJE DE
NUMEROS DE
GUBERNATURA 40 FORTALECIMIENTO DEL ACTIVIDAD EXPEDIENTES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE DERECHO.
ASUNTOS
JURISDICCIONALES.
PORCENTAJE DE
FORTALECIMIENTO DEL HOMOLOGACION DEL
GUBERNATURA 40 ESTADO DE DERECHO. ACTIVIDAD MARCO JURIDICO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTATAL.
) , PUNTAJE DE
ZE(;:;E;’:F;'A DE 21 E(S)TC’?E'L”DAD POLITICO- FIN DESESTABILIZACION EFICACIA ANUAL PUNTAJE 10
POLITICA SOCIAL
PORCENTAJE DE
RESOLUCIONES A LOS
SECRETARIA DE ESTABILIDAD POLITICO- . DIVERSOS CONFLICTOS
GOBIERNO 21 SOCIAL PROPOSITO POLITICOS SOCIALES EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |9.43
2015 EN COMPARACION
2014
) . PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE 21 ESTABILIDAD POLITICO- COMPONENTE | RESOLUCIONES A LAS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100

GOBIERNO

SOCIAL

DEMANDAS LABORALES,
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION |  FRECUENCIA MEDIDA META
FAMILIARES, CIVILES Y
PENALES REALIZADOS
PORCENTAJE DE
) ) INFORMES DE LA
éch;ETRﬁFgA bE 21 E;TC/?E'L“DAD POLITICO- | 3| cOMPONENTE | GOBERNABILIDAD EFICACIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
POLITICO- SOCIAL EN LA
ENTIDAD, AGILIZADOS.
PORCENTAJE DE LA
‘ ’ CERTIFICACION DE
ZE(;:;ETR’?\E)'A DE 21 E;TC’?E'L“DAD POLITICO- 13 | cOMPONENTE | TRAMITES DE GESTION | EFICACIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
EN EL MARCO JURIDICO,
AGILIZADOS
) ) PORCENTAJE DE
onc;;/'x\ngA bE 21 EEEE'L“DAD POLITICO- 14 | AcTivibAD | INFORMES DE EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ACUERDOS LABORALES
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD POLITICO- INFORMES DE
GOBIERNO 21| il ACTIVIDAD |\ (conincy EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
CONVENIOS LABORALES
) ) PORCENTAJE DE
ZEOC;ETR?@A DE 21 E(S)TCAIE'L“DAD POLITICO- 14 | AcTiviDAD | INSPECCIONES A EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
CENTROS DE TRABAJO.
) ) PORCENTAJE DE
ZEOC;E;?\IF;'A DE 21 E(S)TCAI:'L“DAD POLITICO- 1 4 | acTiviDAD | ASESORIA Y EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
PATROCINIO LEGAL.
PORCENTAIJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD POLITICO- ESTUDIOS POLITICOS -
GOBIERNO 21| il ACTIVIDAD | 01 'ce'y ATeNCION A | EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
GRUPOS.
) ) PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE 21| ESTABILIDAD POLITICO- | 1 s crivipaD | INFORMES DE EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

GOBIERNO

SOCIAL

MONITOREO EN
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
MUNICIPIOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ESTABILIDAD POLITICO- INFORMES DE
GOBIERNO 21 SOCIAL ACTIVIDAD AUDIENCIAS Y EVENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
civicos.
SECRETARIA DE ESTABILIDAD POLITICO- PORCENTAJE DE
GOBIERNO 21 SOCIAL ACTIVIDAD REGISTROS PUBLICOS. EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
SECRETAR(A DE SEGURIDAD PUBLICA, INDICE DE PERCEPCION )
GOBIERNO 35| INTRAMUROS Y FIN SOBRE LA SEGURIDAD | EFICACIA ANUAL iNDICE 99.1
REINSERCION SOCIAL PUBLICA.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, Z%F;/?Egﬁg: o
35| INTRAMUROS Y PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO REINSERCION SOCIAL ALTERACIONES DEL
ORDEN PUBLICO.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, iSEFOIEIVNg?IJDEEI?E
35 | INTRAMUROS Y COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO REINSERCION SOCIAL PROGRAMA
REALIZADAS.
. PORCENTAJE DE
) SEGURIDAD PUBLICA, .
SECRETARIA DE 35| INTRAMUROS Y COMPONENTE SATISFACCION EN EL EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO REINSERCION SOCIAL SERVICIO DE
VIGILANCIA.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PORCENTAJE DE
GOBIERNO 35 | INTRAMUROS Y COMPONENTE | INTERNOS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL REINSERTADOS.
) SEGURIDAD PUBLICA,
ZE(;:;E;’;F;'A DE 35| INTRAMUROS Y ACTIVIDAD ESESS':LQJ:L?;D 0s EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL :
. PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, GESTION EN LOS
35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100

GOBIERNO

REINSERCION SOCIAL

CURSOS DE
CAPACITACION PARA
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
LOS ELEMENTOS.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, :2CRI%EI11\II;FSAIJDEEDE
35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO REINSERCION SOCIAL SEGURIDAD EN LA
CIUDAD.
PORCENTAJE DEL
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, NUMERO DE
GOBIERNO 35| INTRAMUROS Y ACTIVIDAD DETENCIONES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL PROBABLES
DELINCUENTES.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, Z?SI\(I:EI’\(I)TI\?JI;EEDE
35| INTRAMUROS Y ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
GOBIERNO REINSERCION SOCIAL LLAMADAS DE
EMERGENCIA.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, SERVICIOS
GOBIERNO 35| INTRAMUROS Y ACTIVIDAD PROPORCIONADOS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL EMPRESAS E
INSTITUCIONES.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PORCENTAJE DE
GOBIERNO 35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD INTERNOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL CERTIFICADOS.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PORCENTAJE DE
GOBIERNO 35 | INTRAMUROS Y ACTIVIDAD INTERNOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
REINSERCION SOCIAL CAPACITADOS.
. PORCENTAIJE DE
. SEGURIDAD PUBLICA,
SECRETARIA DE 35| INTRAMUROS Y ACTIVIDAD INTERNOS ATENDIDOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100

GOBIERNO

REINSERCION SOCIAL

CON TERAPIAS
PSICOLOGICAS.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ADMINISTRACION DE .
. INDICE DE CALIDAD
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y .
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER FIN :E'\Iif(glglggllggéll:l"l\('ICA EFICACIA ANUAL iNDICE 6.88
EJECUTIVO :
VARIACION
ADMINISTRACION DE :SES:SNSLSJAL DELOS
OFICIALIA MAYOR 24 LOS RECURSOS Y PROPOSITO SUMINISTRADOS A LAS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |0.27
DE GOBIERNO SERVICIOS DEL PODER
EJECUTIVO DEPENDENCIAS DEL
2015 RESPECTO DEL
2014
ADMINISTRACION DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y PORCENTAJE DE
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER COMPONENTE NOMINAS PAGADAS. EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
EJECUTIVO
ADMINISTRACION DE
y PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR 24 LOS RECURSOS Y COMPONENTE | ADQUISICIONES DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL POBLACION | 100
DE GOBIERNO SERVICIOS DEL PODER BIENES Y SERVICIOS
EJECUTIVO :
ADMINISTRACION DE PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y SERVICIOS DEL MODULO
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER COMPONENTE MEDICO EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EJECUTIVO PROPORCIONADOS.
ADMINISTRACION DE
y PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER COMPONENTE ENO_I(_:F;JEI\QEII\;L(? EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EJECUTIVO )
ADMINISTRACION DE
OFICIALIA MAYOR 24 LOS RECURSOS Y ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

DE GOBIERNO

SERVICIOS DEL PODER
EJECUTIVO

NOMINAS TRAMITADAS.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ADMINISTRACION DE
) PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR 24 LOS RECURSOS Y ACTIVIDAD ACTUALIZACION DEL EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DE GOBIERNO SERVICIOS DEL PODER SISTEMA DE NOMINAS
EJECUTIVO :
ADMINISTRACION DE
. PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR 24 LOS RECURSOS Y ACTIVIDAD REQUISICIONES DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
DE GOBIERNO SERVICIOS DEL PODER BIENES Y SERVICIOS
EJECUTIVO '
ADMINISTRACION DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y PORCENTAJE DE
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER ACTIVIDAD CONSULTAS MEDICAS. EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE 1100
EJECUTIVO
ADMINISTRACION DE
y PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y )
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER ACTIVIDAD IT/IEI;/I;?(IZ%'\SI DE GASTOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
EJECUTIVO )
ADMINISTRACION DE PORCENTAJE DE
OFICIALIA MAYOR LOS RECURSOS Y SOLICITUDES DE
DE GOBIERNO 24 SERVICIOS DEL PODER ACTIVIDAD DOCUMENTOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
EJECUTIVO TRAMITADOS.
PROCURADURIA . CIFRA NEGRA DE
GENERAL DE 30 EFE'(J:SET'TE&CURAC'ON FIN DELITOS NO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |88.2
JUSTICIA DENUNCIADOS.
, VARIACION
PROCURADURIA 5
EFICAZ PROCURACION . PORCENTUAL DE
JGlJEsl\lTir:zl,AAL DE 30 DE JUSTICIA PROPOSITO INVESTIGACIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |25
CONCLUIDAS.
PROCURADURIA . VARIACION DE
GENERAL DE 30 EE'?S?TTE&CURAC'ON COMPONENTE | INVESTIGACIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |-25
JUSTICIA INTERNAS.
PROCURADURIA . PORCENTAJE DE
GENERAL DE 30 EE'?SET'TE&CURAC'ON COMPONENTE | CARPETAS DE /n EFICACIA ANUAL PORCENTAJE
JUSTICIA INVESTIGACION
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INICIADAS EN EL NUEVO
SISTEMA DE
PROCURACION DE
JUSTICIA.
) PORCENTAJE DE
PROCURADURIA )
EFICAZ PROCURACION PERSONAL EVALUADO
JGUEsl\JTEg/ZL DE 30 DE JUSTICIA ACTIVIDAD EN CONTROL Y EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
CONFIANZA./n
PROCURADURIA .
EFICAZ PROCURACION PORCENTAJE DE
GENERAL DE 30 DE JUSTICIA ACTIVIDAD CURSOS REALIZADOS. /n EFICACIA SEMESTRAL | PORCENTAJE
JUSTICIA
PROCURADURIA . PORCENTAJE DE
GENERAL DE 30 EFE'(J:SET'TE&CURAC'ON ACTIVIDAD PROCESOS PENALES EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA CON SEGUIMIENTO.
) PORCENTAJE DE
PROCURADURIA .
EFICAZ PROCURACION INVESTIGACIONES
JGUEshﬁgAAL DE 30 DE JUSTICIA ACTIVIDAD MINISTERIALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
REALIZADAS.
, PORCENTAJE DE
PROCURADURIA 3
GENERAL DE 30 EFICAZ PROCURACION ACTIVIDAD MANDAMIENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA DE JUSTICIA JUDICIALES
EJECUTADOS.
) PORCENTAJE DE
PROCURADURIA . ;
EFICAZ PROCURACION DICTAMENES E
JGLI'ESI\_lrlliglAAL DE 30 DE JUSTICIA ACTIVIDAD INFORMES PERICIALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EMITIDOS.
PROCURADURIA . PORCENTAJE DE CARTAS
GENERAL DE 30 EFE'?S;'TE&CURAC'ON ACTIVIDAD DE NO ANTECEDENTES | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA PENALES EMITIDAS.
PROCURADURIA . PORCENTAJE DE
GENERAL DE 30 EFE'%ETF;E&CURAC'ON ACTIVIDAD AVERIGUACIONES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA PREVIAS CONCLUIDAS.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
) PORCENTAJE DE
PROCURADURIA i
GENERAL DE 30 EFICAZ PROCURACION ACTIVIDAD CARPETAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
JUSTICIA DE JUSTICIA MEDIACION
REALIZADAS.
EFICIENTE Y iNDICE DE
TRANSPARENTE CUMPLIMIENTO EN LA
) ACTUACION EJECUCION
SECRETARIA DE .
. EJECUTIVA, JURIDICA Y TRANSPARENTE DE LAS
EILI\?/I-\\II\EZA:SlON Y 53 ADMINISTRATIVA DE LA FIN DECISIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |90
SECRETARIA DE EJECUTIVAS,
PLANEACION Y ADMINISTRATIVAS Y
FINANZAS. LEGALES.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE .
) ACTUACION INDICE DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA. JURIDICA Y ’ CUMPLIMIENTO EN LA
PLANEACION Y 53 ’ PROPOSITO | APLICACION CORRECTA | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |90
FINANZAS ADMINISTRATIVA DE LA DE LOS MEDIOS Y
SECRETARIA DE OCEDIMIENTOS
PLANEACION Y PR :
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
) ACTUACION iNDICE DE
SECRETARIA DE .
. EJECUTIVA, JURIDICA Y CUMPLIMIENTO EN LA
PlLl\,;AL\I'\I;ZA:SION Y 53 ADMINISTRATIVA DE LA COMPONENTE DEFENSA DE LA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
F z SECRETARIA DE SECRETARIA.
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y )
SECRETARI'IA DE TRANSPARENTE ICNUDI\I/ICPELI?\;IEIENT OEN LA
PLANEACION Y 53 | ACTUACION COMPONENTE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

EJECUTIVA, JURIDICA Y
ADMINISTRATIVA DE LA

PRESENTACION DE
INICIATIVAS.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SECRETARIA DE
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
SECRETARI"A DE QJCETCTJATf\l/(iNJURfDmA v NDICE DE )
PLANEACION Y 53 ’ COMPONENTE | SATISFACCION DE LOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA DE LA SOLICITANTES.
SECRETARIA DE
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y iNDICE DE
TRANSPARENTE TRANSPARENCIA EN EL
. ACTUACION CUMPLIMIENTO DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA, JURIDICA Y MOVIMIENTOS Y
EILI\?,IA\II\EZA:SlON Y 53 ADMINISTRATIVA DE LA COMPONENTE REQUISICIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |90
SECRETARIA DE PRESENTADAS Y
PLANEACION Y EJERCICIO DEL
FINANZAS. PRESUPUESTO.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
. ACTUACION NDICE DE
SECRETARIA DE EJECUTIVA, JURIDICA Y CUMPLIMIENTO DE LA
PlLI\,;AL\II\I;ZA:SION Y 53 ADMINISTRATIVA DE LA ACTIVIDAD DEFENSA LEGAL DE LA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
F z SECRETARIA DE SECRETARIA.
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
) TRANSPARENTE NDICE DE
SECRETARIA DE 3
PLANEACION Y 53 ACTUACION ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE LAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

EJECUTIVA, JURIDICA Y
ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE

RESOLUCIONES A
CONTRIBUYENTES.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
ACTUACION INDICE DE
SECRETARI"A DE EJECUTIVA. JURIDICA Y CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANEACION Y 53 ’ 4 | ACTIVIDAD INSTRUMENTOS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA DE LA JURIDICOS DE LA
SECRETARIA DE SECRETARIA
PLANEACION Y ’
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
SECRETARIA DE QJCETCL:JATf\'/(ZNJUR[DmA v iNDICE DE
PLANEACION Y 53 ’ 4 | ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE LOS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA DE LA ASUNTOS ATENDIDOS.
SECRETARIA DE
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE
SECRETARIA DE ACTUACION PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 53 | EJECUTIVA, JURIDICAY 1\ 1) 1vipaD ATENCION DE BIENESY | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
INANZAS ADMINISTRATIVA DE LA SERVICIOS.
F SECRETARIA DE
PLANEACION Y
FINANZAS.
EFICIENTE Y
TRANSPARENTE NDICE DE
SECRETARIA DE ACTUACION CUMPLIMIENTO EN LA
PLANEACION Y 53 | EJECUTIVA, JURIDICAY |4 | ACTIVIDAD PLANTILLA DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE
PLANEACION Y

PERSONAL DE LA
SECRETARIA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META

FINANZAS.

EFICIENTE Y

TRANSPARENTE
SECRETARIA DE QJCETC%ATf\'/iNJUR[Dl CAY PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 53 ’ 4 | ACTIVIDAD PRESUPUESTO EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS ADMINISTRATIVA DE LA EJERCIDO

SECRETARIA DE :

PLANEACION Y

FINANZAS.

EFICIENTE Y

TRANSPARENTE
SECRETARIA DE QJCETCLLJJAT?\'/(;NJURM CAY PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 53 ADMINISTF’QATIVA DE LA 4 | ACTIVIDAD ACCESO A LA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
FINANZAS SECRETARIA DE INFORMACION PUBLICA.

PLANEACION Y

FINANZAS.

{NDICE DE

EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE ggg:sx\'ﬁl’g\?;& LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y 1| FIN ESTADO DE INGRESOS Y EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER

EJECUTIVO EGRESOS

PRESUPUESTALES.

EFICIENTE INDICE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE EN LA ADMINISTRACION
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y 2 | PROPOSITO DE LOS INGRESOS Y EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO

EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EFICIENTE NDICE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE EN EL DESARROLLO DE
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE | SISTEMAS Y EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER TECNOLOGIAS DE LA
EJECUTIVO INFORMACION.
EFICIENTE .
SECRETARI'IA DE ADMINISTRACION DE ICNUDI\I/ICPELI?\:IEIENTO EN EL
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIJE | 100
EJERCICIO TOTAL DEL
FINANZAS EGRESOS DEL PODER PRESUPUESTO
EJECUTIVO '
iNDICE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE lcNUG'\:E;'O'V'S'ENTO DELOS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE RECAUDADOS EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO FEDERALES Y
ESTATALES.
EFICIENTE .
SECRETARI'IA DE ADMINISTRACION DE lcNuDI\|/|CPEL|D|V|E|ENT OEN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE - EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
PUBLICACION DE LA
FINANZAS EGRESOS DEL PODER CUENTA PUBLICA.
EJECUTIVO
EFICIENTE NDICE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE CUMPLIMIENTO EN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE | PUBLICACION DE LAS EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER PARTICIPACIONES
EJECUTIVO FEDERALES
EFICIENTE NDICE DE EFICIENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE EN LA ACTUALIZACION
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y COMPONENTE | DEL MARCO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO

NORMATIVO JURIDICO
FISCAL ESTATAL
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
iNDICE DE
EFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE IMPLEMENTACION DE
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD LOS SISTEMAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER RECAUDATORIOS Y DE
EJECUTIVO CONTROL
GUBERNAMENTAL.
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN LOS
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE EASRNRTEEC'\;'I'\\//'(')ESN;S Eos
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD SISTEMAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
FINANZAS EJGEF::EUSTOI\S/ODEL PODER RECAUDATORIOS Y DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.
INDICE DE
CUMPLIMIENTO EN LOS
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE Z"SEPTTEA'\'T'I'\\;'(')ESN;S fos
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD SISTEMAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
FINANZAS EfEF::EUSTOI\S/ODEL PODER RECAUDATORIOS Y DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.
iNDICE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE gggﬂRPELC”}/'O'ENTO EN EL
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FUNCIONAMIENTO DE
FINANZAS EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO APLICACIONES Y
EQUIPOS.
SECRETARIA DE Zg:\:/lIIIEI\TI;'E'R ACION DE PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 65 ACTIVIDAD PRESUPUESTO EJERCIDO | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

LOS INGRESOS Y
EGRESOS DEL PODER

DEL PODER EJECUTIVO.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE PORCENTAJE EN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD RECAUDACION DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER IMPUESTOS FEDERALES.
EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE PORCENTAJE EN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD RECAUDACION DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER IMPUESTOS ESTATALES.
EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD ZSEE%TQIJ\‘EDDEELLP’;E EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER )
EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE Egsgfggéu EENLOS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD ) EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
INFORMATICOS DE
FINANZAS EGRESOS DEL PODER RECAUDACION
EJECUTIVO '
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE ESEAC;L'Tl\TAﬁENTD CE) EN EL
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
REGISTRO CONTABLE DE
FINANZAS EGRESOS DEL PODER LOS INGRESOS
EJECUTIVO :
SECRETARIA DE ZFD':\:/'IIENN;R ACION DE PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 65 ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO EN LOS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

LOS INGRESOS Y
EGRESOS DEL PODER

ACTOS DE AUDITORIA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EJECUTIVO
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE zgﬁccmléff)ﬁ:s
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD BANCARIAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER REALIZADAS
EJECUTIVO '
PORCENTAJE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE lcNUF'\g:,LJI'\E";ENTO EN LOS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER PRESENTADOS EN
EIECUTIVO MATERIA FINANCIERA Y
CONTABLE.
EFICIENTE PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD INFORMES EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER TRIMESTRALES ANTE LA
EJECUTIVO SHCP.
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE ESEAC;LITl\TA?éENTD CE) EN LAS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD ORDENES DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER AUDITORIA
EJECUTIVO '
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE ESIF\{AC;LTATA?;ENTD CE) EN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD . EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
PRESENTACION DE LA
FINANZAS EGRESOS DEL PODER CUENTA PUBLICA
EJECUTIVO ]
] EFICIENTE PORCENTAJE EN LA
SECRETARIA DE ) )
PLANEACION Y g5 | ADMINISTRACION DE ACTIVIDAD SOLVENTACION DE EFICIENCIA | BIMESTRAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

LOS INGRESOS Y
EGRESOS DEL PODER

PLIEGOS DE
OBSERVACIONES.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EJECUTIVO
EFICIENTE PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD REPORTES EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER TRIMESTRALES DE
EJECUTIVO DEUDA PUBLICA.
PORCENTAJE DE
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE EXEZLL'Q;':DEENTO DEL
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD - EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DISTRIBUCION DE
FINANZAS EGRESOS DEL PODER
EJECUTIVO PARTICIPACIONES A
MUNICIPIOS
EFICIENTE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE ESEACPEL'\":A/EENTD ; EN LA
PLANEACION Y 65 | LOS INGRESOS Y ACTIVIDAD PRESENTACION DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
FINANZAS EGRESOS DEL PODER INICIATIVAS
EJECUTIVO )
{NDICE DE
) CUMPLIMIENTO EN LA
SECRETARIA DE . .
. PLANEACION Y APLICACION CORRECTA
ElL'\?L\I'\I;ZZA:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL FIN FISE 2015 EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
EVALUACION DEL
AVANCE DEL POA 2015.
iNDICE DE
. CUMPLIMIENTO EN LA
SECRETARIA DE . .
. PLANEACION Y . APLICACION CORRECTA
:Lﬁ:l;;\:slw Y 66 DESARROLLO SOCIAL PROPOSITO FISE 2015 Y EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
EVALUACION DEL
AVANCE DEL POA 2015.
SECRETARIA DE 66 PLANEACION Y COMPONENTE PORCENTAJE DE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100

PLANEACION Y

DESARROLLO SOCIAL

CUMPLIMIENTO EN LA

131




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FINANZAS EFICIENCIA DE
AUTORIZACION DE
ACCIONES.
) PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LOS
ElLI\?LV'\If?:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL COMPONENTE INFORMES EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
PRESENTADOS.
SECRETARIA DE PLANEACION Y PORCENTAJE DE
PLANEACION Y 66 DESARROLLO SOCIAL COMPONENTE | CUMPLIMIENTO EN LA | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EVALUACION.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
PLANEACION Y 66 DESARROLLO SOCIAL COMPONENTE | CONCILIACION ANUAL | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS PROGRAMATICA Y
PRESUPUESTAL.
. INDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
ElLl\,;AL\ll\I;ZZA:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD RECEPCION DE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
SOLICITUDES.
SECRETARIA DE PLANEACION Y iNDICE DE
PLANEACION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO EN LA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS SUPERVISION FiSICA.
, {NDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN EL
ElLI\?L\I'\I;ZZA:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD PADRON DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
BENEFICIARIOS.
. iNDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LOS
Emg@gm Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD INFORMES DE METAS Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
OBJETIVOS.
SECRETARIA DE PLANEACION Y INDICE DE
PLANEACION Y 66 ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO EN LAS | EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100

FINANZAS

DESARROLLO SOCIAL

AGENDAS ESTADISTICAS
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EJECUTIVAS.
) iNDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LOS
8 ElL'\,;AE'\If?:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD INFORMES DE EFICIENCIA | CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
GOBIERNO.
SECRETARIA DE PLANEACION Y INDICE DE
8 | PLANEACION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO EN LA | EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS EVALUACION.
, INDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 EILI\,;AL\II\IIEZAACSION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD PUBLICACION DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EVALUACION.
) PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 IF:’lLI\?L\II\I;Z?:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD INTEGRACION DEL EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ANTEPROYECTO.
INDICE DE
SECRETARIA DE PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 | PLANEACION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD CONCILIACION EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
FINANZAS PROGRAMATICO-
PRESUPUESTAL.
, {NDICE DE
SECRETARIA DE .
. PLANEACION Y CUMPLIMIENTO EN LA
8 ElLI\?L\II\I;ZZA:SION Y 66 DESARROLLO SOCIAL ACTIVIDAD SOLVENTACION DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
RECOMENDACIONES.
SECRETARIADE || pesaproLLo
11 DESARROLLO 46 | TURISTICO Y FIN PIB PERCAPITA ESTATAL. | EFICACIA ANUAL PESOS 39,607
ECONOMICO ECONOMICO
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SECRETARIA DE
TURISMO Y DESARROLLO , GENERACION DE
11 46 | TURISTICO Y PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |9.09
DESARROLLO ECONGOMICO EMPLEOS.
ECONOMICO
. TASA DE CRECIMIENTO
ilEJ%TsEnTAAc?:(A DE DESARROLLO DE LA INVERSION
11 DESARROLLO 46 | TURISTICO Y COMPONENTE | NACIONAL Y EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE |2.9
ECONOMICO ECONOMICO EXTRANJERA EN EL
ESTADO.
iE%TsEnTA/g?:(A . DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 DESARROLLO 46 Eggﬁg&% COMPONENTE EMPRESAS INSTALADAS. EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO
?ECRT;?'YA DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 DESARROLLO 46 | TURISTICO Y COMPONENTE | EMPRESAS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE |100
ECONOMICO ECONOMICO CONSOLIDADAS.
?E%TSE;A%R:(A DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD PROMOCION TURISTICA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO
ECONOMICO :
PORCENTAJE DE
o *€ | |ossamnouo e o
11 DESARROLLO 46 Eggﬁg&?c\é ACTIVIDAD INDUSTRIALES, EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO COMERCIALES Y DE
SERVICIOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE EMPRESAS QUE
11 TURISMO Y 46 ?lESR?SF;'T(?(;L\? ACTIVIDAD PROMUEVEN SUS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTOS A NIVEL
ECONOMICO NACIONAL E
INTERNACIONAL.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SECRETARIA DE
11 TURISMO Y 46 TDSSR?SF;T%L\? ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO ATENCION A TURISTAS.
ECONOMICO
iECRTSE'\TA’?'YA DE DESARROLLO PORCENTAJE DE
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD ATENCION A LA PLANTA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVA
ECONOMICO '
SECRETARIA DE PORCENTAJE DE
11 TURISMO ¥ 46 TDSE?SRTT%L\? ACTIVIDAD CAPACITACION A EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO PRESTADORES DE
ECONOMICO SERVICIOS TURISTICOS.
) PORCENTAJE DE
'?'ILEJ(;{FI{;EI-\I;IA(;IYA DE DESARROLLO EMPRESAS
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD BENEFICIADAS CON EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DESARROLLO 3
ECONOMICO ECONOMICO PROGRAMAS DE
CAPACITACION.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE EJECUCION DEL
DESARROLLO
TURISMO Y . PROGRAMA OPERATIVO
11 DESARROLLO 46 Eggﬁg&?c\é ACTIVIDAD DE PROYECTOS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
TURISTICA.
PORCENTAJE DE
. EMPRESAS
ilEJ%TsEnTAAoRlvA DE DESARROLLO BENEFICIADAS CON
11 DESARROLLO 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD APOYOS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECONOMICO ECONOMICO PROGRAMAS PARA
IMPULSAR SU

COMPETITIVIDAD.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO
11 TURISMO Y 46 TDLEJSR?SRTITSCEL\? ACTIVIDAD DE PROYECTOS DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
ECONOMICO INDUSTRIAL,
COMERCIAL Y DE
SERVICIOS.
v | |ossummouo o
11 46 | TURISTICO Y ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ECONOMICO REALIZADAS A
ECONOMICO EMPRESAS TURISTICAS.
SECRETARIA DE L
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA 'E':';/REEI?D'/?'\E':UB”CA
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO FIN ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
URBANO Y URBANO Y RURAL DESARROLLO SOCIAL
VIVIENDA (MILES DE PESOS), 2010.
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA EAOUR|§|EC'TPT|§5E DE
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
ATENDIDOS CON EL
URBANO Y URBANO Y RURAL PROGRAMA
VIVIENDA :
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA 5?;2::\732? OBRAS
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO COMPONENTE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
REALIZADOS CON EL
URBANO Y URBANO Y RURAL PROGRAMA
VIVIENDA )
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA ADMINISTRADOS
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO ACTIVIDAD RESPECTO DEL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
URBANO Y URBANO Y RURAL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAIJE DE
SECRETARIA DE PROCEDIMIENTOS DE
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA CONTRATACION
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO ACTIVIDAD REALIZADOS RESPECTO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
URBANO Y URBANO Y RURAL DEL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
SECRETARIA DE :S;ECDEEL/;JEESDE
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA ELABORADOS RESPECTO
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
URBANO Y URBANO Y RURAL DEL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAIJE DE
SECRETARIA DE LD'\C/LANMAENEISI\T os
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA EVANTAMIENT
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO ACTIVIDAD ELABORADOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
URBANO Y URBANO Y RURAL RESPECTO DEL
VIVIENDA PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SECRETARIA DE Z‘EE;E'T\‘TSJEELDE
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA PRESUPUESTO
13 | DESARROLLO 14 | PARA EL DESARROLLO |4 | ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
ASIGNADO AL
URBANO Y URBANO Y RURAL
VIVIENDA PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE .
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL 'E']'E/:glﬂi'::UBL'CA
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES |1 |FIN ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
URBANO Y DE TRANSPORTE DESARROLLO SOCIAL
VIVIENDA (MILES DE PESOS), 2010.
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL :AOURI\?FC';'PTIAC\)JSE DE
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES | 2 | PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
ATENDIDOS CON EL
URBANO Y DE TRANSPORTE PROGRAMA
VIVIENDA )
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL 5752::5@2? OBRAS
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES |3 | COMPONENTE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
REALIZADOS CON EL
URBANO Y DE TRANSPORTE PROGRAMA
VIVIENDA :
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL ADMINISTRADOS
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES | 4 | ACTIVIDAD RESPECTO DEL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
URBANO Y DE TRANSPORTE PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE PROCEDIMIENTOS DE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL CONTRATACION
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES |4 | ACTIVIDAD REALIZADOS RESPECTO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
URBANO Y DE TRANSPORTE DEL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
SECRETARIA DE ESSSEL’?JEESDE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL ELABORADOS RESPECTO
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES |4 | ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
URBANO Y DE TRANSPORTE DEL PROGRAMA
VIVIENDA PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
PORCENTAJE DE
eramaninos
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL ELABORADOS
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES | 4 | ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
RESPECTO DEL
URBANO Y DE TRANSPORTE
VIVIENDA PROGRAMA
PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
SECRETARIA DE ZCE)ET%'T\JTSJEELDE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DEL PRESUPUESTO
13 | DESARROLLO 15 | SISTEMA DE ENLACES |4 | ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ASIGNADO AL
URBANO Y DE TRANSPORTE
VIVIENDA PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE AMPLIACION Y P
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DE LT::S%?::UBUCA
13 | DESARROLLO 16 | LOS SISTEMAS DE 1|FIN ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
DESARROLLO SOCIAL
URBANO Y AGUA POTABLE, (MILES DE PESOS), 2010
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y ’ :
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SANEAMIENTO
. AMPLIACION Y
SECRETARIA DE MODERNIZACION DE PORCENTAIJE DE
13 CD)ES::RPOULBLBCAS 16 LOS SISTEMAS DE PROPOSITO MUNICIPIOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIJE | 100
URBANO Y AGUA POTABLE, ATENDIDOS CON EL
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y PROGRAMADO.
SANEAMIENTO
) AMPLIACION Y
SECRETARIA DE MODERNIZACION DE PORCENTAJE DE OBRAS
13 SESAA:RPOULTSCAS 16 LOS SISTEMAS DE COMPONENTE Y/0 SERVICIOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIJE | 100
URBANO Y AGUA POTABLE, REALIZADOS CON EL
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y PROGRAMA.
SANEAMIENTO
. PORCENTAIJE DE
SECRETAF}I’A DE :A%ELQQE'I(Z)ECTON DE CONTRATOS DE OBRA
OBRAS PUBLICAS LOS SISTEMAS DE ADMINISTRADOS
13 | DESARROLLO 16 AGUA POTABLE ACTIVIDAD RESPECTO DEL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
URBANO Y ALCANTARILLAD,O Y PROGRAMA
VIVIENDA SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
. PORCENTAIJE DE
SECRETARIA DE &%ELQQE'I(Z)ECTON DE PROCEDIMIENTOS DE
OBRAS PUBLICAS LOS SISTEMAS DE CONTRATACION
13 | DESARROLLO 16 ACTIVIDAD REALIZADOS RESPECTO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
AGUA POTABLE,
URBANO Y ALCANTARILLADO Y DEL PROGRAMA
VIVIENDA SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
SECRETARIA DE AMPLIACION Y PORCENTAIJE DE
OBRAS PUBLICAS MODERNIZACION DE EXPEDIENTES
13 | DESARROLLO 16 | LOS SISTEMAS DE ACTIVIDAD ELABORADOS RESPECTO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
URBANO Y AGUA POTABLE, DEL PROGRAMA
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y PRESUPUESTARIO EN
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
SANEAMIENTO EJECUCION.
PORCENTAJE DE
) AMPLIACION Y DICTAMENES Y
SECRETARIA DE MODERNIZACION DE LEVANTAMIENTOS
OBRAS PUBLICAS LOS SISTEMAS DE ELABORADOS
13 Bgz/m‘g)tm 16 AGUA POTABLE, ACTIVIDAD RESPECTO DEL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y PROGRAMA
SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO EN
EJECUCION.
) AMPLIACION Y PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE MODERNIZACION DE GESTION DEL
OBRAS PUBLICAS LOS SISTEMAS DE PRESUPUESTO
13 BE;/ZT\:?;LO 16 AGUA POTABLE, ACTIVIDAD ASIGNADO AL EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
VIVIENDA ALCANTARILLADO Y PROGRAMA
SANEAMIENTO PRESUPUESTARIO.
SECRETARIA DE PROGRAMA DE INVERSION PUBLICA
OBRAS PUBLICAS ORDENAMIENTO EJERCIDA EN
13 BEZZT\:?\&LO 17 TERRITORIAL Y FIN DESARROLLO SOCIAL ECONOMIA | ANUAL PESOS 662,306
VIVIENDA VIVIENDA. (MILES DE PESOS), 2010.
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS (F;F:{%(E;E’mﬁﬁi o PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 TERRITORIAL Y PROPOSITO PROGRAMAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
URBANO Y VIVIENDA ELABORADOS.
VIVIENDA )
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS gi%cémmﬁgi o PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 TERRITORIAL Y COMPONENTE | PROGRAMAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
URBANO Y VIVIENDA ACTUALIZADOS.
VIVIENDA :
13 SECRETARIA DE 17 PROGRAMA DE ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100

OBRAS PUBLICAS

ORDENAMIENTO

CONTRATOS
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DESARROLLO TERRITORIAL Y ADMINISTRADOS.
URBANO Y VIVIENDA.
VIVIENDA
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS gi%iﬁﬁmﬁﬂio PORCENTAJE DE
13 | DESARROLLO 17 TERRITORIAL Y ACTIVIDAD DOCUMENTOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
URBANO Y VIVIENDA ELABORADOS.
VIVIENDA )
. PORCENTAJE DE
ZEBCRT; ’sg';UDCEAS PROGRAMA DE GESTION DEL
13 | DESARROLLO 17 ORDENAMIENTO ACTIVIDAD PRESUPUESTO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
URBANO Y TERRITORIAL Y ASIGNADO AL
VIVIENDA VIVIENDA. PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.
) RENDIMIENTO
SECRETARIA DE . )
: EDUCACION, CULTURA ACADEMICO DEL NIVEL
14 lElL)]l;E/;\:gON 11 ¥ DEPORTE. FIN BASICO Y MEDIO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |1.04
SUPERIOR.
INCREMENTO
PORCENTUAL DE
ALUMNOS DEL NIVEL
SECRETARIA DE . BASICO CON
14 | EDUCACION 11 \E?DLIJEIE(A)(;I?EN, CULTURA PROPOSITO RENDIMIENTO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |1.04
PUBLICA ) ACADEMICO BUENO Y
EXCELENTE EN PRUEBAS
DE MATEMATICAS Y
ESPANOL.
INCREMENTO
) PORCENTUAL DE
SECRETARIA DE ,
i EDUCACION, CULTURA . ALUMNOS DEL NIVEL
14 EBEE?:CAION 11 Y DEPORTE. PROPOSITO MEDIO SUPERIOR CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |0.7

RENDIMIENTO
ACADEMICO BUENO Y
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EXCELENTE EN PRUEBAS
DE MATEMATICAS Y
COMUNICACION.
SECRETARIA DE . PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 \E(DDléﬁg(;'?EN’ CULTURA COMPONENTE | DOCENTES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA : CAPACITADOS.
PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE , ESCUELAS DEL NIVEL
14 | EDUCACION 11 5%%%%'%”' CULTURA COMPONENTE | BASICO BENEFICIADAS | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
PUBLICA : CON LOS PROGRAMAS
DE FORTALECIMIENTO.
PORCENTAJE DE
) PLANTELES DEL NIVEL
SECRETARIA DE )
X EDUCACION, CULTURA MEDIO SUPERIOR
14 EISLBJE/éiION 11 ¥ DEPORTE. COMPONENTE BENEFICIADOS POR EL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PROGRAMA DE
INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE ] PORCENTAJE DE BECAS
14 | EDUCACION 11 \E(%léﬁgi'ToEN' CULTURA COMPONENTE | EDUCATIVAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA ) OTORGADAS.
SECRETARIA DE . PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 \E(DDL;’Q(;'SEN' CULTURA ACTIVIDAD CONSEJOS TECNICOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
PUBLICA ) REALIZADOS.
SECRETARIA DE ] PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 5%‘;@?%“ CULTURA ACTIVIDAD CAPACITACIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
PUBLICA : REALIZADAS.
PORCENTAJE DE
, COBERTURA A
SECRETARIA DE ,
i EDUCACION, CULTURA ESCUELAS DEL NIVEL
14 EB:E?:CAION 11 ¥ DEPORTE. ACTIVIDAD BASICO BENEFICIADAS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100

CON EL PROGRAMA DE
INGLES.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
. COBERTURA A
SECRETARIA DE .
i EDUCACION, CULTURA ESCUELAS DEL NIVEL
14 EB:E/Q(EON 11 ¥ DEPORTE. 4 | ACTIVIDAD BASICO BENEFICIADAS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
POR EL PROGRAMA DE
LECTO-ESCRITURA.
PORCENTAJE DE
COBERTURA A
SECRETARIA DE . ESCUELAS DEL NIVEL
14 | EDUCACION 11 5%%%?%'\" CULTURA 4 | ACTIVIDAD BASICO BENEFICIADAS | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
PUBLICA : CON EL PROGRAMA DE
PENSAMIENTO LOGICO-
MATEMATICO.
PORCENTAJE DE
ASESORIAS A PLANTELES
SECRETARIA DE . DE EDUCACION MEDIA
14 | EDUCACION 11 5%%%?%'\" CULTURA 4 | ACTIVIDAD SUPERIOR PARA EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
PUBLICA ' CONSOLIDACION DE
PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE . PORCENTAJE DE
14 | EDUCACION 11 \E(DDL;/QE'SEN’ CULTURA 4 | ACTIVIDAD SOLICITUDES DE BECAS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PUBLICA : ATENDIDAS.
PORCENTAJE DEL PIB EN
) SERVICIOS Y TRAMITES EL QUE CONTRIBUYE
SECRETARIA DE
DE COMUNICACIONES, DIRECTAMENTE LAS .
15 | COMUNICACIONES |29 FIN ECONOMIA | ANUAL PORCENTAJE |7.00
TELECOMUNICACIONES COMUNICACIONES Y
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES TRANSPORTES EN EL
ESTADO
15 | SECRETARIA DE 29 | SERVICIOS Y TRAMITES |2 | PROPOSITO TASA DE VARIACION DE | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 45.24

COMUNICACIONES

DE COMUNICACIONES,

LA DEMANDA DE LOS
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
Y TRANSPORTES TELECOMUNICACIONES SERVICIOS Y TRAMITES
Y TRANSPORTES DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES,
RESPECTO DEL PERIODO
INMEDIATO ANTERIOR.
PORCENTAJE DE LOS
USUARIOS QUE
, SERVICIOS Y TRAMITES CONSIDERAN EFICIENTE
SECRETARIA DE
DE COMUNICACIONES, EL SISTEMA DE
15 | COMUNICACIONES |29 COMPONENTE , EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES TRANSPORTE PUBLICO,
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES RESPECTO DE LOS
USUARIOS
ENTREVISTADOS.
PORCENTAJE DE
SEMAFOROS A CARGO
, SERVICIOS Y TRAMITES DE LA SECTE EN
SECRETARIA DE ]
DE COMUNICACIONES, OPERACION, RESPECTO
15 | COMUNICACIONES |29 COMPONENTE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES DEL TOTAL DE
Y TRANSPORTES )
Y TRANSPORTES SEMAFOROS A CARGO
DE LA SECTE
INSTALADOS.
, TIEMPO DE ATENCION
) SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE AL USUARIO DE
DE COMUNICACIONES, X
15 | COMUNICACIONES |29 COMPONENTE | SERVICIOS Y TRAMITES | EFICIENCIA | MENSUAL MINUTO 6.16

Y TRANSPORTES

TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
. SERVICIOS Y TRAMITES SATISFACCION DE LOS
SECRETARIA DE .
DE COMUNICACIONES, USUARIOS DE TRAMITES
15 | COMUNICACIONES | 29 3 | COMPONENTE CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES Y SERVICIOS, RESPECTO
Y TRANSPORTES .
Y TRANSPORTES DE LOS TRAMITES
REALIZADOS.
PORCENTAJE DE
EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES
DEL GOBIERNO DEL
. ESTADO EN OPERACION
. SERVICIOS Y TRAMITES Lo
SECRETARIA DE Y SENALETICA
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES | 29 3 | COMPONENTE | FUNCIONAL, RESPECTO | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES DEL TOTAL DE LOS
Y TRANSPORTES
EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES
DEL GOBIERNO DEL
ESTADO Y SENALETICA
INSTALADA.
. PORCENTAIJE DE
. SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE REVISTAS REALIZADAS,
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES | 29 4| ACTIVIDAD RESPECTO DE LAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES REVISTAS
Y TRANSPORTES
PROGRAMADAS.
SECRETARIA DE SERVICIOS Y TRAMITES PORCENTAIJE DE
15 29 DE COMUNICACIONES, 4| ACTIVIDAD UNIDADES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
COMUNICACIONES
TELECOMUNICACIONES SUPERVISADAS,
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
Y TRANSPORTES Y TRANSPORTES RESPECTO DE LAS
UNIDADES
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
. SERVICIOS Y TRAMITES ESTUDIOS TECNICOS DE
SECRETARIA DE
DE COMUNICACIONES, CAMPO REALIZADOS,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES RESPECTO DE LOS
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES ESTUDIOS
PROGRAMADOS.
COSTO PROMEDIO DE
. SERVICIOS Y TRAMITES AHORRO EN LA
SECRETARIA DE .
DE COMUNICACIONES, APLICACION DE ,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES ESTUDIOS DE CAMPO,
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES RESPECTO DE LOS
ESTUDIOS APLICADOS.
PORCENTAJE DE
X OPERADORES
. SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE CAPACITADOS,
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD RESPECTO DE LOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES OPERADORES
Y TRANSPORTES
PROGRAMADOS PARA
CAPACITACION.
i ) PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE SERVICIOS Y TRAMITES
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD MANTENIMIENTOS A LA | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100.00

Y TRANSPORTES

DE COMUNICACIONES,
TELECOMUNICACIONES

RED DE SEMAFOROS A
CARGO DE LA SECTE
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
Y TRANSPORTES REALIZADOS, RESPECTO
DE LOS
MANTENIMIENTOS.
PROGRAMADOS
PORCENTAJE DE
) CURSOS DE
. SERVICIOS Y TRAMITES .
SECRETARIA DE CAPACITACION
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD IMPARTIDOS, RESPECTO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES DE LOS CURSOS DE
Y TRANSPORTES ]
CAPACITACION
PROGRAMADOS.
PORCENTAJE DE
. SERVICIOS Y TRAMITES REQUISICIONES
SECRETARIA DE
DE COMUNICACIONES, SUMINISTRADAS,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100.00
TELECOMUNICACIONES RESPECTO DE LAS
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES REQUISICIONES
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
X MANTENIMIENTOS
. SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE REALIZADOS A
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD SISTEMAS DE SECTE, EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES RESPECTO DEL TOTAL
Y TRANSPORTES
DE MANTENIMIENTOS
PROGRAMADOS.
15 | SECRETARIA DE 29 | SERVICIOS Y TRAMITES | 4 | ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00

COMUNICACIONES

DE COMUNICACIONES,

TRAMITES REALIZADOS,
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
Y TRANSPORTES TELECOMUNICACIONES RESPECTO DE LOS
Y TRANSPORTES TRAMITES
PROGRAMADOS.
PORCENTAJE DE
] LICENCIAS DE
] SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE CONDUCIR EXPEDIDAS,
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES | 29 4 | ACTIVIDAD RESPECTO DE LAS EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES LICENCIAS DE
Y TRANSPORTES
CONDUCIR
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
; CREDENCIALES DE
] SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE DESCUENTO A
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES | 29 4 | ACTIVIDAD ESTUDIANTES EFICACIA | SEMESTRAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES EXPEDIDAS, RESPECTO
Y TRANSPORTES
DE LAS CREDENCIALES
PROGRAMADAS.
] COSTO PROMEDIO DE
] SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE AHORRO EN PASAJES DE
DE COMUNICACIONES, ]
15 | COMUNICACIONES | 29 4 | ACTIVIDAD ESTUDIANTES DE NIVEL | ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES SUPERIOR DE ESCUELAS
Y TRANSPORTES .
PUBLICAS.
i ] PORCENTAJE DE PASES
SECRETARIA DE SERVICIOS Y TRAMITES
15 | COMUNICACIONES |29 4 | ACTIVIDAD A PERSONAS CON EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE |100.00

Y TRANSPORTES

DE COMUNICACIONES,
TELECOMUNICACIONES

CAPACIDADES
DIFERENTES EXPEDIDOS,
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
Y TRANSPORTES RESPECTO DE LOS PASES
PROGRAMADOS.
, COSTO PROMEDIO DE
, SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE AHORRO EN PASAJES DE
DE COMUNICACIONES, .
15 | COMUNICACIONES |29 ACTIVIDAD LAS PERSONAS CON ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES CAPACIDADES
Y TRANSPORTES
DIFERENTES.
PORCENTAJE DE
SENALES INSTALADAS
, SERVICIOS Y TRAMITES EN CAMINOS Y
SECRETARIA DE
DE COMUNICACIONES, CARRETERAS DE
15 | COMUNICACIONES |29 ACTIVIDAD . EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES JURISDICCION ESTATAL,
Y TRANSPORTES
Y TRANSPORTES RESPECTO DE LAS
SENALES
PROGRAMADAS.
PORCENTAJE DE
MANTENIMIENTOS
, REALIZADOS A LA RED
, SERVICIOS Y TRAMITES
SECRETARIA DE DE
DE COMUNICACIONES,
15 | COMUNICACIONES |29 ACTIVIDAD TELECOMUNICACIONES | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100.00
TELECOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES DEL GOBIERNO DEL
Y TRANSPORTES
ESTADO, RESPECTO DE
LOS MANTENIMIENTOS
PROGRAMADOS.
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA ESPERANZA ESTATAL DE N
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL FIN VIDA AL NACER. EFICACIA ANUAL ANO 75.24
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA . RAZON DE MORTALIDAD
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL PROPOSITO MATERNA. EFICACIA ANUAL TASA 37.4
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA ] TASA DE MORTALIDAD
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL PROPOSITO INFANTIL. EFICACIA ANUAL TASA 13.9
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA . CAMAS CENSABLES POR
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL PROPOSITO 1000 HABITANTES. EFICACIA ANUAL TASA 0.33
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA ] TASA DE MORTALIDAD
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL PROPOSITO GENERAL EFICACIA ANUAL TASA 458.6
COBERTURA DE
VACUNACION DEL
3 B ESQUEMA BASICO EN
16 O.P.DSALUD DE 38 ATENCION MEDICA COMPONENTE | MENORES DE 1 ANO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |90
TLAXCALA INTEGRAL
CON BASE A
PROYECCIONES DE
CONAPO.
. , PORCENTAJE DE
16 O.P.DSALUD DE 38 ATENCION MEDICA COMPONENTE | NACIMIENTOS POR EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |40
TLAXCALA INTEGRAL "
CESAREA.
CONTROL METABOLICO
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA DE LOS PACIENTES EN
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL COMPONENTE TRATAMIENTO DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |50
DIABETES MELLITUS.
. , COBERTURA DE
16 ?L'Z'XDCi/E;UD DE 38 f\|\|T1FENGC£LN MEDICA COMPONENTE | PERSONAS AFILIADOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AL SEGURO POPULAR.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA JORNADAS DE LA SALUD
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL COMPONENTE REALIZADAS EN LAS EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
COMUNIDADES.
PORCENTAJE DE DOSIS
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA DE VACUNA APLICADA A
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL ACTIVIDAD NIKOS MENORES DE 1 EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100

ANO.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
. , PORCENTAJE DE PARTOS
16 (T)L'Z‘XDCZ/E;UD DE 38 ﬁ\ITTEENGCéiLN MEDICA ACTIVIDAD ATENDIDOS EN EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |99.01
UNIDADES MEDICAS.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE ATENCION MEDICA CONSULTAS DE
16 TLAXCALA 38 INTEGRAL ACTIVIDAD PLANIFICACION EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
FAMILIAR.
PORCENTAJE
3 B DETECCION DE
16 (T)L'Z'XDCZ/E;UD DE 38 ﬁ\leENGCF:(KLN MEDICA ACTIVIDAD DIABETES MELLITUS EN | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
LA POBLACION MAYOR
DE 20 ANOS.
. , PROMEDIO DE
16 ?L'ZS(Dci/E/LAUD DE 38 f\|\|T1FE'\IGC£LN MEDICA ACTIVIDAD CONSULTAS POR EFICACIA TRIMESTRAL PROMEDIO |18
CONSULTORIO.
. , PORCENTAJE DE
16 (T)L'Z'XDCZ/E;UD DE 38 ﬁ\leENGCF:(KLN MEDICA ACTIVIDAD OCUPACION EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |85
HOSPITALARIA.
PORCENTAJE DE
5 , CONSULTAS
16 ?L'Z‘XDCi/E;UD DE 38 f\|\|T1FE'\IGC|£LN MEDICA ACTIVIDAD OTORGADAS EN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
JORNADAS DE LA
SALUD.
TASA DE MORBILIDAD
0.P.D SALUD DE DE ENFERMEDADES
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA FIN DIARREICAS AGUDAS EN EFICACIA ANUAL TASA 552
EL ESTADO.
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE . COBERTURA DE
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA PROPOSITO EFICIENCIA DE CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |95
CLORACION.
0.P.D SALUD DE PORCENTAJE DE
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA COMPONENTE FUENTES DE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIJE | 100
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ABASTECIMIENTO
PROTEGIDAS.
NUMERO DE
0.P.D SALUD DE ABASTECIMIENTO A
16 TLAS(CALA 48 | AGUA LIMPIA COMPONENTE | CENTROS DE ACOPIO DE | EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
HIPOCLORITO DE
SODIO.
NUMERO DE
0.P.D SALUD DE OPERATIVOS DE
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA ACTIVIDAD SANEAMIENTO BASICO EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
REALIZADOS./n
0.P.D SALUD DE NUMERO DE PERSONAS
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA ACTIVIDAD CAPACITADAS. EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE |100
PORCENTAJE DE
0.P.D SALUD DE SUMINISTRO DE
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA ACTIVIDAD HIPOCLORITO DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
SODIO.
0.P.D SALUD DE PORCENTAJE DE KIT DE
16 TLAXCALA 48 | AGUA LIMPIA ACTIVIDAD REFACCIONES EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
SUMINISTRADAS.
ADMINISTRACION
VODERNIZADA, INDICE DE
17 CONTRALORIA DEL 62 | CONTROL, FIN INFORMACION EFICIENCIA | OTRO PERIODO | INDICE 5
EJECUTIVO . PRESUPUESTAL
FISCALIZACION Y ESTATAL
RENDICION DE '
CUENTAS.
ADMINISTRACION ,
PUBLICA EFICIENTE Y ggﬁéﬁﬁgAL DE LAS
CONTRALORIA DEL MODERNIZADA; . 3
17 62 PROPOSITO OBSERVACIONES EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | -4.5
EJECUTIVO CONTROL,
. REALIZADAS CON
FISCALIZACION Y RESPECTO A 2014
RENDICION DE )
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
CUENTAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE Y PORCENTAJE DE
, MODERNIZADA; AUDITORIAS A
17 (E:Jcé'szvLSR'A DEL 62 | CONTROL, COMPONENTE | DEPENDENCIAS Y EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y ENTIDADES
RENDICION DE REALIZADAS.
CUENTAS.
ADMINISTRACION
:ﬂugéLCF?NT;L%iNTE Y PORCENTAJE DE
17 CONTRALORIA DEL 62 | CONTROL, COMPONENTE PROCEDIMIENTOS EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
EJECUTIVO . ADMINISTRATIVOS
FISCALIZACION Y ATENDIDOS
RENDICION DE '
CUENTAS.
ADMINISTRACION PORCENTAJE DE
PUBLICA EFICIENTE Y ACCIONES DE
. MODERNIZADA; MODERNIZACION Y
17 (E:JOE'(\:'U;?VLSR'A DEL 62 | CONTROL, COMPONENTE | TRANSPARENCIA PARA | EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y UNA MEJORA
RENDICION DE INSTITUCIONAL
CUENTAS. REALIZADAS.
ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE Y
. MODERNIZADA; NUMERO DE
17 (E:JOE'(\:'U;?VLSR'A DEL 62 | CONTROL, ACTIVIDAD SUPERVISIONES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
FISCALIZACION Y REALIZADAS.
RENDICION DE
CUENTAS.
) ADMINISTRACION NUMERO DE ATENCION
17 EJOE'EU?VLSR'A DEL 62 | PUBLICA EFICIENTE Y ACTIVIDAD A LAS QUEJAS EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIJE | 100

MODERNIZADA,;

RECIBIDAS.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
CONTROL,
FISCALIZACION Y
RENDICION DE
CUENTAS.
ADMINISTRACION
VODERNIZADA, NOMERO DE
17 CONTRALORIA DEL 62 | CONTROL, ACTIVIDAD ENTREVISTAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
EJECUTIVO . APLICADAS A LA
FISCALIZACION Y CIUDADANIA
RENDICION DE )
CUENTAS.
ADMINISTRACION
:AU;;lECRANTzF,LCDI/EA’-\lTE Y NUMERO DE COMITES
17 CONTRALORIA DEL 62 | CONTROL, ACTIVIDAD CIUDADANGS DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
EJECUTIVO . VIGILANCIA
FISCALIZACION Y INTEGRADOS
RENDICION DE )
CUENTAS.
. PORCENTAJE DEL
SECRETARIA DE Zgiggggﬁ';m INCREMENTO DEL
18 | FOMENTO 51 RENTABLE EN EL FIN 0.005% EN LA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |0.05
AGROPECUARIO PRODUCCION EN LA
ESTADO DE TLAXCALA. ENTIDAD.
SECRETARIA DE Zgggg&'\él A PORCENTAJE DE
18 | FOMENTO 51 PROPOSITO PRODUCTORES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL BENEFICIADOS
ESTADO DE TLAXCALA. :
SECRETARIA DE ;Z?{ggggﬂ:l A NUMERO DE
18 | FOMENTO 51 RENTABLE EN EL COMPONENTE | ACTIVIDADES EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA. PECUARIAS REALIZADAS.
SECRETARIA DE PRODUCCION PORCENTAJE DE
18 FOMENTO 51 AGROPECUARIA COMPONENTE INCREMENTO DEL 2% EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |2
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL DE LA PRODUCCION DE
ESTADO DE TLAXCALA. HORTALIZAS, LECHE,
HUEVO Y CARNE EN EL
ESTADO.
) PRODUCCION PORCENTAJE DE
SECRETARIA DE
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA COMPONENTE PRODUCTORES EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL BENEFICIADOS DEL
ESTADO DE TLAXCALA. SECTOR AGRICOLA.
, PRODUCCION NUMERO DE
SECRETARIA DE
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA ACTIVIDAD PRODUCTORES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL PECUARIOS Y
ESTADO DE TLAXCALA. ACUICOLAS.
) PRODUCCION
SECRETARIA DE .
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA ACTIVIDAD NUMERO DE SUBSIDIOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL OTORGADOS.
ESTADO DE TLAXCALA.
. PRODUCCION
SECRETARIA DE ,
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA ACTIVIDAD NUMERO DE ACCIONES EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
NUMERO DE
. PRODUCTORES
SECRETARIA DE Zggggg\él A ATENDIDOS CON
18 | FOMENTO 51 ACTIVIDAD ASISTENCIA TECNICAY | EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
RENTABLE EN EL .
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA CAPACITACION
: AGROPECUARIA EN UN
ANO.
NUMERO DE FAMILIAS
, PRODUCCION IMPLEMENTANDO
SECRETARIA DE AGROPECUARIA ECOTECNIAS Y
18 | FOMENTO 51 ACTIVIDAD EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100

AGROPECUARIO

RENTABLE EN EL

ESTADO DE TLAXCALA.

TECNOLOGIAS PARA LA
PRODUCCION DE
ALIMENTOS EN UN
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ANO.
SECRETARIA DE ZZ(;CD;;ESJOA':I A NUMERO DE
18 | FOMENTO 51 RENTABLE EN EL ACTIVIDAD HECTAREAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA. ASEGURADAS.
, PRODUCCION NUMERO DE
SECRETARIA DE
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA ACTIVIDAD PRODUCTORES QUE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
AGROPECUARIO RENTABLE EN EL CUMPLEN CON LA
ESTADO DE TLAXCALA. NORMATIVA
. NUMERO DE
SECRETARIA DE Zgﬁggg&'\él A PRODUCTORES
18 | FOMENTO 51 ACTIVIDAD BENEFICIADOS CON EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
RENTABLE EN EL
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA SUBSIDIOS PARA
: FERTILIZANTE.
) NUMERO DE
SECRETARIA DE z';?(ggggﬂ\él A PRODUCTORES
18 | FOMENTO 51 RENTABLE EN EL ACTIVIDAD BENEFICIADOS CON EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA GRANOS BASICOS Y
: SEMILLAS MEJORADO.
REALIZACION DE
ENTREGA DE APOYOS
PARA LA
INFRAESTRUCTURA
. PRODUCCION HIDROAGRICOLA EN LA
SECRETARIA DE .
18 | FOMENTO 51 AGROPECUARIA ACTIVIDAD CONSTRUCCION Y EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100

AGROPECUARIO

RENTABLE EN EL

ESTADO DE TLAXCALA.

REHABILITACION,
EQUIPAMIENTO Y
MODERNIZACION DEL
SISTEMA DE RIEGO Y
REVESTIMIENTO DE
CANALES.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
. PORCENTAJE DE OBRAS
SECRETARIA DE igﬁggg&'\él A ATENDIDAS PARA
18 | FOMENTO 51 RENTABLE EN EL ACTIVIDAD CONSERVACION Y USO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
AGROPECUARIO ESTADO DE TLAXCALA. SUSTENTABLE DE
SUELO.
SISTEMA ESTATAL PORCENTAIE DE
DESARROLLO POBLACION CON
19 | DEL EMPLEO Y 28 COMUNITARIO FIN INGRESO INFERIOR A LA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |57.3
DESARROLLO LINEA DE BIENESTAR
COMUNITARIO )
SISTEMA ESTATAL VARIACION DEL
DE PROMOCION DESARROLLO ’ PORCENTAJE DE
19 | DELEMPLEO Y 28 COMUNITARIO PROPOSITO COBERTURA DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |50
DESARROLLO COMUNIDADES
COMUNITARIO ATENDIDAS
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION
DESARROLLO PORCENTAJE DE
19 | DEL EMPLEO Y 28 COMUNITARIO COMPONENTE ACCIONES REALIZADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION
DESARROLLO PORCENTAJE DE
19 | DEL EMPLEO Y 28 COMUNITARIO ACTIVIDAD PROYECTOS APOYADOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION DESARROLLO PORCENTAJE DE
19 | DEL EMPLEO Y 28 COMUNITARIO ACTIVIDAD PROYECTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO FINANCIADOS
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
N DESARROLLO PORCENTAJE DE
19 BELP;aII\DALcE)Cc;SN 28 COMUNITARIO ACTIVIDAD EVENTOS REALIZADOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION . )
19 | DELEMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO FIN 'L':';'OC:ADLE COLOCACION EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |23.32
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION ) VARIACION DE
19 | DEL EMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO PROPOSITO . EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |10
VINCULACION LABORAL
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION PORCENTAJE DE
19 | DELEMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO COMPONENTE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ACCIONES REALIZADAS
DESARROLLO
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION PORCENTAJE DE
19 | DELEMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO ACTIVIDAD CURSOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO IMPLEMENTADOS
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION PORCENTAIE DE
19 | DEL EMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO ACTIVIDAD VACANTES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO PROMOVIDAS
COMUNITARIO
SISTEMA ESTATAL
DE PROMOCION PORCENTAIJE DE
19 | DEL EMPLEO Y 44 | IMPULSO DEL EMPLEO ACTIVIDAD PROYECTOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DESARROLLO OTORGADOS
COMUNITARIO

159




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COORDINACION
GENERAL DE ;(EFATQBES'E'\S/'LEL,TBTS cii ESTADISTICAS DE

20 | INFORMACIONY |22 E IMAGEN FIN MEDIOS DE EFICIENCIA | ANUAL BOLETIN 5,875
RELACIONES COMUNICACION.
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
COORDINACION FORTALECIMIENTO DE VARIACION
GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS PORCENTUAL DE

20 | INFORMACIONY |22 E IMAGEN PROPOSITO INSERCIONES EFICIENCIA | ANUAL VARIACION 10
RELACIONES PUBLICITARIAS 2015-
PUBLICAS GUBERNAMENTAL 2014.
ECE)SEEA'T%E'ON FORTALECIMIENTO DE

3 RELACIONES PUBLICAS PORCENTAJE DE

20 Lhéi(zlérgﬁlCE;ONY 22 E IMAGEN COMPONENTE CAMPARAS REALIZADAS EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
ECE)SEE AT%E'ON FORTALECIMIENTO DE

20 | INFORMACIONY |22 RELACIONES PUBLICAS COMPONENTE PORCENTAJE DE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
RELACIONES E IMAGEN PUBLICACIONES
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
E(E)SEF?,LT?)CEION FORTALECIMIENTO DE

20 | INFORMACIONY |22 RELACIONES PUBLICAS COMPONENTE NUMERO DE EDICIONES EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES E IMAGEN REALIZADAS
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
2(23;'3 /LTASE'ON FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE

20 | INFORMACIONY |22 Efkf:éimﬁ PUBLICAS ACTIVIDAD (S:ikﬁ'lgiESDE EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES
PUBLICAS GUBERNAMENTAL PUBLICITARIA.
COORDINACION FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE

20 | GENERAL DE 22 | RELACIONES PUBLICAS ACTIVIDAD ACTIVIDADES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIJE | 100
INFORMACION Y E IMAGEN REALIZADAS.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
RELACIONES GUBERNAMENTAL
PUBLICAS
ECE)SSIEA'T’;CE'ON FORTALECIMIENTO DE
20 | INFORMACIONY |22 RELACIONES PUBLICAS 4 | ACTIVIDAD NUMERO DE EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES E IMAGEN ENTREVISTAS
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
COORDINACION FORTALECIMIENTO DE ,
GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 E IMAGEN 4 | ACTIVIDAD REUNIONES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
RELACIONES REALIZADAS.
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
COORDINACION FORTALECIMIENTO DE .
GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 4 | ACTIVIDAD PROPUESTAS PARA EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES E IMAGEN INSERCION
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
COORDINACION FORTALECIMIENTO DE ,
GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS NUMERO DE
20 | INFORMACIONY |22 E IMAGEN 4 | ACTIVIDAD ENTREVISTAS A EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
RELACIONES BENEFICIARIOS.
PUBLICAS GUBERNAMENTAL
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL TASA DE MORBILIDAD
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |1 |FIN POR AFECCIONES EFICACIA ANUAL TASA 8,000
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. RESPIRATORIAS
PORCENTAJE DE
AVANCE EN EL
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ggg/'GPFb'\'\:/:ZNJS DEL
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |2 | PROPOSITO GESTION PARA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |72.73
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD.

MEJORAR LA CALIDAD
DEL AIRE EN EL ESTADO
DE TLAXCALA
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAJE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |3 | COMPONENTE | ACCIONES FORESTALES | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. Y DE SUELOS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |3 | COMPONENTE | ACCIONES DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. CONSERVACION
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |3 | COMPONENTE | CONCIENTIZACION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. AMBIENTAL REALIZADO
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ;%SE':TLAE\;E DE AREAS
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. PROTEGIDAS
CONSERVADAS
PORCENTAIJE DE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL HECTAREAS
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD RESTAURADAS DE LAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. AREAS NATURALES
PROTEGIDAS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ORCENTAI
21| GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |4 | ACTIVIDAD EL;‘NTEASTPREO%EUCIDAS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD.
PORCENTAIJE DE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL HECTAREAS
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD REFORESTADASEN EL | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. PARQUE NACIONAL
MALINCHE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL :Egg&iz';i; CTADAS
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PROMEDIO |2
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. POR INCENDIOS
FORESTALES
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD ANIMALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. CONSERVADOS
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL EEIE:':IEIII\IJAA:II'EI'EDSEEN
21| GENERAL DE 34 | ELMEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. CURSOS EN MATERIA DE
CULTURA AMBIENTAL
PORCENTAIJE DE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL TONELADAS
21| GENERAL DE 34 | ELMEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD RECUPERADAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. RESIDUOS SOLIDOS
VALORIZADOS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21| GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD RESIDUOS DISPUESTOS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. ADECUADAMENTE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ;S?gfg;gjﬁ I?SEDE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |4 | ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21| GENERAL DE 34 | ELMEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD NORMAS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. ACTUALIZADAS
PORCENTAIJE DE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PARTICIPANTES EN
21| GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD CURSOS EN MATERIA DE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. NORMATIVIDAD
AMBIENTAL
PORCENTAIJE DE
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ACCIONES DE
21| GENERAL DE 34 | ELMEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD MITIGACION Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. ADAPTACION
REALIZADAS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAIJE DE
21| GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTEY |4 [ ACTIVIDAD VEHICULOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. VERIFICADOS.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL ZSSSEX'ST gJEE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD OPERACION ANUAL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. RECIBIDAS
COORDINACION PROTECCION INTEGRAL PORCENTAJE DE
21 | GENERAL DE 34 | EL MEDIO AMBIENTE Y |4 | ACTIVIDAD CAPACITACIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
ECOLOGIA LA BIODIVERSIDAD. REALIZADAS
COORDINACION .
SISTEMA EFICAZ DE INDICE DE .
25 | ESTATAL DE 55 . 1|FIN EFICACIA ANUAL iNDICE 39
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL VULNERABILIDAD.
. PORCENTAJE DE
COORDINACION .
SISTEMA EFICAZ DE . ATENCION A
25 E;LATTEACLC?;N L 55 PROTECCION CIVIL 2 | PROPOSITO EMERGENCIAS DE LA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |100
POBLACION.
PORCENTAJE DE
COORDINACION ACCIONES PARA
25 | ESTATAL DE 55 i':;i';"c’ig:\lc’éﬁ/?f 3 | COMPONENTE | PROMOCIONAR LA EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE |100
PROTECCION CIVIL CULTURA EN MATERIA
DE PROTECCION CIVIL.
COORDINACION
SISTEMA EFICAZ DE PORCENTAJE DE
25 | ESTATAL DE 55 . 3 | COMPONENTE . EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL POBLACION APOYADA.
. PORCENTAJE DE
COORDINACION !
SISTEMA EFICAZ DE INFORMACION
25 IE;-I(—)A"I:II—EACLCIID(;EN . 55 PROTECCION CIVIL 3 | COMPONENTE ACTUALIZADA DE LAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ZONAS DE RIESGO.
COORDINACION PORCENTAJE DE
25 | ESTATAL DE 55 i':;i':'éfg:\jc’éi/?f 4 | ACTIVIDAD CAPACITACIONES A LOS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION CIVIL DIFERENTES SECTORES.
. PORCENTAJE DE
COORDINACION 8
25 | ESTATAL DE 55 SISTEMA EFICAZ DE 4 | ACTIVIDAD CAMPANAS DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100

PROTECCION CIVIL

PROTECCION CIVIL

DIFUSION EN MATERIA
DE PROTECCION CIVIL
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
REALIZADAS.
PORCENTAJE DE
COORDINACION OPERATIVOS
25 | ESTATAL DE 55 E’I:;FI"I\EAC?:FC'I)ZII\IQSIZ\/IIDLE ACTIVIDAD REALIZADOS EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION CIVIL ESTABLECIMIENTOS Y
EVENTOS MASIVOS.
] PORCENTAJE DE
COORDINACION
SISTEMA EFICAZ DE CAPACITACIONES AL
25 IE;LATTEACLCIIJOEN . 55 PROTECCION CIVIL ACTIVIDAD PERSONAL EN MATERIA EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DE PROTECCION CIVIL.
PORCENTAJE DE EQUIPO
COORDINACION ENTREGADO AL
25 | ESTATAL DE 55 ?:(;'Er':chch:\lcﬁﬁ/?LE ACTIVIDAD PERSONAL CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION CIVIL HERRAMIENTA DE
PRIMERA RESPUESTA.
COORDINACION
SISTEMA EFICAZ DE PORCENTAJE DE
25 | ESTATAL DE 55 . ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL INSUMOS REPARTIDOS.
COORDINACION PORCENTAJE DE VISITAS
25 | ESTATAL DE 55 ?:;'Er?cAch:\lcéﬁ/?LE ACTIVIDAD DE IDENTIFICACION DE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
PROTECCION CIVIL ZONAS DE RIESGO.
CON UNA NUEVA
26 E(E'EZE;EAE%QTAL 12 | VISION EN CULTURA FIN IgSTi\\FE CRECIMIENTO EFICACIA ANUAL TASA 1.38
DEMOGRAFICA.
VARIACION
CON UNA NUEVA
CONSEJO ESTATAL X , PORCENTUAL DE
26 DE POBLACION 12 \él:ll/CI)(ID\IGERI\AEIL(J:;TURA PROPOSITO INFORMACION 2015 EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |4.17
: CON RESPECTO AL 2014.
CON UNA NUEVA PORCENTAJE DE
26 CONSEJO ESTATAL 12 | VISION EN CULTURA COMPONENTE | ACTIVIDADES DE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100

DE POBLACION

DEMOGRAFICA.

DIFUSION.

165




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
CON UNA NUEVA
26 CONSEJO ESTATAL 12 | VISION EN CULTURA COMPONENTE ACTIVIDADES DE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE POBLACION DEMOGRAFICA COORDINACION
: INTERINSTITUCIONALES.
CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 ECE)'EZEBJSAE%QTAL 12 | VISION EN CULTURA ACTIVIDAD PUBLICACIONES EN EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. MEDIOS.
CON UNA NUEVA ,
26 E?EZE;EA?(T)/:;TAL 12 [ VISION EN CULTURA ACTIVIDAD EEA'\CIEZIZODB: EVENTOS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. '
CON UNA NUEVA ,
26 E?EZE;EAE%QTAL 12 | VISION EN CULTURA ACTIVIDAD ::'\;JF[\:'{EESSDE TIRAJES EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. )
CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 ECE)'EZEI;SAE?&TAL 12 | VISION EN CULTURA ACTIVIDAD EJEMPLARES EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. ACTUALIZADOS.
CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 E?EZEE:EA?;QTAL 12 [ VISION EN CULTURA ACTIVIDAD ACTUALIZACIONES DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
DEMOGRAFICA. LA PAGINA WEB.
CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 E(E)'EZEE:EA?&TAL 12 [ VISION EN CULTURA ACTIVIDAD CONFERENCIAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. IMPARTIDAS.
CON UNA NUEVA . ,
26 E(E'EZE;EAE%QTAL 12 | VISION EN CULTURA ACTIVIDAD g:Al\flEZiODADSE ASESORIAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DEMOGRAFICA. ’
CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 E(E)'EZEE:SA?OTQTAL 12 [ VISION EN CULTURA ACTIVIDAD CAPACITACIONES AL EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEMOGRAFICA. PERSONAL.
CON UNA NUEVA ,
CONSEJO ESTATAL . NUMERO DE
26 DE POBLACION 12| VISION EN CULTURA ACTIVIDAD CONVENIOS FIRMADOS. EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DEMOGRAFICA.
CONSEJO ESTATAL CON UNA NUEVA NUMERO DE
26 DE POBLACION 12 VISION EN CULTURA ACTIVIDAD INICIATIVAS EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
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DEMOGRAFICA.
CON UNA NUEVA
26 gg'EZEBJfAE?gﬁTAL 12 | VISION EN CULTURA ACTIVIDAD NUMERO DE REPORTES |EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DEMOGRAFICA.
CONSEJO ESTATAL CON UNA NUEVA NUMERO DE EMISIONES
26| c POBLACION 12| VISION EN CULTURA ACTIVIDAD DEL PROGRAMA DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
DEMOGRAFICA. RADIO.
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE NDICE DE PERCEPCION
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA FIN SOBRE INCIDENCIA EFICACIA ANUAL iNDICE 5
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA DELICTIVA
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE ’ Ci?f:ggﬁ] EDED E
27| SISTEMA ESTATAL | 10 | APORTACION PARA LA PROPOSITO DENUNCIAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |0.5
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA REALIZADAS
PUBLICA
SECRETARIADO PORCENTAJE DE
EJECUTIVO DEL FONDO DE AVANCE EN EL
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA COMPONENTE | FORTALECIMIENTO DE | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA LAS INSTITUCIONES DE
PUBLICA SEGURIDAD PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD E\ggﬁgg\éf DE EQUIPO EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAIJE DE
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD ELEMENTOS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA EVALUADOS
PUBLICA
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SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE ESE%’:LAEJ EDE
27 | SISTEMA ESTATAL | 10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD CAPACITACION EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA IMPARTIDOS
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAIJE DE
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD EQUIPAMIENTO EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA INSTALADO
PUBLICA
SECRETARIADO VARIACION
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTUAL EN LA
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD ATENCION DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE |-7.76
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA LLAMADAS DE
PUBLICA EMERGENCIA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAIE DE
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD INTEGRACION DE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA CONSEJOS CIUDADANOS
PUBLICA
SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL FONDO DE PORCENTAIJE DE
27 | SISTEMA ESTATAL |10 | APORTACION PARA LA ACTIVIDAD CONFERENCIAS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA IMPARTIDAS
PUBLICA
PREDIOS
INSTITUTO REGULARIZACION EMPADRONADOS Y
28 CA'ITA1S-TIIO DE 63 | SISTEMATICA FIN GEORREFERENCIADOS | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |35.5
CATASTRAL EN EL ESTADO DE
TLAXCALA.
INSTITUTO DE REGULAIRIZACIO'N , PORCENTAIJE RELATIVO
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA PROPOSITO DE PREDIOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |66.7
CATASTRAL GEORREFERENCIADOS
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EN EL ESTADO DE
TLAXCALA.
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DE REGULA’RIZACI(')N NUMERO DE SISTEMAS
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | OPTIMO DE CATASTRO | EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
CATASTRAL OPERADO EN LOS
MUNICIPIOS.
PORCENTAIJE DE
INSTITUTO DE REGULA,RIZACION AVALUOS CON VALOR
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | INTEGRAL EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
CATASTRAL ACTUALIZADO
EMITIDOS.
PORCENTAJE DE
INSTITUTO DE REGULA,RIZACION PLANOS )
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA COMPONENTE | CARTOGRAFICOS CON EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
CATASTRAL VALOR CATASTRAL
ACTUALIZADOS.
PORCENTAIJE DE
INSTITUTO DE REGULA,RIZACION CAPACITACIONES
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA ACTIVIDAD IMPARTIDAS DEL EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CATASTRAL SISTEMA OPTIMO DE
CATASTRO.
INSTITUTO DE REGULA,RIZACION PORCENTAJE DE TABLAS
28 CATASTRO 63 | SISTEMATICA ACTIVIDAD DE VALORES EMITIDAS. EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CATASTRAL
. PORCENTAIJE DE
28 INSTITUTO DE 63 EIESGUL’;RIIZCAACION ACTIVIDA PADRONES ICACIA NSUAL ORCENTAJ 100
CATASTRO CA:II:ZE/JFRLL TIVIDAD CARTOGRAFICOS EF ME PORCENTAJE
INTEGRADOS.
FIDEICOMISO RECUPERACION DE LAS
29 | FONDO DE LA 64 | ARTESANIAS Y SU FIN TASA DE DESEMPLEO. EFICACIA ANUAL TASA 5.1
CASA DE LAS IDENTIDAD CULTURAL

169




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ARTESANIAS DE
TLAXCALA
FIDEICOMISO
FONDO DE LA RECUPERACION DE LAS VARIACION DE
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANIAS Y SU PROPOSITO | ARTESANOS QUE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |17.84
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL RECIBEN APOYO.
TLAXCALA
FIDEICOMISO ,
FONDO DE LA RECUPERACION DE LAS \ggilcﬁ'ﬁgm DE PIEZAS
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANIAS Y SU COMPONENTE ARTESANALES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |7
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL VENDIDAS.
TLAXCALA
FIDEICOMISO
FONDO DE LA RECUPERACION DE LAS PORCENTAIJE DE
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANIAS Y SU ACTIVIDAD VISITANTES AL MUSEO | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL DE ARTESANIAS.
TLAXCALA
FIDEICOMISO
FONDO DE LA RECUPERACION DE LAS PORCENTAJE DE
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANIAS Y SU ACTIVIDAD ARTESANOS AFILIADOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL AL IMSS.
TLAXCALA
FIDEICOMISO
FONDO DE LA RECUPERACION DE LAS PORCENTAIJE DE
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANJAS Y SU ACTIVIDAD CAPACITACIONES DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL ARTESANOS REALIZADA.
TLAXCALA
FIDEICOMISO
FONDO DE LA RECUPER,’ACION DE LAS ZSE?EEZ'AAJZDEE/ENT 0s
29 | CASA DE LAS 64 | ARTESANIAS Y SU ACTIVIDAD ¥ PROMOCIONES EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ARTESANIAS DE IDENTIDAD CULTURAL REALIZADOS.
TLAXCALA
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO DE ESEEEETOAI\JIEC%E\J
32 | DESARROLLO 2 | PROYECTOS FIN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |60.9
INGRESO INFERIOR A LA
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS LINEA DE BIENESTAR.
TLAXCALA
FONDO MACRO ]
PARA EL FINANCIAMIENTO DE , \,J/QE?EC,\I,?S AL DE
32 | DESARROLLO 2 | PROYECTOS PROPOSITO EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE |28.57
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS ng';:ﬁiﬁzma IlEDlﬁ‘? o
TLAXCALA )
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO DE PORCENTAIJE DE
32 | DESARROLLO 2 | PROYECTOS COMPONENTE | PROYECTOS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE |76.92
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS FINANCIADOS.
TLAXCALA
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO DE PORCENTAIE DE
32 | DESARROLLO 2 | PROYECTOS ACTIVIDAD RECUPERACION DEL EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS CREDITO.
TLAXCALA
FONDO MACRO
PARA EL FINANCIAMIENTO DE PORCENTAJE DE
32 | DESARROLLO 2 | PROYECTOS ACTIVIDAD CREDITOS COLOCADOS. EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE PRODUCTIVOS
TLAXCALA
NUMERO DE
COORDINACION DE RADIODIFUSORAS Y
33 | RADIO CINE Y 23 E(E)T/T\i%LR?E\?:TNO FIN TELEVISORAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |2
TELEVISION CULTURALES Y
EDUCATIVAS
COORDINACION DE VARIACION
33 | RADIO CINE Y 23 E(E)TZ'Z%LR?CE%UT'VO PROPOSITO PORCENTUAL DE EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 27.78
TELEVISION NUMERO DE
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PROGRAMAS PROPIOS
DE TV, RADIO, CINE Y
CIBERNAUTAS, EN EL
ANO ACTUAL, CON
RESPECTO AL ANO
ANTERIOR
VARIACION
PORCENTUAL DE
, TELEVIDENTES
COORDINACION DE ’
CONTROL EJECUTIVO RADIOESCUCHAS Y .
33 $EAI?E|\(/)IS(%\II\IIE Y 23 DE LA CORACYT COMPONENTE CIBERNAUTAS, EN EL EFICIENCIA | ANUAL VARIACION | 8.57
ESTADO, ENTRE EL
TOTAL DE HABITANTES
DE TLAXCALA.
VARIACION
PORCENTUAL DE
COORDINACION DE PROGRAMACION DE
33 | RADIO CINEY 23 E(ET,I'Z%LRZJEYCTUT'VO COMPONENTE | PELICULAS EN LASALA | EFICIENCIA | ANUAL VARIACION  |[3.75
TELEVISION DE CINE EN EL ANO
ACTUAL, CON RESPECTO
AL ANO ANTERIOR.
NUMERO DE EVENTOS,
COORDINACION DE ENTREVISTAS Y
33 | RADIO CINE Y 23 E(E)T/:RC%LR'%?:T'VO ACTIVIDAD PROGRAMAS EN VIVO | EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
TELEVISION GRABADOS EN RADIO Y
T.V.
. NUMERO DE CAPSULAS
COORDINACION DE
CONTROL EJECUTIVO Y SPOT REALIZADOS EN
33 ??ﬁ'ﬁﬁ?ﬁ Y 23 DE LA CORACYT ACTIVIDAD RADIO Y EL CANAL EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
LOCAL.
COORDINACION DE NUMERO DE
33 | RADIO CINE Y 23 E(ETZT:%LR%\?T'VO ACTIVIDAD CONSULTAS EN LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TELEVISION PAGINA WEB.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COORDINACION DE NUMERO DE PELICULAS
33 | RADIO CINE Y 23 ggTZZ%LR§§$$ TIvVO ACTIVIDAD PROYECTADAS EN LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
TELEVISION SALA DE CINE.
LLEGADA DE TURISTAS A
INSTITUTO LA TAUROMAQUIA UN ESTABLECIMIENTOS DE
TLAXCALTECA DE PATRIMONIO HOSPEDAJE POR
34 DESARROLLO 26 | CULTURAL FIN CENTRO TURISTICO Y EFICIENCIA | ANUAL TURISTA 267,718
TAURING COMPARTIDO DEL MUNICIPIO SEGUN
ESTADO DE TLAXCALA CATEGORIA TURISTICA
DEL ESTABLECIMIENTO
LA TAUROMAQUIA UN
ITTZI(EKLTTOECA DE PATRIMONIO DESARROLLO TAURINO
34 DESARROLLO 26 | CULTURAL PROPOSITO REALIZADO EN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
TAURING COMPARTIDO DEL TLAXCALA
ESTADO DE TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA UN PORCENTAJE DE
'TTZ;'(T::LTT% CA DE PATRIMONIO ACTIVIDADES
34 DESARROLLO 26 | CULTURAL COMPONENTE | REALIZADAS PARA EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE |100
TAURING COMPARTIDO DEL FOMENTAR LA
ESTADO DE TLAXCALA TAUROMAQUIA.
LA TAUROMAQUIA UN
'TTZI('EXLTTOE CADE PATRIMONIO PORCENTAJE DE
34 DESARROLLO 26 | CULTURAL ACTIVIDAD APOYOS ECONOMICOS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TAURING COMPARTIDO DEL ENTREGADOS.
ESTADO DE TLAXCALA
LA TAUROMAQUIA UN
'TTZ;'(T::LTTOECA DE PATRIMONIO NUMERO DE
34 DESARROLLO 26 | CULTURAL ACTIVIDAD TRANSMISIONES DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TAURING COMPARTIDO DEL RADIO Y TV
ESTADO DE TLAXCALA
INSTITUTO LA TAUROMAQUIA UN ,
34 | TLAXCALTECA DE | 26 | PATRIMONIO ACTIVIDAD ?‘:&mg ESLET\{JE:'ATL(; EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
DESARROLLO CULTURAL
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TAURINO COMPARTIDO DEL
ESTADO DE TLAXCALA
INSTITUTO FLQTTQKARSI\"\@QU'A UN NUMERO DE
34 TLAXCALTECA DE 26 | CULTURAL ACTIVIDAD CONVENIOS FIRMADOS EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO CON AUTORIDADES
TAURINO COMPARTIDO DEL MUNICIPALES
ESTADO DE TLAXCALA '
) INDICE DE
INSTITUTO Eﬁgsnig\gg:\?g& ARTE CAPACIDADES Y
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL FIN APROVECHAMIENTO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |4.5
LA CULTURA ESTADO CULTURAL DE LOS
: ESTADOS "ICACE".
PRESERVACION Y VARIACION DE LA
INSTITUTO PROMOCION DEL ARTE POBLACION
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL PROPOSITO TLAXCALTECA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |18.05
LA CULTURA ESTADO INTERESADA POR EL
' ARTE Y LA CULTURA.
NSTITUTO PRESERVACONY PROMEDIO DE
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL COMPONENTE | ASISTENTES A EVENTOS | EFICACIA ANUAL PROMEDIO |[131
LA CULTURA ESTADO. CULTURALES.
INSTITUTO EEE)SI\EIF({)\Q?CC):\?SE{ ARTE PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL COMPONENTE | PRODUCTOS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA ESTADO. CULTURALES RECIBIDOS.
NSTITUTO PRESERVACONY PORCENTAVE DE
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL COMPONENTE | CONSTANCIAS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA ESTADO. OTORGADAS
INSTITUTO PRESERVACION Y PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECA DE |56 | PROMOCION DEL ARTE ACTIVIDAD CAMPARAS REALIZADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA Y LA CULTURA EN EL

174




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO -
PROMOCION DEL ARTE PORCENTAJE DE
35 I;AS(SGLJEEA DE |56 ¥ LA CULTURA EN EL ACTIVIDAD ASESORIAS OTORGADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO.
PRESERVACION Y
INSTITUTO :
PROMOCION DEL ARTE PORCENTAJE DE
35 'II_';ACXSG_LJEEA DE |56 ¥ LA CULTURA EN EL ACTIVIDAD EVENTOS REALIZADOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO.
INSTITUTO EE(E)S&Z\?.\S:S SE{ ARTE PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL ACTIVIDAD ESTIMULOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA ESTADO. OTORGADOS
G, e oo
35 'II_';ACXSG_LJEEA DE |56 ¥ LA CULTURA EN EL ACTIVIDAD CULTURALES TANGIBLES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO. OBTENIDOS
. PORCENTAJE DE
INSTITUTO EEE)SI\EIE%TC’C):\?SE{ ARTE PRODUCTOS
35 | TLAXCALTECADE |56 ¥ LA CULTURA EN EL ACTIVIDAD CULTURALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA ESTADO INTANGIBLES
: OBTENIDOS
INSTITUTO EE(E)S;E\Q?;\? SE{ ARTE PORCENTAJE DE
35 | TLAXCALTECADE |56 ACTIVIDAD CURSOS Y TALLERES EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
LA CULTURA VLA CULTURA EN EL REALIZADOS
ESTADO.
REGISTRO DE
INSTITUTO DEL DEPORTISTAS,
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. FIN ASOCIACIONES E CALIDAD ANUAL PERSONA 60,000
TLAXCALA INFRAESTRUCTURA,
REPORTE INEGI 2012
36 | INSTITUTO DEL 61 | DEPORTE PARA TODOS. PROPOSITO INCREMENTO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |34.72
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DEPORTE DE PORCENTUAL DE
TLAXCALA PERSONAS
IDENTIFICADAS POR
DISCIPLINA
INSTITUTO DEL PORCENTAJE DE
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. COMPONENTE | EVENTOS DEPORTIVOS | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA REALIZADOS
INSTITUTO DEL PORCENTAIJE DE
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. COMPONENTE | BOLETINES DEPORTIVOS | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
TLAXCALA DIFUNDIDOS
NSTITUTO DL DEPORTISTAS OF ALTO
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. COMPONENTE RENDIMIENTO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA DETECTADOS
INSTITUTO DEL PD?ESE{?FVA,‘A{ISE DE LIGAS
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD MUNICIPALES EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ORGANIZADAS
INSTITUTO DEL PORCENTAIJE DE
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD APOYOS OTORGADOS A | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA MUNICIPIOS
INSTITUTO DEL Egﬁg;x;ﬁf I?AES
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
TLAXCALA EVALUACIONES
REALIZADAS
NSTITUTO DEL EVENTOS DEPORTIVOS
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD < EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA DE CARACTER SOCIAL
REALIZADOS
INSTITUTO DEL z;s_‘;:gng: DE
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD DESARROLLO CALIDAD BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA DEPORTIVO OPERADOS
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INSTITUTO DEL ES?IS:ITZSJCI)ER?EE
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD DEPORTIVOS CALIDAD MENSUAL PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA CAPACITADOS
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD TRAVES DE LAS CALIDAD MENSUAL PORCENTAIJE |100
TLAXCALA CIENCIAS DEL DEPORTE
PORCENTAJE DE ALTAS
36 | DEPORTE DE 61 | DEPORTE PARA TODOS. ACTIVIDAD p EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA DE INFORMACIQN Y
DOCUMENTACION
(CEID)
COORDINACION DE EL SERVICIO SOCIAL
SERVICIO SOCIAL APROVECHADO POR MATRICULA ESCOLAR
37 | DE INSTITUCIONES |3 |LOS ENTES PUBLICOS Y FIN EN EDUCACION MEDIA EFICACIA ANUAL MATRICULA 48,239
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL SUPERIOR
SUPERIOR ESTADO.
COORDINACION DE EL SERVICIO SOCIAL PORCENTAIJE DE
SERVICIO SOCIAL APROVECHADO POR CONSTANCIAS DE
37 | DE INSTITUCIONES |3 |LOS ENTES PUBLICOS Y PROPOSITO LIBERACION EXPEDIDAS | EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE |100
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL DE LOS PRESTADORES
SUPERIOR ESTADO. DE SERVICIO SOCIAL
COORDINACION DE EL SERVICIO SOCIAL EEESC'IFANJOAIJRIIEEEEEL
SERVICIO SOCIAL APROVECHAI?O POR SERVICIO SOCIAL CON
37 | DE INSTITUCIIONES 3 | LOS ENTES PUBLICOS Y COMPONENTE HABILIDADES Y EFICACIA BIMESTRAL PORCENTAIJE |100
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL
SUPERIOR ESTADO. CONOCIMIENTOS
DESARROLLADOS
COORDINACION DE EL SERVICIO SOCIAL PORCENTAIJE DE
37 | SERVICIO SOCIAL 3 | APROVECHADO POR ACTIVIDAD DIFUSIONES EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
DE INSTITUCIONES LOS ENTES PUBLICOS Y REALIZADAS.
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DE EDUCACION COMUNIDADES DEL
SUPERIOR ESTADO.
COORDINACION DE EL SERVICIO SOCIAL
SERVICIO SOCIAL APROVECHADO POR PORCENTAJE DE
37 | DE INSTITUCIONES |3 |LOS ENTES PUBLICOS Y ACTIVIDAD ACTIVIDADES EFICACIA BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE EDUCACION COMUNIDADES DEL EJECUTADAS.
SUPERIOR ESTADO.
COLEGIO DE
CIENTIFICOS ¥ LS SERVICIOS INDICE DE DESARROLLO
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL FIN _I?ELI\_XECS;LAADO DE EFICIENCIA | ANUAL iNDICE 15.6
DEL ESTADO DE COLEGIO :
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJE DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS ESTUDIANTES QUE SE
38 : 57 PROPOSITO CERTIFICARON EN EL EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL CICLO ESCOLAR 2014.
DEL ESTADO DE COLEGIO 2015
TLAXCALA )
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJES DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS REPROBACION,
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL COMPONENTE DESERCION Y EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO EFICIENCIA TERMINAL.
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJE DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS AVANCE DE LOS
38 - 57 COMPONENTE | PROGRAMAS DE EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL
MANTENIMIENTO E
DEL ESTADO DE COLEGIO INFRAESTRUCTURA
TLAXCALA )
COLEGIO DE FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE
38 ESTUDIOS 57 LOS SERVICIOS COMPONENTE CONVENIOS. DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
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CIENTIFICOS Y EDUCATIVOS DEL COLABORACION
TECNOLOGICOS COLEGIO FIRMADOS.
DEL ESTADO DE
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE ,
. NUMERO DE
38 CIENTIFICOS Y 57 LOS SERVICIOS ACTIVIDAD ESTUDIANTES EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |75
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL ATENDIDOS EN 2015
DEL ESTADO DE COLEGIO '
TLAXCALA
COLEGIO DE
rosy || ioraneoes
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD izgl(f:ﬁx-\ADSOS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO )
TLAXCALA
COLEGIO DE
oeosy | |toreematis o™
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD ggp;/;ﬂ;/;sooru A EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO )
TLAXCALA
COLEGIO DE ,
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE PLANTELES
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS QUE INGRESAN ¥
38 - 57 ACTIVIDAD PERMANECEN EN EL EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
TECNOLOGICOS EDUCATIVOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
DEL ESTADO DE COLEGIO BACHILLERATO
TLAXCALA )
ESTLSS:SSDE FORTALECIMIENTO DE
. LOS SERVICIOS NUMERO DE
38 | CIENTIFICOS Y 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD ESTUDIANTES BECADOS. EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
TECNOLOGICOS COLEGIO

DEL ESTADO DE

179




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJE DEL
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS PROGRAMAS DE
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD MANTENIMIENTO EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
DEL ESTADO DE COLEGIO OPERANDO.
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE ,
. NUMERO DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS .
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD Eiﬁggrc{):yg?s EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO )
TLAXCALA
COLEGIO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS ESTUDIANTES QUE
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD PARTICIPAN EN EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO ACTIVIDADES .
TLAXCALA
COLEGIO DE NUMERO DE
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE ESTUDIANTES QUE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS REALIZARON SERVICIO
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD SOCIAL EN EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
DEL ESTADO DE COLEGIO INSTITUCIONES
TLAXCALA PUBLICAS.
COLEGIO DE ,
ESTUDIOS FORTALECIMIENTO DE NUMERO DE
CIENTIFICOS Y LOS SERVICIOS ESTUDIANTES QUE
38 TECNOLOGICOS 57 EDUCATIVOS DEL ACTIVIDAD EE?E'TZQT;N EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAIJE | 100
DEL ESTADO DE COLEGIO PROFESIONALES
TLAXCALA )
38 | COLEGIO DE 57 | FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDAD NUMERO DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100

180




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ESTUDIOS LOS SERVICIOS SEGUIMIENTO A
CIENTIFICOS Y EDUCATIVOS DEL CONVENIOS DE
TECNOLOGICOS COLEGIO COLABORACION
DEL ESTADO DE CELEBRADOS.
TLAXCALA
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
ggéﬁ&gss DEL DEMANDAN COBERTURA DE
39 27 | EDUCACION MEDIA FIN EDUCACION MEDIA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |29
ESTADO DE
TLAXCALA SUPERIOR SUPERIOR.
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PROMEDIO DE
ggéﬁ&ggs DEL DEMANDAN APROVECHAMIENTO DE
39 ESTADO DE 27 | EDUCACION MEDIA PROPOSITO LOS JOVENES ALUMNOS | EFICIENCIA | ANUAL PROMEDIO |8
TLAXCALA SUPERIOR EN EDUCACION MEDIA
PROPEDEUTICA EN EL SUPERIOR.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
COLEGIO DE JDOE\K/EIAN;SDS;J E PORCENTAJE DE
39 BACHILLERES DEL |5 EDUCACION MEDIA COMPONENTE ESPACIOS EDUCATIVOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE SUPERIOR EN OPTIMAS
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN EL CONDICIONES.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS PORCENTAJE DE
JOVENES QUE PROCESOS DE
g/?éE?LIEERDEEs DEL DEMANDAN OPERACION
39 ESTADO DE 27 | EDUCACION MEDIA COMPONENTE | ACADEMICOS Y EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA SUPERIOR ADMINISTRATIVOS

PROPEDEUTICA EN EL

ESTADO DE TLAXCALA.

CONFORME A LA
NORMATIVIDAD
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MEJORADOS.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PORCENTAJE DE
EQEE?L'E’EEEES DEL DEMANDAN PROCESOS PARA LA
39 27 | EDUCACION MEDIA COMPONENTE | FORMACION EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
ESTADO DE
TLAXCALA SUPERIOR EDUCATIVA
PROPEDEUTICA EN EL REALIZADOS.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
ggéEH?L'SERD:S DEL DEMANDAN PORCENTAJE DE
39 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD PLANTELES EN EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE g
TLAXCALA SUPERIOR REPARACION.
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PORCENTAJE DE
E/?GE_I?L'?ERD:S DEL DEMANDAN ACTUALIZACION AL
39 ESTADO DE 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD SISTEMA DE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA SUPERIOR INFORMACION DE
PROPEDEUTICA EN EL CONTROL ESCOLAR.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
COLEGIO DE JDOEXAEAN;SDS&’ E PORCENTAJE DE
39 BACHILLERES DEL 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD CAPACITACION ESTATAL CALIDAD SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE SUPERIOR APLICADAS A
TLAXCALA DOCENTES.

PROPEDEUTICA EN EL

ESTADO DE TLAXCALA.
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ATENCION A LOS
COLEGIO DE EC;\'(AEZ\EISDEI\L‘J E PORCENTAJE DE
39 BACHILLERES DEL 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD DOCENTES CON EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE SUPERIOR ESTIMULO AL
TLAXCALA DROPEDEUTICA EN EL DESEMPERNO.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
E%ﬁf’gﬁé DEL DEMANDAN PORCENTAJE DE
39 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD ORIENTACION CALIDAD SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE
TLAXCALA SUPERIOR EDUCATIVA
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
E%ﬁf’gﬁé DEL DEMANDAN PORCENTAJE DE
39 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD OLIMPIADAS DEL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE
TLAXCALA SUPERIOR CONOCIMIENTO.
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
COLEGIO DE :DOE\Ii/ITANIESDSI\LIJ E PORCENTAJE DE
BACHILLERES DEL - CONVENIOS CON EL
39 ESTADO DE 27 EBLJ;:F/;(SSN MEDIA ACTIVIDAD SECTOR PUBLICO PARA CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA DROPEDEUTICA EN EL EL SERVICIO SOCIAL.
ESTADO DE TLAXCALA.
COLEGIO DE fgﬁgﬁg'\éﬁéos PORCENTAJE DE
39 BACHILLERES DEL 27 | DEMANDAN ACTIVIDAD JOVENES ALUMNOS CALIDAD SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
ESTADO DE j BENEFICIADOS CON
TLAXCALA EDUCACION MEDIA BECA
SUPERIOR )
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PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE PORCENTAJE DE
EQEEH?L'E’ERD:S DEL DEMANDAN ACTIVIDADES
39 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD DEPORTIVAS Y EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE
TLAXCALA SUPERIOR CULTURALES
PROPEDEUTICA EN EL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
ATENCION A LOS
JOVENES QUE
E/?EEH?L'EERD:S DEL DEMANDAN PORCENTAJE DE
39 ESTADO DE 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD ACADEMIAS PARA EL CALIDAD SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA SUPERIOR PERSONAL DOCENTE.
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
fg\sggg'\c'lﬁéos PORCENTAJE DE
COLEGIO DE DEMANDAN PLANTELES EN EL
BACHILLERES DEL - SEGUIMIENTO A LA
39 ESTADO DE 27 EBEESSFC{)N MEDIA ACTIVIDAD PROMOCION EN EL CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN £L SISTEMA NACIONAL DE
ESTADO DE TLAXCALA. )
ATENCION A LOS
COLEGIO DE ﬁﬁk;égﬁ E PORCENTAJE DE
39 BACHILLERES DEL 27 | EDUCACION MEDIA ACTIVIDAD ACTIVIDADES DE CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE SUPERIOR OPERACION
TLAXCALA PROPEDEUTICA EN EL ACADEMICA.
ESTADO DE TLAXCALA.
COLEGIO DE ATENCION A LOS PORCENTAJE DE
39 | BACHILLERES DEL |27 | JOVENES QUE ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO DE CALIDAD ANUAL PORCENTAIJE | 100
ESTADO DE DEMANDAN SERVICIO SOCIAL.
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TLAXCALA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR
PROPEDEUTICA EN EL
ESTADO DE TLAXCALA.
INSTITUTO LUGAR QUE OCUPA A
TLAXCALTECA DE Eg?;?;i(élsl\_l/_l;ﬂ\:;% :3: NIVEL NACIONAL EL
40 | LA 45 EDUCATIVA EN EL FIN ESTADO EN CUANTO A | EFICACIA ANUAL LUGAR 19
II\IIFRAESTRUCTURA ESTADO DE TLAXCALA II\,IFRAESTRUCTURA
FISICA EDUCATIVA ' FISICA EDUCATIVA.
INSTITUTO PORCENTAIJE DE
TLAXCALTECA DE Eg?;?éigsl\:;ﬂ\:;% EIAE ) CRECIMIENTO DE LA
40 | LA 45 EDUCATIVA EN EL PROPOSITO INFRAESTRUCTURA EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |14
INFRAESTRUCTURA ESTADO DE TLAXCALA. FISICA EDUCATIVA EN EL
FISICA EDUCATIVA ESTADO DE TLAXCALA.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA DE LA INFRAESTRUCTURA ESPACIOS DE
40 | LA 45 EDUCATIVA EN EL COMPONENTE II\,IFRAESTRUCTURA EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
INFRAESTRUCTURA STADO LAXCALA FISICA EDUCATIVA
FISICA EDUCATIVA ESTADO DET ' ATENDIDOS.
PORCENTAJE DE
!I'I\II_Z-)F(I;ZFXE:ISECA DE FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE )
40 | LA 45 LA INFRAESTRUCTURA ACTIVIDAD REHABILITACION DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL II\IIFRAESTRUCTURA
iSICA EDUCATIVA ESTADO DE TLAXCALA. FISICA EDUCATIVA
F REALIZADAS.
INSTITUTO EORTALECIMIENTO DE PORCENTAIJE DE
TLAXCALTECA DE LA INFRAESTRUCTURA ACCIONES DE'
40 | LA 45 EDUCATIVA EN EL ACTIVIDAD CONSTRUCCION DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INFRAESTRUCTURA ESTADO DE TLAXCALA. ESPACIOS EDUCATIVOS
FISICA EDUCATIVA REALIZADOS.
INSTITUTO FORTALECIMIENTO DE PORCENTAJE DE
40 | TLAXCALTECA DE 45 | LA INFRAESTRUCTURA ACTIVIDAD ACCIONES DE EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100

LA

EDUCATIVA EN EL

EQUIPAMIENTO DE
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INFRAESTRUCTURA ESTADO DE TLAXCALA. ESPACIOS EDUCATIVOS
FISICA EDUCATIVA REALIZADOS.
EFICIENCIA TERMINAL
UNIVERSIDAD SDSPLQRIIEOD: géCL'/?N POBLACION DE 18 ANOS
41 | POLITECNICA DE 43 FIN Y MAS CON NIVEL CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 30,659
TLAXCALA UNIVERSIDAD PROFESIONAL
POLITECNICA DE '
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD
. SUPERIOR DE LA . PORCENTAJE DE
41 igﬂ:;ﬁ\:@ DE 43 UNIVERSIDAD PROPOSITO EFICIENCIA TERMINAL. EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |45
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
owessono || EL IO
41 | POLITECNICA DE 43 UNIVERSIDAD COMPONENTE | TASA DE APROBACION. | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |99
TLAXCALA POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
UNIVERSIDAD SDSPL:R'IEODFL{J E/EC&'ON PORCENTAJE DE
41 | POLITECNICA DE 43 UNIVERSIDAD COMPONENTE | ALUMNOS QUE RECIBEN | CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA POLITECNICA DE TUTORIAS Y ASESORIAS.
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
UNIVERSIDAD ESPL?RESFL: g’;cLi'ON PORCENTAJE DE BECAS
41 | POLITECNICA DE 43 ACTIVIDAD DE EXCELENCIA EFICACIA CUATRIMESTRAL | PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA UNIVERSIDAD ENTREGADAS
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
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o
UNIVERSIDAD SUPERIOR DE LA PERSONAL DOCENTE
41 | POLITECNICA DE 43 UNIVERSIDAD 4 | ACTIVIDAD CAPACITADO EN EBC, CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
TLAXCALA B TEMAS DIDACTICOS Y
POLITECNICA DE DE ESPECIALIDAD
TLAXCALA. :
EFICIENCIA TERMINAL
owessono || EL DO oo "
41 | POLITECNICA DE 43 4 | ACTIVIDAD ] EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
TLAXCALA UNIVERSIDAD INDUCCION
POLITECNICA DE IMPARTIDAS.
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL PORCENTAJE DE
owversoso | |CELAUEACEON e "
41 _I:LOAL)I(TCEACLI\AICA DE 43 UNIVERSIDAD 4 | ACTIVIDAD LOGICO - MATEMATICO, EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
POLITECNICA DE RESOLUCION DE
TLAXCALA. PROBLEMAS.
EFICIENCIA TERMINAL
DE LA EDUCACCION PORCENTAJE DE
UNIVERSIDAD
3 SUPERIOR DE LA ALUMNOS QUE
41 $LOAL)I(TCEACLI\AIICA DE 43 UNIVERSIDAD 4 | ACTIVIDAD REALIZAN ESTANCIAS Y CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
POLITECNICA DE ESTADIAS
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
owessono || EL UM oo™
41 $LOAL)I(TCEACLI\AIICA DE 43 UNIVERSIDAD 4 | ACTIVIDAD CULTURALES Y SOCIALES CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
POLITECNICA DE REALIZADAS.
TLAXCALA.
UNIVERSIDAD EFICIENCIA TERMINAL
41 | POLITECNICA DE 43 | DE LA EDUCACCION 4 | ACTIVIDAD Egi%EE'\;LA(;;AD;gQJAS CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA SUPERIOR DE LA '
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UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
EFICIENCIA TERMINAL
DE LA EDUCACCION
UNIVERSIDAD
3 SUPERIOR DE LA PORCENTAIJE DE
41 _I:LOAL)I(TCEACLI\AICA DE 43 UNIVERSIDAD ACTIVIDAD TUTORES CAPACITADOS. CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
POLITECNICA DE
TLAXCALA.
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E .
3 ) ESTADISTICAS DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL FIN EGRESOS DE NIVEL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 625
SUPERIOR DE PROGRESO LICENCIATURA.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
. . PORCENTAIJE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL PROPOSITO COBERTURA EN EL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |13
SUPERIOR DE PROGRESO ENTORNO.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
TECNOLOGICO INNOVACION PARA EL PORCENTAJE DE
42 SUPERIOR DE 60 PROGRESO COMPONENTE CONVENIOS FIRMADOS. EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL

SOSTENIBLE DEL
ESTADO
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DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
3 . PORCENTAIE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL COMPONENTE | PERSONAL CAPACITADO | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
SUPERIOR DE PROGRESO ¥ ACTUALIZADO.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
3 ) PORCENTAIJE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL COMPONENTE | PROGRAMA DE EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
SUPERIOR DE PROGRESO ESTUDIO ACREDITADO.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
. . PORCENTAIJE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL COMPONENTE | MATRICULA EN EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
SUPERIOR DE PROGRESO LICENCIATURA.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
TECNOLOGICO INNOVACION PARA EL PORCENTAIE DE VISITAS
42 SUPERIOR DE 60 PROGRESO ACTIVIDAD REALIZADAS. EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL

SOSTENIBLE DEL
ESTADO
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
TECNOLOGICO INNOVACION PARA EL PORCENTAIJE DE
42 SUPERIOR DE 60 PROGRESO ACTIVIDAD CURSOS REALIZADOS. EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
TECNOLOGICO INNOVACION PARA EL PORCENTAIJE DE
42 SUPERIOR DE 60 PROGRESO ACTIVIDAD CARPETAS INTEGRADAS. EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
. . PORCENTAIJE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL ACTIVIDAD INSTITUCIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
SUPERIOR DE PROGRESO VISITADAS
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO
DESARROLLO
CIENTIFICO,
INSTITUTO TECNOLOGICO E
. . PORCENTAIJE DE
42 TECNOLOGICO 60 INNOVACION PARA EL ACTIVIDAD MEDIOS DE DIFUSION EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
SUPERIOR DE PROGRESO UTILIZADOS.
TLAXCO ECONOMICO Y SOCIAL

SOSTENIBLE DEL
ESTADO
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

42

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
TLAXCO

60

DESARROLLO
CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA EL
PROGRESO
ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE DEL
ESTADO

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
REHABILITACIONES
REALIZADAS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

FIN

iNDICE OCUPACIONAL Y
EMPLEO.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

56.3

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL

2

PROPOSITO

{NDICE DE EFICIENCIA
TERMINAL DE ING.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

86
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

ESTADO.

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

PROPOSITO

INDICE DE
APROVECHAMIENTO
ACADEMICO.

EFICACIA

ANUAL

CALIFICACION

8.5

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

2

PROPOSITO

{NDICE DE EFICIENCIA
TERMINAL DE TSU.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

68
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

3

COMPONENTE

PORCENTAIJE DE
ASPIRANTES
ACEPTADOS.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

3

COMPONENTE

PORCENTAIJE DE
PROGRAMAS CON
EVALUACION
DIAGNOSTICA.

CALIDAD

SEMESTRAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE

3

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
ACCIONES DE
SEGUIMIENTO.

CALIDAD

ANUAL

PORCENTAIJE

100
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

3

COMPONENTE

PORCENTAJE DE
PROYECTOS
GENERADOS.

EFICACIA

CUATRIMESTRAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
ASPIRANTES DEL NIVEL
MEDIO SUPERIOR CON
CONOCIMIENTOS DE LA
OFERTA EDUCATIVA DE
LA UTT.

CALIDAD

MENSUAL

PORCENTAIJE

100
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
AUTOEVALUACIONES A
PLANES DE ESTUDIO.

CALIDAD

SEMESTRAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
ALUMNOS ATENDIDOS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

80.39

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
SERVICIOS OTORGADOS.

EFICACIA

MENSUAL

PORCENTAIJE

100
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DEPENDENCIA

PROYECTO

NIVEL MIR

INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

UNIDAD DE
MEDIDA

META

COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

4

ACTIVIDAD

PORCENTAJE DE
REPORTES DE
SEGUIMIENTO.

EFICACIA

ANUAL

PORCENTAIJE

100

43

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA

37

OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
PERMITA LA
FORMACION DE
COMPETENCIAS DE LOS
ALUMNOS, PARA
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.

4

ACTIVIDAD

PORCENTAIJE DE
PROYECTOS DE

INVESTIGACION
REALIZADOS.

EFICACIA

CUATRIMESTRAL

PORCENTAIJE

100

196




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
OFERTAR EDUCACION
DE CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
TLAXCALA QUE
UNIVERSIDAD PERMITA LA EEOR%?TTQ;E DE
43 | TECNOLOGICA DE |37 | FORMACION DE 4 | ACTIVIDAD TECNOLOGICOS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA COMPETENCIAS DE LOS REALIZADOS
ALUMNOS, PARA :
CONTRIBUIR AL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL
ESTADO.
INSTITUTO
TLAXCALTECA ELD’TJXC%C%EODBQ NDICE DE LA
44 | PARA LA 39 CALIDAD "SI ES 1|FIN POBLACION EN REZAGO | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |33.04
EDUCACION DE POSIBLE" EDUCATIVO EN EL ANO.
LOS ADULTOS
INSTITUTO
TLAXCALTECA ELD%XC?(;/%EOD'! PORCENTAJE DE
44 | PARA LA 39 CALIDAD "SI ES 2 | PROPOSITO IMPACTO AL REZAGO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 2.5
EDUCACION DE POSIBLE" EDUCATIVO.
LOS ADULTOS
INSTITUTO PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA EETJXCC:CI]%EODI\IIE PERSONAS QUE
44 | PARA LA 39 CALIDAD "SI ES 3 | COMPONENTE | CONCLUYEN ALGUN EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE POSIBLE" NIVEL BASICO
LOS ADULTOS EDUCATIVO.
INSTITUTO TLAXCALA CON PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA EDUCACION DE CERTIFICADOS
44 E/SE/E:QION . 39 CALIDAD "SI ES 4 | ACTIVIDAD ENTREGADOS EN EL EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
LOS ADULTOS POSIBLE PERIODO DE VIGENCIA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
'TTZI('&’LTTOE A TLAXCALA CON PORCENTAJE DE
44 | PARA LA 39 EDUCAC'?N DE ACTIVIDAD ASESORES DE NUEVO CALIDAD SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE CALIDAD "SI ES INGRESO CON
LOS ADULTOS POSIBLE FORMACION INICIAL.
INSTITUTO TLAXCALA CON PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA EDUCACION DE EXAMENES
44| PARALA 39 | CALIDAD "SI ES ACTIVIDAD ACREDITADOS POR CALIDAD TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EDUCACION DE POSIBLE" EDUCANDO
LOS ADULTOS '
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS FIN DESOCUPACION. EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |5
DISTANCIA MODALIDADES
PRESENCIAL, VIRTUAL Y
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EETJ-(EF;(()ZI?)E\I PUBLICO, PRIVADO Y USUARIOS
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS PROPOSITO BENEFICIADOS DE LOS | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES PROGRAMAS
PRESENCIAL, VIRTUAL Y EDUCATIVOS.
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES
EETJ-(I;F;?ZI%E\I PUBLICO, PRIVADO Y PORCENTAJE DE
45 CONTINUA Y A 32 iAOOCIID):LI:IEiIS': COMPONENTE CURSOS IMPARTIDOS. EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA

PRESENCIAL, VIRTUALY
MIXTA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EDUCACION CONTINUA
CENTRO DE PARA LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO ¥ ALUMNOS CAPTADOS
45 CONTINUAY A 32 | SOCIAL, EN LAS COMPONENTE DE LA MODALIDAD EN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES LINEA
PRESENCIAL, VIRTUAL Y :
MIXTA.
ook ooatcronts”
CENTRO DE ., BENEFICIARIOS QUE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO ¥ CALIFICAN
45 CONTINUAY A 32 iﬂoocI;AALL,lgl/\ié/EA: COMPONENTE SATISEACTORIAMENTE CALIDAD TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA PRESENCIAL VIRTUAL Y Eg;f:gvmlos DEL
MIXTA. :
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES
EET‘JE%DOE PUBLICO, PRIVADO Y PORCENTAJE DE
45 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD PLANEACION DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
CONTINUAY A
DISTANCIA MODALIDADES CURSOS.
PRESENCIAL, VIRTUAL Y
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA PORCENTAJE DE
PARA LOS SECTORES PARTICIPANTES EN LOS
EE':'JQ%DOE PUBLICO, PRIVADO Y CURSOS DE
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD CAPACITACION, EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES ACTUALIZACION Y
PRESENCIAL, VIRTUAL Y ESPECIALIZACION EN LA
MIXTA. MODALIDAD EN LiNEA.
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA PORCENTAJE DE
EDUCACION PARA LOS SECTORES PARTICIPANTES EN LOS
45 CONTINUA Y A 32 | PUBLICO, PRIVADO Y ACTIVIDAD CURSOS DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
DISTANCIA SOCIAL, EN LAS CAPACITACION,

MODALIDADES

ACTUALIZACION Y
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PRESENCIAL, VIRTUALY ESPECIALIZACION EN LA
MIXTA. MODALIDAD
PRESENCIAL.
EDUCACION CONTINUA PORCENTAJE DE
PARTICIPANTES QUE
PARA LOS SECTORES
CENTRO DE PUBLICO. PRIVADO Y CALIFICAN
EDUCACION ’ SATISFACTORIAMENTE
45 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD CALIDAD TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
CONTINUAY A LOS SERVICIOS DEL
DISTANCIA MODALIDADES CENTRO EN LA
PRESENCIAL, VIRTUALY
MIXTA MODALIDAD
) PRESENCIAL Y EN LINEA.
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES
EE':EF;%BE PUBLICO, PRIVADO Y PORCENTAJE DE FERIAS
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD DE ORIENTACION EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
DISTANCIA MODALIDADES OFERTADAS.
PRESENCIAL, VIRTUAL'Y
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA
CENTRO DE P/-,\RA LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO Y ALUMNOS CAPTADOS
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD EN EL NIVEL SUPERIOR | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES EN LA MODALIDAD EN
PRESENCIAL, VIRTUALY LINEA.
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA
CENTRO DE P/-,\RA LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO Y ALUMNOS CAPTADOS
45 CONTINUAY A 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD DEL NIVEL MEDIO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES SUPERIOR EN LA

PRESENCIAL, VIRTUALY
MIXTA.

MODALIDAD EN LINEA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
EDUCACION CONTINUA
PARA LOS SECTORES
EII;’;IJIZRA(()ZII(?)E PUBLICO, PRIVADO Y PORCENTAJE DE
45 CONTINUA Y A 32 | SOCIAL, EN LAS ACTIVIDAD BENEFICIARIOS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA MODALIDADES ATENDIDOS.
PRESENCIAL, VIRTUALY
MIXTA.
EDUCACION CONTINUA
CENTRO DE PARA LOS SECTORES PORCENTAJE DE
EDUCACION PUBLICO, PRIVADO Y EVENTOS REALIZADOS
45 CONTINUA Y A 32 i/lOOCIIDAALlilEl:éé: ACTIVIDAD POR LA DIRECCION DE EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DISTANCIA PRESENCIAL, VIRTUAL Y INTEGRACION SOCIAL.
MIXTA.
FORTALECIMIENTO DEL PORCENTAJE DE
EL COLEGIO DE DESARROLLO INVESTIGADORES
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS FIN EXISTENTES EN EL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE 1 0.05
DOCENTES. ESTADO DE TLAXCALA.
FORTALECIMIENTO DEL
EL COLEGIO DE DESARROLLO . PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS PROPOSITO ALUMNOS TITULADOS. EFICACIA ANUAL PORCENTAJE 1100
DOCENTES.
EL COLEGIO DE FD(ESRZQFIEEOCLIL%IENTO > PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS COMPONENTE EléEtIIZC:gLC;N ES EFICIENCIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES.
FORTALECIMIENTO DEL
EL COLEGIO DE DESARROLLO PORCENTAJES DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS COMPONENTE ALUMNOS EGRESADOS. EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE 1100
DOCENTES.
EL COLEGIO DE FORTALECIMIENTO DEL PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C 6 | DESARROLLO COMPONENTE | VINCULACION DE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100

PROFESIONAL DE LOS

CONVENIOS.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DOCENTES.
EL COLEGIO DE FDCI;SR;?I:ZCLII[\?)IENTO > PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS ACTIVIDAD ECR)CR):AESISSOS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES. )
EL COLEGIO DE FDCI;SR:’:FIEEOCI:_II[\(A)IENTO o PORCENTAIE DE REDES
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS ACTIVIDAD :Z\S/'EI;’#SSDNCSARLES POR | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES. )
FORTALECIMIENTO DEL PORCENTAIJE DE
EL COLEGIO DE DESARROLLO PROGRAMAS
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS ACTIVIDAD OTORGADOS POR EL EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES. COLEGIO.
EL COLEGIO DE FD?EZQIEI(E)CLIIT)IENTO > PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS ACTIVIDAD EQXG(Z:ZDAX;ONES EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES. )
EL COLEGIO DE FD?EZQFI;EO?L'\QENTO > PORCENTAJE DE
46 TLAXCALA A.C. 6 PROFESIONAL DE LOS ACTIVIDAD E:{%JSL%T-S: EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DOCENTES. )
DIVULGAR EL .
INDICE A NIVEL
FIDEICOMISO E(I)SI'\II'SE:ZA\I(ELN;O DELA NACIONAL EN CUANTO
47 | COLEGIO DE 13 FIN APEGO Y DESARROLLO | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |73
HISTORIA CULTURA DE DE TRADICIONES Y
TLAXCALA ENTRE SUS COSTUMBRES
POBLADORES
DIVULGAR EL PORCENTAIJE DE
FIDEICOMISO CONOCIMIENTO DE LA POBLACION
47 | COLEGIO DE 13 | HISTORIA Y LA PROPOSITO TLAXCALTECA EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
HISTORIA CULTURA DE INTERESADA EN EL

TLAXCALA ENTRE SUS

CONOCIMIENTO DEL
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION |  FRECUENCIA MEDIDA META
POBLADORES PATRIMONIO
HISTORICO CULTURAL
DIVULGAR EL
FIDEICOMISO ﬁ%’#g;:zﬁﬁf ODELA PORCENTAJE DE
47 | COLEGIO DE 13| CULTURA DE COMPONENTE | ASISTENTES A EVENTOS | EFICACIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
HISTORIA TLAXCALA ENTRE SUS HISTORICO CULTURAL
POBLADORES
DIVULGAR EL
PORCENTAIJE DE
FIDEICOMISO E%I:SE:XALE&TO DELA ATENCION DE LA
47 | COLEGIO DE 13| CULTURA DE COMPONENTE | POBLACION EN EFICACIA | SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
HISTORIA TLAXCALA ENTRE SUS (l\:/ILfLTrEUR;ﬁ DE HISTORIA Y
POBLADORES
DIVULGAR EL PORCENTAJE DE
CONOCIMIENTO DE LA POBLACION
FIDEICOMISO
47 | COLEGIO DE 13 | HISTORIAY LA compoNENTE | COMPROMETIDAENEL 1 icacia | 0TRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
HISTORIA CULTURA DE CUIDADO DEL
TLAXCALA ENTRE SUS PATRIMONIO
POBLADORES HISTORICO CULTURAL.
DIVULGAR EL
PORCENTAJE DE OBRAS
FIDEICOMISO Ezﬁgg:zﬂﬁ\f ODELA LITERARIAS
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD PRODUCIDAS CON EFICACIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
HISTORIA CULTURA DE TEMAS HISTORICO
TLAXCALA ENTRE SUS CULTURALES
POBLADORES
DIVULGAR EL
cowso | | NGO OE e e
47 E'(I)SI__I_EOGRI’&DE 13 | CULTURA DE ACTIVIDAD CON TEMAS HisTORICO | EFICACIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ENTRE SUS CULTURAL
POBLADORES
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION FRECUENCIA MEDIDA META
DIVULGAR EL PORCENTAIJE DE
corcouso | |corcEmaooeis o rsvs
47 E'(I:)Slrrl-i)GRIaDE 13 CULTURA DE ACTIVIDAD DIFUNDIDAS CON EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA ENTRE SUS TEMAS HISTORICO-
POBLADORES CULTURAL
DIVULGAR EL
coecouso | |cotcEmEooeis ALY
47 |(-Z“OSI:I_EOGRIIC')ADE 13 CULTURA DE ACTIVIDAD DE CARACTER EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ENTRE SUS HISTORICO CULTURAL.
POBLADORES
DIVULGAR EL PORCENTAIJE DE
CONOCIMIENTO DE LA MUNICIPIOS
FIDEICOMISO
47 | COLEGIO DE 13 HISTORIAY LA ACTIVIDAD lNVOLU,CRADOS EN LA EFICIENCIA | TRIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
HISTORIA CULTURA DE DIFUSION DEL
TLAXCALA ENTRE SUS PATRIMONIO
POBLADORES HISTORICO CULTURAL
DIVULGAR EL
FIDEICOMISO E'(I)SI_T_SE:ZA:{EF;O DELA PORCENTAIJE DE
47 | COLEGIO DE 13 ACTIVIDAD VISITANTES AL MUSEO EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
HISTORIA CULTURA DE DE LA MEMORIA
TLAXCALA ENTRE SUS
POBLADORES
DIVULGAR EL
corcouso | |cotcEmEToeis T s
47 EIOSI:FEOGRIIOADE 13 CULTURA DE ACTIVIDAD EN MATERIA DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA ENTRE SUS HISTORIA'Y CULTURA
POBLADORES
FIDEICOMISO DIVULGAR EL PORCENTAIJE DE
47 | COLEGIO DE 13 | CONOCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD MEMORIAS IMPRESAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
HISTORIA HISTORIAY LA Y/O EN MEDIO
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
CULTURA DE ELECTRONICO
TLAXCALA ENTRE SUS REALIZADAS
POBLADORES
FOMENTAR LA MUJERES QUE HAN
INSTITUTO ATENCION DE LA PRESENTADO AL MENOS
48 | ESTATAL DE LA } FIN UN TIPO DE VIOLENCIA | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |17.79
VIOLENCIA DE GENERO
MUJER EN EL ESTADO DE
EN EL ESTADO DE TLAXCALA
TLAXCALA )
FOMENTAR LA VARIACION
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
INSTITUTO h
ATENCION DE LA ; MUJERES QUE
48 E/?L'I}JAI;I'RAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO PROPOSITO AUMENTAN SU EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |4.17
EN EL ESTADO DE PERCEPCION 2015 CON
TLAXCALA RESPECTO AL 2014.
Eg;('/i'\l\'g?g'\ﬁ VINCULACIONES
INSTITUTO ATENCION DE LA COORDINADAS EN 2015,
48 | ESTATAL DE LA 3 COMPONENTE | CON RESPECTO A LAS EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |5.56
MUJER VIOLENCIA DE GENERO VINCULACIONES EN
EN EL ESTADO DE 5014
TLAXCALA )
FOMENTAR LA
PREVENCION Y
INSTITUTO b ,
ATENCION DE LA NUMERO DE EVENTOS
48 E/?SJAI;I'F;AL DE LA VIOLENCIA DE GENERO ACTIVIDAD REALIZADOS. EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
EN EL ESTADO DE
TLAXCALA
FOMENTAR LA
oo s e
48 EMSS?ET:L DE LA VIOLENCIA DE GENERO ACTIVIDAD SITUACION DE ECONOMIA | MENSUAL PORCENTAIJE | 100
EN EL ESTADO DE VIOLENCIA.

TLAXCALA
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FOMENTAR LA
INSTITUTO Z?E\,\/IEC'I\'OC,'\]OI')\'EYL A NUMERO DE MUJERES
48 | ESTATAL DE LA } ACTIVIDAD BENEFICIADAS CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |100
MUJER VIOLENCIA DE GENERO AYUDAS SOCIALES
EN EL ESTADO DE :
TLAXCALA
FOMENTAR LA
wo | |EECENY, oo
48 E:Sj—\l;l'é% DE LA VIOLENCIA DE GENERO ACTIVIDAD INTEGRALES PARA EL EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EN EL ESTADO DE AUTOEMPLEO.
TLAXCALA
FOMENTAR LA
e
48 | ESTATAL DE LA 3 ACTIVIDAD NUMERO DE PLATICAS. | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MUJER VIOLENCIA DE GENERO
EN EL ESTADO DE
TLAXCALA
CONTROL DE LOS
i':;i'\gf ESTATAL PROCESOS {NDICE DE ATENCION
ADMINISTRATIVOS, ANUAL A POBLACION .
49 :?\IETSEAS:A(\)LLILDCE " NORMATIVOS E FIN VULNERABLE POR LA EFICACIA ANUAL iNDICE 1.28
EAMILIA INFORMATICOS DE LA INSTITUCION
ASISTENCIA SOCIAL.
CONTROL DE LOS PORCENTAJE DE
if;i'\gf ESTATAL PROCESOS PERSONAS
ADMINISTRATIVOS, ) CAPACITADAS E
49 :?\IETSEAS:A(\)LLILDCE " NORMATIVOS E PROPOSITO INFORMADAS EN EL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
EAMILIA INFORMATICOS DE LA HACER Y QUE HACER DE
ASISTENCIA SOCIAL. LA ASISTENCIA SOCIAL
SISTEMA ESTATAL CONTROL DE LOS PORCENTAJE DE
49 | PARA EL PROCESOS COMPONENTE EVENTOS REALIZADOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DESARROLLO ADMINISTRATIVOS,
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INTEGRAL DE LA NORMATIVOS E
FAMILIA INFORMATICOS DE LA
ASISTENCIA SOCIAL.
CONTROL DE LOS
ifgil\gt\ ESTATAL PROCESOS PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO ADMINISTRATIVOS, COMPONENTE DOCUMENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA NORMATIVOS E PUBLICADOS Y
FAMILIA INFORMATICOS DE LA ELABORADOS
ASISTENCIA SOCIAL.
SISTEMA ESTATAL (FfFC{)oNgERSOCI)-SDE LOS
PARA EL ADMINISTRATIVOS PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO ’ COMPONENTE | CAPACITACIONES EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA NORMATIVOS E REALIZADAS
FAMILIA INFORMATICOS DE LA
ASISTENCIA SOCIAL.
SISTEMA ESTATAL (;FC{)oNgERSOCI)-SDE Los PORCENTAJE DE
PARA EL ADMINISTRATIVOS COORDINACIONES
49 | DESARROLLO NORMATIVOS E ’ ACTIVIDAD INTER INTRA EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA " INSTITUCIONALES
FAMILIA INFORMATICOS DE LA REALIZADAS
ASISTENCIA SOCIAL.
SISTEMA ESTATAL ggoNgERS(;SDE LOS
PARA EL ADMINISTRATIVOS PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO ’ ACTIVIDAD INFORMES DE AVANCE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA NORMATIVOS E ENTREGADOS
FAMILIA INFORMATICOS DE LA
ASISTENCIA SOCIAL.
SISTEMA ESTATAL CONTROL DE LOS
PARA EL PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, PORCENTAIJE DE
49 &E??g;it;(; n NORMATIVOS E ACTIVIDAD ASESORIAS REALIZADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FAMILIA INFORMATICOS DE LA

ASISTENCIA SOCIAL.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
CONTROL DE LOS
if;/i'\gf ESTATAL PROCESOS PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 5 ADMINISTRATIVOS, ACTIVIDAD SISTEMAS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA NORMATIVOS E INFORMATICOS
EAMILIA INFORMATICOS DE LA ACTUALIZADOS
ASISTENCIA SOCIAL.
PROMOCION,
PREVENCION Y iNDICE DE POBLACION
if;i'\é'f ESTATAL ATENCION INTEGRAL BENEFICIADA CON LOS
PARA EL EJERCICIO Y DERECHOS SOCIALES, .
49 &Efﬁgﬁfféi " 31 DEFENSA DE LOS FIN MEDIANTE LA ASESORIA EFICACIA ANUAL iNDICE 28
EAMILIA DERECHOS DE LA JURIDICA, PSICOLOGICA
POBLACION Y SOCIAL.
VULNERABLE.
PROMOCION,
SISTEMA ESTATAL PREVENCION ¥ PORCENTAJE DE
ATENCION INTEGRAL .
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y ATENCION ANUAL A
49 | DESARROLLO 31 PROPOSITO POBLACION EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DEFENSA DE LOS
INTEGRAL DE LA VULNERABLE
FAMILIA DERECHOS DE LA ATENDIDA
POBLACION ’
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
if;i'\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL ASESORIA JURIDICA,
PARA EL EJERCICIO Y PSICOLOGICA Y SOCIAL
49 :?\IE_I_SEAGR:ELLEi " 31 DEFENSA DE LOS COMPONENTE PROPORCIONADA A LA EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EAMILIA DERECHOS DE LA POBLACION
POBLACION VULNERABLE.
VULNERABLE.
SISTEMA ESTATAL PROMOCION, PORCENTAJE DE
49 | PARA EL 31 | PREVENCION Y COMPONENTE | CAPACITACIONES EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ATENCION INTEGRAL REALIZADAS A LA
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INTEGRAL DE LA PARA EL EJERCICIO Y POBLACION EN RIESGOS
FAMILIA DEFENSA DE LOS PSICOSOCIALES Y
DERECHOS DE LA RESPONSABLES
POBLACION OPERATIVOS
VULNERABLE. ENCARGADOS DE LA
ATENCION.
Eig\xgg:gmlv PORCENTAJE DE SERIES
SISTEMA ESTATAL . DE TELEVISION
ATENCION INTEGRAL
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y REALIZADAS PARA
49 | DESARROLLO 31 COMPONENTE | PROMOVER VALORES, | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DEFENSA DE LOS
INTEGRAL DE LA DERECHOS DE LA IDENTIDAD Y
FAMILIA p EDUCACION A LA
POBLACION POBLACION.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y PORCENTAJE DE
if;/?\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL ORIENTACIONES
PARA EL EJERCICIO Y JURIDICAS
49 :?\IE'I'SI?GRIEA?LLI;(E " 31| DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD PROPORCIONADAS A LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EAMILIA DERECHOS DE LA POBLACION
POBLACION VULNERABLE.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
if;i'\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL PORCENTAJE DE JUICIOS
49 | DESARROLLO 31 | PARAEL EJERCICIO Y ACTIVIDAD TRAMITADOS ANTE LOS | £\ 0 MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS TRIBUNALES
EAMILIA DERECHOS DE LA JUDICIALES.
POBLACION
VULNERABLE.
SISTEMA ESTATAL PROMOCION, PORCENTAJE DE NINOS
49 | PARA EL 31 | PREVENCION Y ACTIVIDAD E INCAPACES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO ATENCION INTEGRAL REPRESENTADOS ANTE
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INTEGRAL DE LA PARA EL EJERCICIO Y LAS AUTORIDADES
FAMILIA DEFENSA DE LOS JUDICIALES.
DERECHOS DE LA
POBLACION
VULNERABLE.
Eﬁg\xﬁg:gm'\( PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL ATENCION INTEGRAL ATENCION Y i
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y RESGUARDOS DE NINOS
49 | DESARROLLO 31 | DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD EXPOSITOS, EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA DERECHOS DE LA ABANDONADOS Y
FAMILIA p MALTRATADOS QUE
POBLACION SON ALBERGADOS.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
ifgi’ﬁf ESTATAL ATENCION INTEGRAL PORCENTAJE DE
PARA EL EJERCICIO Y CONVIVENCIAS
49 :?\IE_I_S?(I:FI:;)LLE(; . 31 | DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD SUPERVISADAS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
EAMILIA DERECHOS DE LA MENORES.
POBLACION
VULNERABLE.
Eig\xﬁg:gm'Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL ) REINTEGRACIONES O
ATENCION INTEGRAL
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y CANALIZACIONES DE
49 | DESARROLLO 31| DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD NINOS ALBERGADOS A | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA UN NUCLEO FAMILIAR
DERECHOS DE LA
FAMILIA POBLACION Y/OCENTRO
VULNERABLE. ASISTENCIAL IDONEOS.
SISTEMA ESTATAL PROMOCION, PORCENTAJE DE
PARA EL PREVENCION Y SEGUIMIENTOS A LOS
49 | L ARROLLO 31 | ATENCION INTEGRAL ACTIVIDAD VIENORES EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA PARA EL EJERCICIO Y CANALIZADOS A OTRAS
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FAMILIA DEFENSA DE LOS INSTITUCIONES
DERECHOS DE LA ASISTENCIALES.
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION,
SISTEMA ESTATAL PREVENCION Y PORCENTAJE DE
ATENCION INTEGRAL
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y SUPERVISIONES A
49 | DESARROLLO 31 ACTIVIDAD CENTROS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DEFENSA DE LOS
INTEGRAL DE LA DERECHOS DE LA ASISTENCIALES
FAMILIA POBLACION PUBLICOS Y PRIVADOS.
VULNERABLE.
PROMOCION,
PREVENCION Y
if;/i'\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL PORCENTAJE DE
PARA EL EJERCICIO Y PERSONAS VICTIMAS DE
49 :)’\IE_I_S?(I;:;)LL[IS(E h 31 DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD VIOLENCIA FAMILIAR EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
EAMILIA DERECHOS DE LA ATENDIDAS.
POBLACION
VULNERABLE.
PROMOCION, PORCENTAIE DE
PREVENCION Y ESTUDIOS Y
if;/i'\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL TRATAMIENTOS
49 | DESARROLLO 37 | PARAEL EJERCICIO Y ACTIVIDAD PSICOLOGICOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS REALIZADOS A
EAMILIA DERECHOS DE LA PERSONAS CON
POBLACION PROBLEMAS
VULNERABLE. EMOCIONALES.
SISTEMA ESTATAL PROMOCION, PORCENTAIJE DE VISITAS
PARA EL PREVENCION Y DOMICILIARIAS Y
49 | DESARROLLO 31| ATENCION INTEGRAL ACTIVIDAD ESTUDIOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA PARA EL EJERCICIO Y SOCIOECONOMICOS
FAMILIA DEFENSA DE LOS REALIZADOS A FAMILIAS
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DERECHOS DE LA EN SITUACION DE
POBLACION RIESGO.
VULNERABLE.
PORCENTAJE DE
PROMOCION, TALLERES DE
PREVENCION Y PREVENCION EN
ifgi'\gf ESTATAL ATENCION INTEGRAL RIESGOS
PARA EL EJERCICIO Y PSICOSOCIALES,
49 :)’\IE_I_S?(I;:;)LL[IS(E h 31 DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD EXPLOTACION SEXUAL EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
EAMILIA DERECHOS DE LA INFANTIL, TRATA DE
POBLACION PERSONAS, VIOLENCIA
VULNERABLE. FAMILIAR Y ESCUELA
PARA PADRES.
PROMOCION, PORCENTAJE DE
PREVENCION Y SESIONES DE
ifgi’ﬁf ESTATAL ATENCION INTEGRAL PREVENCION AL
49 | DESARROLLO 31 PARAEL EJERCICIO Y ACTIVIDAD MALTRATO, CULTURA A EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DEFENSA DE LOS LA DENUNCIA Y
EAMILIA DERECHOS DE LA DERECHOS Y
POBLACION OBLIGACIONES A LA
VULNERABLE. INFANCIA.
Eig\xﬁg:gm'Y PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL ATENCION INTEGRAL CURSOS REALIZADOS AL
PARA EL PARA EL EJERCICIO Y PERSONAL ENCARGADO
49 | DESARROLLO 31 DEFENSA DE LOS ACTIVIDAD DE LA ATENCION A LA EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA DERECHOS DE LA INFANCIA, FAMILIA Y
FAMILIA p VICTIMAS DE VIOLENCIA
POBLACION EAMILIAR
VULNERABLE. :
SISTEMA ESTATAL PROMOCION, PORCENTAJE DE
PARA EL PREVENCION Y PROGRAMAS DE
49 DESARROLLO 31 ATENCION INTEGRAL ACTIVIDAD TELEVISION DE ESCUELA EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100

INTEGRAL DE LA

PARA EL EJERCICIO Y

PARA PADRES Y
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FAMILIA DEFENSA DE LOS MADRES DE FAMILIA.
DERECHOS DE LA
POBLACION
VULNERABLE.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - NDICE DE PERSONAS
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO CON INSEGURIDAD
PARA EL NUTRICIONAL Y ALIMENTARIA
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO FIN ATENDIDAS CON EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |25
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS INSUMOS
FAMILIA FAMILIAS CON ALIMENTARIOS CON
INSEGURIDAD ESQUEMAS DE CALIDAD.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PERSONAS CON
PARA EL NUTRICIONAL Y INSEGURIDAD
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO PROPOSITO | ALIMENTARIA CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS SATISFECHAS CON LOS
FAMILIA FAMILIAS CON APOYOS ENTREGADOS A
INSEGURIDAD LOS BENEFICIARIOS.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
BENEFICIARIOS
PARA EL NUTRICIONAL Y ATENDIDOS CON
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO COMPONENTE ||\ ¢ 10 EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS
FAMILIA FAMILIAS CON QSS“QEO'T'TAR'OS' ABAIO
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
CAPACITACIONES A
PARA EL NUTRICIONAL Y BENEFICIARIOS CON
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO COMPONENTE iNDICE DE CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS
FAMILIA FAMILIAS CON ﬁgZﬁY\EgﬁAMIENTO
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO SUPERVISIONES A
PARA EL NUTRICIONAL Y ESPACIOS
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO COMPONENTE | ALIMENTARIOS EN SU EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS MODALIDAD CALIENTE
FAMILIA FAMILIAS CON PARA REEQUIPAMIENTO
INSEGURIDAD O EQUIPAMIENTO.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA PORCENTAIJE DE
ALIMENTARIA - FAMILIAS CON ALTO
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO GRADO DE
PARA EL NUTRICIONAL Y MARGINACION
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO COMPONENTE ATENDIDOS CON EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS p
PAQUETES BASICOS DE
FAMILIA FAMILIAS CON
VIVIENDA 'Y HUERTOS
INSEGURIDAD DE TRASPATIO.
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
I?’f-lR-ZI\QLA ESTATAL ALIMENTARIA - AVANCE EN ’LA
49 | DESARROLLO 36 MEJORAMIENTO ACTIVIDAD DISTRIBUCION'Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA NUTRICIONAL Y ENTREGA DE
FAMILIA DESARROLLO DESAYUNOS ESCOLARES

COMUNITARIO DE LAS

MODALIDAD FRIO.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FAMILIAS CON
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
AVANCES EN LA
PARA EL NUTRICIONALY DISTRIBUCION Y
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD ENTREGA DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS DESPENSAS A CENTROS
FAMILIA FAMILIAS CON EDUCATIVOS
INSEGURIDAD '
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
PARA EL NUTRICIONALY DOTACION DE
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESAYUNOS ESCOLARES
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS MODALIDAD CALIENTE
FAMILIA FAMILIAS CON '
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
AVANCE EN LA ENTREGA
PARA EL NUTRICIONALY DE PAQUETES
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
ALIMENTARIOS A LA
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS POBLACION MENOR DE
FAMILIA FAMILIAS CON 5 AROS
INSEGURIDAD '
ALIMENTARIA.
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ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO
PARA EL NUTRICIONAL Y ZSEACPEL'T,\TA?ENTO DE
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD ENTREGA DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS DESPENSAS,
FAMILIA FAMILIAS CON
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
PORCENTAJE DE
IMPARTICION DE
ASISTENCIA ASESORIAS Y TALLERES
ALIMENTARIA - DE ORIENTACION
ALIMENTARIA HUERTOS
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO
DE TRASPATIO, MANEJO
PARA EL NUTRICIONAL Y DE FERTILIZANTES
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD CISTERNAS DE ’ EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS CAPTACION PLUVIAL
FAMILIA FAMILIAS CON ’
INSEGURIDAD ESTUFAS
ALIMENTARIA. AHORRADORAS DE
LENA Y BANOS SECOS A
LA POBLACION
BENEFICIARIA
ASISTENCIA
ALIMENTARIA - PORCENTAJE DE
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO DESAYUNADORES
PARA EL NUTRICIONAL Y ESCOLARES EN SU
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD MODALIDAD CALIENTE | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS HABILITADOS CON
FAMILIA FAMILIAS CON REEQUIPAMIENTO O
INSEGURIDAD EQUIPAMIENTO
ALIMENTARIA.
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ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
PARA EL NUTRICIONAL Y AVANCE DE
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD DISTRIBUCION Y EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS ENTREGA DE PAQUETES
FAMILIA FAMILIAS CON HIDRAULICOS
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
PARA EL NUTRICIONAL Y AVANCES DE
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD ELABORACION DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS CISTERNAS DE
FAMILIA FAMILIAS CON CAPTACION PLUVIAL.
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO ELOARE::SSZQIJOEI\?EDE
PARA EL NUTRICIONAL Y ESTUDIOS
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD SOCIOECONOMICOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS
REALIZADOS A LOS
FAMILIA FAMILIAS CON BENEFICIARIOS.
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA PORCENTAJE DE
I?’f-lR-ZI\QLA ESTATAL ALIMENTARIA - AVANCE EN ’LA
49 | DESARROLLO 36 MEJORAMIENTO ACTIVIDAD DISTRIBUCION ENTREGA EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE LA NUTRICIONAL Y DE PAQUETES Y
FAMILIA DESARROLLO SEGUIMIENTO DE

COMUNITARIO DE LAS

HUERTOS DE
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
FAMILIAS CON TRASPATIO.
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO PORCENTAJE DE
ELABORACION Y
PARA EL NUTRICIONAL Y SUPERVISION DE
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | 2T EFICACIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS
FAMILIA FAMILIAS CON fgﬂ?ARRADORAS DE
INSEGURIDAD .
ALIMENTARIA.
ASISTENCIA
ALIMENTARIA -
SISTEMA ESTATAL MEJORAMIENTO SORCENTAJE DE
PARA EL NUTRICIONAL Y LABORACION 7
49 | DESARROLLO 36 | DESARROLLO ACTIVIDAD | cioiot s o asioc | EFICACIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIO DE LAS SECOs
FAMILIA FAMILIAS CON :
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA.
SISTEMA ESTATAL ?:LS\/TIET()CS'ADSE()SE\'fGJ {NDICE DE POBLACION
PARA EL REVENTIVOS A BENEFICIADA CON LOS
49 | DESARROLLO 50 | P OBLACION FIN DERECHOS SOCIALES, | EFICACIA | ANUAL iNDICE 20
INTEGRAL DE LA VOLNERABLE DEL MEDIANTE APOYOS Y
FAMILIA ECTADO DE TLAXCALA. SERVICIOS INTEGRALES.
ASISTENCIA SOCIAL Y
i':;i“é'f ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 | PREVENTIVOS A prOPOSITO | PERSONASATENDIDAS | o ) 1 | ANUAL PORCENTAJE | 100
TECRAL DE LA POBLACION CON LOS MiINIMOS DE
EAMILIA VULNERABLE DEL BIENESTAR SOCIAL.

ESTADO DE TLAXCALA.
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UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ASISTENCIA SOCIALY
ifgil\gi\ ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENT!VOS A COMPONENTE ATENCION A PERSONAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION CON SERVICIOS DE
FAMILIA VULNERABLE DEL SALUD.
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY
ISDl,’i.IR-i'\élLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENT!VOS A COMPONENTE PERSONAS CON EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION DISCAPACIDAD
FAMILIA VULNERABLE DEL ATENDIDAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION COMPONENTE | PERSONAS ATENDIDAS | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA CON APOYOS DIVERSOS.
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY
I?’f-lR-iI\QLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD
PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 :?\IE_I_SEAGR:A?LL:Si n 50 POBLACION COMPONENTE GRUPOS INTEGRADOS. EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY
f’lli-lR-Zl\élLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENT!VOS A COMPONENTE PERSONAS ATENDIDAS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION CON SERVICIOS
FAMILIA VULNERABLE DEL INTEGRALES.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY PORCENTAJE DE
49 | PARA EL 50 | SERVICIOS DE SALUD ACTIVIDAD SESIONES PREVENTIVAS | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO PREVENTIVOS A DE SALUD.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INTEGRAL DE LA POBLACION
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIAL Y PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A ACTIVIDADES
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD RECREATIVAS Y EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
INTEGRAL DE LA CULTURALES
FAMILIA VULNERABLE DEL REALIZADAS
ESTADO DE TLAXCALA. )
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD DETECCIONES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
:;T,-\ZGLT:L DE LA VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD ATENCION MEDICA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
:;T,-\ZGLTAAL DE LA VULNERABLE DEL OTORGADA.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD SEGUIMIENTOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
::i::;iﬁ_?:l- DE LA VULNERABLE DEL MEDICOS REALIZADOS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD ACTIVIDADES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA REALIZADAS.
FAMILIA VULNERABLE DEL

ESTADO DE TLAXCALA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ASISTENCIA SOCIALY
if;iI\gLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENT!VOS A ACTIVIDAD SESIONES DE < EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION REHABILITACION
FAMILIA VULNERABLE DEL OTORGADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD TRASLADOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
:;T,-\jﬁ_lx\l- DE LA VULNERABLE DEL OTORGADOS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD CREDENCIALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
:;T,;iﬁ_?:l- DE LA VULNERABLE DEL OTORGADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY
I?’flR-iI\QLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENT!VOS A ACTIVIDAD INTEGRACIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
INTEGRAL DE LA POBLACION LABORALES
FAMILIA VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD SUPERVISIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
:;I\:,-\ZGLT:L DE LA VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY PORCENTAJE DE
49 | PARA EL 50 | SERVICIOS DE SALUD ACTIVIDAD ESTUDIOS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DESARROLLO PREVENTIVOS A SOCIOECONOMICOS
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INTEGRAL DE LA POBLACION REALIZADOS.
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY PORCENTAJE DE
ISDfIR-iI\QLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD VERIFICACIONES
PREVENTIVOS A REALIZADAS PARA
49 :?\IE-I_SEA(I:;AOLL[IS(E ” 50 POBLACION ACTIVIDAD ATENDER LA DEMANDA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FAMILIA VULNERABLE DEL DE ATENCION DE
ESTADO DE TLAXCALA. APOYOS A OTORGAR.
ASISTENCIA SOCIALY
ifgi'\gi\ ESTATAL SERVICIOS DE SALUD
PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 :?\IETSEAGR:A?LLIISCE) n 50 POBLACION ACTIVIDAD TALLERES REALIZADOS. EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 . ACTIVIDAD INGRESO MENSUAL DE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA POBLACION PERSONAS
FAMILIA VULNERABLE DEL ’
ESTADO DE TLAXCALA.
ASISTENCIA SOCIALY
ISDI/-f-IR-E\SLA ESTATAL SERVICIOS DE SALUD
PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 :?\IETS?(:{FI:iLLlIS(E n 50 POBLACION ACTIVIDAD BASICOS OTORGADOS. EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FAMILIA VULNERABLE DEL
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIALY
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAIJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD INSUMOS ESCOLARES EFICACIA BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA ENTREGADOS.
FAMILIA VULNERABLE DEL

ESTADO DE TLAXCALA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
ASISTENCIA SOCIAL Y
ifgi'\gf ESTATAL SERVICIOS DE SALUD PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 PREVENTIVOS A ACTIVIDAD TRAMITES ¥ EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE |100
INTEGRAL DE LA POBLACION SEGUIMIENTOS
EAMILIA VULNERABLE DEL OTORGADOS
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIAL Y
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD MENORES HABILITADOS | EFICACIA CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
SﬂjﬁifLDELA VULNERABLE DEL PARA EL TRABAJO.
ESTADO DE TLAXCALA.
PARA EL PREVENTIVOS A PORCENTAJE DE VISITAS
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD DE SUPERVISION EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
ggjﬁifLDELA VULNERABLE DEL REALIZADAS.
ESTADO DE TLAXCALA.
SISTEMA ESTATAL ASISTENCIA SOCIAL Y PORCENTAJE DE
SERVICIOS DE SALUD
PARA EL PREVENTIVOS A CENTROS DE
49 | DESARROLLO 50 POBLACION ACTIVIDAD ASISTENCIA INFANTIL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
INTEGRAL DE LA COMUNITARIOS
FAMILIA VULNERABLE DEL EQUIPADOS
ESTADO DE TLAXCALA. )
ES EL NUMERO DE
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PERSONAS CON
TLAXCALTECA ECONOMICO Y DISCAPACIDAD QUE
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS FIN IDENTIFICO EL INEGI EN | EFICACIA ANUAL PERSONA 43,837
CON PERSONAS CON EL ULTIMO CENSO QUE

DISCAPACIDAD

DISCAPACIDAD.

CORRESPONDE AL ANO
2010
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INDICE PORCENTUAL DE
INSTITUTO INCLU§ION SOCIAL, ZETJSI;)IENRASI\?:IF
TLAXCALTECA ECONOMICO Y , INSTITUTO A SOLICITAR
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS PROPOSITO . EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE | 100
ALGUN PRODUCTO Y/O
CON PERSONAS CON SERVICIO CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. RESPECTO AL ARO
ANTERIOR
CAPACIDAD DEL
INSTITUTO PARA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, :ES\ZSF;;OTJ/;R LOS
TLAXCALTECA ECONOMICO Y SATISFAG Aﬁ v
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS COMPONENTE EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
RECONOZCAN EL GOCE
CON PERSONAS CON DE LOS DERECHOS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CAPACIDAD DEL
INSTITUTO PARA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PROPORCIONAR
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PRODUCTOS LES APOYE
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS COMPONENTE | A LOGRAR Y MANTENER | EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAIJE | 100
CON PERSONAS CON LA MAXIMA
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. INDEPENDENCIA EN
TODOS LOS AMBITOS DE
LA VIDA
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y ?:Z‘:&%ﬁgg CON EL
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TRANSPORTE
CON PERSONAS CON ADAPTADO
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
50 | INSTITUTO 54 | INCLUSION SOCIAL, ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100

224




UNIDAD DE

DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PERSONAS QUE
PARA PERSONAS CULTURAL DE LAS PARTICIPAN EN LAS
CON PERSONAS CON ACCIONES DE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. SENSIBILIZACION
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PORCENTAJE DE
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD ASISTENTES A LOS EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON EVENTOS REALIZADOS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLU?ION SOCIAL, PORCENTAJE DE NINOS
TLAXCALTECA ECONOMICO Y BENEFICIADOS CON UN
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD ) EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ARTICULO PARA SU
CON PERSONAS CON DISERUTE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PORCENTAIJE DE
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD ARTICULOS Y EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON PRODUCTOS RECIBIDOS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL,
TLAXCALTECA ECONOMICO Y
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD BENEFICIOS LOGRADOS | EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD.
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, CAPACIDAD DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y ATENCION A PERSONAS
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD CON DISCAPACIDAD Y EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON SUS FAMILIAS QUE
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. NECESITAN TERAPIAS
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PERSONAS
50 PARA PERSONAS 54 CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD CAPACITADAS EN EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
CON PERSONAS CON MATERIA DE
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DETECCION, ATENCION
Y PREVENCION DE LA
DISCAPACIDAD
NUMERO DE PERSONAS
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, BENEFICIADAS CON LA
> GESTION DEL TRAMITE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PARA LA ENTREGA DEL
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
FORMATO PLACAS Y
CON PERSONAS CON PASES GRATUITOS PARA
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. EL USO DE TRANSPORTE
PUBLICO
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, Eﬁpcigiﬁ?ADDEEGEST'ON
TLAXCALTECA ECONOMICO Y CAPACITACION
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
LABORAL EN BENEFICIO
CON PERSONAS CON DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, EQP“’;/i'T'DEﬁ?ADsEGEST'ON
TLAXCALTECA ECONOMICO Y CONTRATACION
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
LABORAL EN BENEFICIO
CON PERSONAS CON DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
CAPACIDAD DE GESTION
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, E:\rlwl\x/:\?;im;\li 0 DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y PROYECTOS
50 | PARA PERSONAS |54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
PRODUCTIVOS EN
CON PERSONAS CON BENEFICIO DE LAS
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
50 TLAXCALTECA 54 ECONGMICO Y ACTIVIDAD AYUDAS TECNICAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PARA PERSONAS CULTURAL DE LAS ENTREGADOS A
CON PERSONAS CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
INSTITUTO INCLUSION SOCIAL, PORCENTAJE DE
TLAXCALTECA ECONOMICO Y APOYOS ECONOMICOS
50 | PARA PERSONAS 54 | CULTURAL DE LAS ACTIVIDAD ENTREGADOS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
CON PERSONAS CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD. DISCAPACIDAD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA INDICE DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA FIN DEFUNCIONES EFICACIA ANUAL DEFUNCION | 1,050
ESPECIALIZADA A SALUD. HOSPITALARIAS.
LA SALUD
INSTITUTO .
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA ) ﬁgﬁéﬁﬁgm DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA PROPOSITO PERSONAS ATENDIDAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |0.37
ESPECIALIZADA A SALUD. 2015
LA SALUD )
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA COMPONENTE | CONVENIOS EFICACIA SEMESTRAL CONVENIO 100
ESPECIALIZADA A SALUD. IMPLEMENTADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA . .
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA COMPONENTE mﬁg::ﬂiggyEchos EFICACIA MENSUAL MEDICO 100
ESPECIALIZADA A SALUD.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA ESOTRJ IIDEII\(l)EAIJDEE DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA COMPONENTE < EFICACIA MENSUAL ESTUDIO 100
DIAGNOSTICO
ESPECIALIZADA A SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA ,
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD C‘gl'\f:gis'_x EMPRESAS EFICACIA MENSUAL EMPRESA 100
ESPECIALIZADA A SALUD.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE MEDIOS DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD COMUNICACION EFICACIA MENSUAL MEDIO 100
ESPECIALIZADA A SALUD. OBTENIDOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD DE RADIOLOGIA EFICACIA MENSUAL ESTUDIO 100
ESPECIALIZADA A SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD DE MICROBIOLOGIA EFICACIA MENSUAL ESTUDIO 100
ESPECIALIZADA A SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE ESTUDIOS
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD DE GINECOLOGIA EFICACIA MENSUAL ESTUDIO 100
ESPECIALIZADA A SALUD. REALIZADOS.
LA SALUD
INSTITUTO
TLAXCALTECA DE ASISTENCIA NUMERO DE
51 | ASISTENCIA 47 | ESPECIALIZADA A LA ACTIVIDAD ENCUESTAS EFICACIA MENSUAL ENCUESTA 100
ESPECIALIZADA A SALUD. REALIZADAS.
LA SALUD
COMISION CONSOLIDACION DEL NUMERO DE ASUNTOS
52 | ESTATAL DE 52 | ARBITRAJE MEDICO Y FIN RECIBIDOS Y EFICACIA ANUAL CASO 350
ARBITRAJE MEJORA DE LA ATENDIDOS.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
MEDICO CALIDAD DE LA
ATENCION MEDICA.
. CONSOLIDACION DEL VARIACION
E?T'\:'TSA?';E ARBITRAJE MEDICO Y PORCENTUAL DE
52 ARBITRAJE 52 | MEJORA DE LA PROPOSITO ASUNTOS RESUELTOS EFICACIA ANUAL VARIACION | 6.06
MEDICO CALIDAD DE LA 2015 RESPECTO AL
ATENCION MEDICA. 2014.
COMISION CONSOLIDACION DEL PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO Y ASUNTOS DE ARBITRAJE
52 52 | MEJORA DE LA COMPONENTE | =, EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
ARBITRAJE CALIDAD DE LA MEDICO ATENDIDOS
MEDICO ATENCION MEDICA. DENTRO DE LAS 48 HRS.
COMISION CONSOLIDACION DEL PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO Y EVENTOS DE DIFUSION Y
52 52 | MEJORA DE LA COMPONENTE p EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE |100
ARBITRAJE CAPACITACION
MEDICO CALIDAD DE LA REALIZADOS
ATENCION MEDICA. '
. CONSOLIDACION DEL
EST'\:'T‘CX(L)';E ARBITRAJE MEDICO Y PORCENTAJE DE
52 ARBITRAJE 52 | MEJORA DE LA ACTIVIDAD ASUNTOS DE ARBITRAJE | EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MEDICO CALIDAD DE LA MEDICO ATENDIDOS.
ATENCION MEDICA.
COMISION CONSOLIDACION DEL PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO Y CONVENIOS DE
52 52 | MEJORA DE LA ACTIVIDAD g EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ARBITRAJE COLABORACION
MEDICO CALIDAD DE LA SIGNADOS
ATENCION MEDICA.
. CONSOLIDACION DEL
EST'\:'TS:EEE ARBITRAJE MEDICO Y PORCENTAJE DE
52 ARBITRAJE 52 | MEJORA DE LA ACTIVIDAD EVENTOS DE DIFUSION | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
MEDICO CALIDAD DE LA REALIZADOS

ATENCION MEDICA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COMISION CONSOLIDACION DEL PORCENTAJE DE
ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO Y EVENTOS DE
52 52 | MEJORA DE LA ACTIVIDAD ] EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ARBITRAJE CAPACITACION
MEDICO CALIDAD DE LA REALIZADOS
ATENCION MEDICA.
. CONSOLIDACION DEL
E?T'\:'TSA?';E ARBITRAJE MEDICO Y NUMERO DE
52 ARBITRAJE 52 | MEJORA DE LA ACTIVIDAD RECOMENDACIONES EFICACIA CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
MEDICO CALIDAD DE LA REALIZADAS
ATENCION MEDICA.
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS Y OFENDIDOS
REPARACION DE VICTIMAS Y PUNTOS DEL
53 DARO A LAS 25 OFENDIDOS DEL FIN DEL DELITO A LA EFICACIA ANUAL (NDICE 34
VICTIMAS Y DELITO PROCURACION Y
OFENDIDOS : ADMINISTRACION DE
JUSTICIA.
FONDO DE AYUDA, VARIACION DE
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS Y OFENDIDOS
REPARACION DE VICTIMAS Y . DEL DELITO APOYADAS
53 DARO A LAS 25 OFENDIDOS DEL PROPOSITO EN 2015 CON RESPECTO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |0.65
VICTIMAS Y DELITO. AL EJERCICIO
OFENDIDOS INMEDIATO ANTERIOR.
FONDO DE AYUDA,
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A PORCENTAJE DE
REPARACION DE VICTIMAS Y RECURSOS OTORGADOS
53 o 25 COMPONENTE | PARA APOYAR A LAS EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE | 100
DANO A LAS OFENDIDOS DEL i
VICTIMAS Y OFENDIDOS
VICTIMAS Y DELITO. DEL DELITO
OFENDIDOS :
FONDO DE AYUDA, ATENCION INTEGRAL A PORCENTAJE DE
ASISTENCIA Y VICTIMAS Y RECURSOS PARA LA
>3 REPARACION DE 25 OFENDIDOS DEL ACTIVIDAD REPARACION DEL DANO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DANO A LAS DELITO. DE LAS VICTIMAS Y
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
VICTIMAS Y OFENDIDOS DEL DELITO.
OFENDIDOS
FONDO DE AYUDA,
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A PORCENTAJE DE
REPARACION DE VICTIMAS Y RECURSOS PARA EL
53 DARO A LAS 25 OFENDIDOS DEL ACTIVIDAD SOSTENIMIENTO DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
VICTIMAS Y DELITO. ALBERGUES.
OFENDIDOS
FONDO DE AYUDA,
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A PORCENTAJE DE
REPARACION DE VICTIMAS Y RECURSOS PARA EL
53 N 25 ACTIVIDAD TRATAMIENTO EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DARNO A LAS OFENDIDOS DEL PSICOLOGICO DE LAS
VICTIMAS Y DELITO. VICTIMAS
OFENDIDOS :
DESARROLLO
INSTITUTO .
SUSTENTABLE PARA LA INDICE DE DESARROLLO .
54 I,’I:\,AJ)l(J(\:/l/-l\Eﬂflfg DE |9 JUVENTUD FIN HUMANO ESTATAL EFICACIA ANUAL iNDICE 0.72
TLAXCALTECA.
DESARROLLO
INSTITUTO
SUSTENTABLE PARA LA . PORCENTAJE DE
54 -II_—;AJ)L(J(\:/AIEﬂfL(J:g DE |9 JUVENTUD PROPOSITO ENCUESTAS APLICADAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALTECA.
INSTITUTO SDSE_’?ES?:;?E PARA LA PORCENTAJE DE
54 | TLAXCALTECADE |9 JUVENTUD COMPONENTE | ACCIONES DE ATENCION | EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
LA JUVENTUD TLAXCALTECA. JUVENIL REALIZADAS
SUSTENTABLE PARA LA ACCONES DE
54 I;/xjﬁf//;ﬂfsé DE |9 JUVENTUD COMPONENTE PARTICIPACION JUVENIL EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALTECA. REALIZADAS
54 INSTITUTO 9 DESARROLLO ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100

TLAXCALTECA DE

SUSTENTABLE PARA LA

TALLERES DE
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION FRECUENCIA MEDIDA META
LA JUVENTUD JUVENTUD PREVENCION DE
TLAXCALTECA. RIESGOS SOCIALES,
EQUIDAD DE GENERO Y
SALUD INTEGRAL
REALIZADOS
INSTITUTO ES:?ES?:ECL)E PARA LA PORCENTAIJE DE FERIAS
54 I;/—})l(‘lf//-l\zﬂfsg DE 9 JUVENTUD ACTIVIDAD TEMATICAS REALIZADAS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
TLAXCALTECA.
PORCENTAIJE DE
INSTITUTO ES:?EISSAEE(I_)E PARA LA APERTURAS DE
54 | TLAXCALTECA DE 9 JUVENTUD ACTIVIDAD CENTROS DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
LA JUVENTUD TLAXCALTECA DESARROLLO JUVENIL
’ REALIZADAS
o | [ene e
54 | TLAXCALTECA DE 9 ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
LA JUVENTUD JUVENTUD PROYECTOS
TLAXCALTECA. PRODUCTIVOS
INSTITUTO SDLE;IA'EI\FI{'?/-I\_;SE PARA LA PORCENTAIJE DE
54 | TLAXCALTECA DE 9 JUVENTUD ACTIVIDAD CAPACITACIONES PARA | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
LA JUVENTUD TLAXCALTECA. EL EMPLEO REALIZADAS
oo | (oo S
54 | TLAXCALTECA DE 9 ACTIVIDAD EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
LA JUVENTUD JUVENTUD EMPRENDIMIENTO
TLAXCALTECA. REALIZADOS
o | oo ORI
54 | TLAXCALTECA DE 9 ACTIVIDAD . EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
LA JUVENTUD JUVENTUD PARTICIPACION PARA
TLAXCALTECA. JOVENES REALIZADAS
INSTITUTO DE p NUMERO DE
56 | CAPACITACION 19 CAPACITACION PARA Y FIN CERTIFICADOS DE EFICACIA ANUAL CERTIFICADO | 6,456

PARA EL TRABAJO

EN EL TRABAJO.

COMPETENCIA LABORAL
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DEL ESTADO DE EMITIDOS
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION . ,
56 | PARA EL TRABAJO |19 EQPEALCT';AAE'/SS PARAY PROPOSITO \E/éle/;ilggsDE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |17
DEL ESTADO DE :
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION )
CAPACITACION PARA Y PORCENTAJE DE
56 | PARA EL TRABAJO |19 EN EL TRABAJO. COMPONENTE ACCIONES REALIZADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION .
CAPACITACION PARA Y PORCENTAJE DE
56 | PARA EL TRABAJO |19 EN EL TRABAJO. ACTIVIDAD CURSOS IMPARTIDOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DEL ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION ) PORCENTAJE DE
56 | PARA EL TRABAJO |19 EQPEALCT';?E'/SS PARAY ACTIVIDAD EVALUACIONES EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE : APLICADAS
TLAXCALA
INSTITUTO DE
CAPACITACION ) PORCENTAJE DE
56 | PARA EL TRABAJO |19 EQPEALCT';AAEEZ PARAY ACTIVIDAD EGRESADOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
DEL ESTADO DE : ENCUESTADOS
TLAXCALA
UNIDAD DE .
EDUCACION BASICA Y .
58 SERVICIOS 1 | NORMAL PARA EL FIN TASA DE VARIACION DE EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |1
EDUCATIVOS DE ESTADO DE TLAXCALA LOGRO EDUCATIVO.
TLAXCALA
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
ALUMNOS DE
sy | |sucaaon eiscay oroaobe o e
58 NORMAL PARA EL PROPOSITO EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |35.79
EDUCATIVOS DE ESTADO DE TLAXCALA BUENO O EXCELENTE EN
TLAXCALA LAS PRUEBAS
ESTANDARIZADAS QUE
SE APLICAN.
PORCENTAJE DE
SE'“;\?Q?O? EDUCACION BASICA Y ESCUELAS QUE
58 EDUCATIVOS DE NORMAL PARA EL COMPONENTE | MEJORAN SU EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |47.87
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA DESEMPENO Y NIVEL DE
LOGRO EDUCATIVO.
PORCENTAJE DE
AVANCE DE LAS
SEN;\%?OEE EDUCACION BASICA Y ACCIONES DE LOS
58 EDUCATIVOS DE NORMAL PARA EL COMPONENTE | PROGRAMAS DE APOYO | EFICIENCIA | MENSUAL PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA EDUCATIVO DE
ACUERDO A SUS REGLAS
DE OPERACION.
ooy | |eouerconassieay oo
58 NORMAL PARA EL COMPONENTE | _, . EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |76.59
EDUCATIVOS DE ESTADO DE TLAXCALA FiSICA EN EDUCACION
TLAXCALA BASICA.
PORCENTAJE DE
CONSEJOS TECNICOS
lSJENF:\?I’?:?OE;E EDUCACION BASICA Y QUE DAN
58 EDUCATIVOS DE NORMAL PARA EL ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO A LAS | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA ACCIONES

ESTABLECIDAS EN LAS
GUIAS DE TRABAJO.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
PORCENTAJE DE
DOCENTES QUE
LOGRAN EL DOMINIO
DEL ENFOQUE,
lsJENRI\?Q?OZE EDUCACION BASICA Y CONTENIDO,
58 | CDUCATIVOS DE NORMAL PARA EL ACTIVIDAD METODOLOGIA, EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA MEDIOS DIDACTICOS Y
EQUIPO NECESARIO
PARA DESARROLLAR LOS
PROGRAMAS DE
ESTUDIO.
PORCENTAIJE DE
JORNADAS DE
;JE'“;\?Q?OEE EDUCACION BASICA Y CAPACI'I:ACION Y
58 | L DUCATIVOS DE NORMAL PARA EL ACTIVIDAD ASESORIA A DIRECTIVOS | EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA Y DOCENTES DE
EDUCACION BASICA Y
NIVELES ESPECIALES.
PORCENTAIJE DE
|| eoucacon siscay AN
58 NORMAL PARA EL ACTIVIDAD : EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
EDUCATIVOS DE ESTADO DE TLAXCALA EVALUACION EN LOS
TLAXCALA NIVELES DE EDUCACION
BASICA.
;JENF:\?Q?OZE EDUCACION BASICA Y NDICE DE VARI:ACI(’)N
58 | L DUCATIVOS DE NORMAL PARA EL ACTIVIDAD DE REPROBACION EN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |0.09
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA EDUCACION PRIMARIA.
NDICE DE VARIACION
;JE'\:\?I”E?OZE EDUCACION BASICA Y DE ALUMNOS
58 | CDUCATIVOS DE NORMAL PARA EL ACTIVIDAD REPROBADOS EN EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |1.85
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA EDUCACION
SECUNDARIA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
UNIDAD DE L
EDUCACION BASICA Y .
58 SERVICIOS 1 | NORMAL PARA EL ACTIVIDAD TASA DE TERMINACION EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |86.61
EDUCATIVOS DE ESTADO DE TLAXCALA EN EDUCACION BASICA.
TLAXCALA
;JE'\:\?I’E?O? EDUCACION BASICA Y PORCENTAJE DE
58 EDUCATIVOS DE 1 | NORMAL PARA EL ACTIVIDAD COBERTURA EN EFICIENCIA | OTRO PERIODO | PORCENTAJE |91.23
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA EDUCACION BASICA.
PORCENTAJE DE
PLANTELES EDUCATIVOS
lsJENRI\%:?oZE EDUCACION BASICA Y ATENDIDOS CON
58 EDUCATIVOS DE 1 | NORMAL PARA EL ACTIVIDAD INFRAESTRUCTURA A EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA TRAVES DEL PROGRAMA
GENERAL DE OBRA Y
OTROS APOYOS.
PORCENTAJE DE
lSJENRI\?I’?IDO[;E EDUCACION BASICA Y PLANTELES EDUCATIVOS
58 EDUCATIVOS DE 1 | NORMAL PARA EL ACTIVIDAD ATENDIDOS CON EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA ENTREGA DE
MOBILIARIO Y EQUIPO.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR . . .
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES FIN INDICE DE DESERCION | EFICACIA ANUAL iNDICE 10
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR . INDICE DE EFICIENCIA .
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES PROPOSITO TERMINAL. EFICACIA ANUAL iNDICE 60.5
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE PORCENTAJE DE
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR PLANTELES QUE
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES COMPONENTE PERMANECEN EN EL CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE PLANTELES DE SNB.
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE PORCENTAJE DEL
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR PROGRAMA ANUAL DE
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES COMPONENTE CAPACITACION CALIDAD ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE PLANTELES DE CUMPLIDO.
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PORCENTAIJE DE
59 PF}OFESIONAL 59 ABANDONO ESCOLAR COMPONENTE | CARRERAS EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TECNICA DEL EN LOS TRES PERTINENTES
ESTADO DE PLANTELES DE '
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
PROGRAMAS DE
COLEGIO DE CONTRARRESTAR TRABAJO Y MEJORA
EDUCACION ALTOS INDICES DE CONTINUA DEL SISTEMA
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR NACIONAL DE
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES ACTIVIDAD BACHILLERATO Y DEL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE PLANTELES DE SISTEMA CORPORATIVO
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA. DE GESTION DE LA
CALIDAD.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PORCENTAIJE DE
59 PBOFESDNAL 59 ABANDONO ESCOLAR ACTIVIDAD PERSONAL EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE |100
TECNICA DEL EN LOS TRES CAPACITADO.
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE CURSOS PARA
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR CERTIFICAR AL
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES ACTIVIDAD PERSONAL DOCENTE EN EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE PLANTELES DE CERTIDEMS.
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PORCENTAJE DE
59 PROFESIONAL 59 ABANDONO ESCOLAR ACTIVIDAD PERSONAL EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TECNICA DEL EN LOS TRES CERTIFICADO
ESTADO DE PLANTELES DE :
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PORCENTAJE DE
59 PROFESIONAL 59 ABANDONO ESCOLAR ACTIVIDAD PERSONAL CAPACITADO | EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
TECNICA DEL EN LOS TRES EN PROFORDEMS
ESTADO DE PLANTELES DE )
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR NUMERO DE ALUMNOS ,
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES ACTIVIDAD VINCULADOS. EFICACIA SEMESTRAL NUMERO 30
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
EDUCACION ALTOS INDICES DE
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR NUMERO DE FICHAS .
59 TECNICA DEL 59 EN LOS TRES ACTIVIDAD ENTREGADAS. EFICACIA ANUAL NUMERO 1,250
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
COLEGIO DE CONTRARRESTAR
59 | EDUCACION 59 | ALTOS INDICES DE ACTIVIDAD E?g%i':gﬁ;m EFICACIA ANUAL NUMERO 5
PROFESIONAL ABANDONO ESCOLAR )
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
TECNICA DEL EN LOS TRES
ESTADO DE PLANTELES DE
TLAXCALA CONALEP TLAXCALA.
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE
DESARROLLO DISMINUCION DEL
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 FIN REZAGO HABITACIONAL | EFICIENCIA | ANUAL iNDICE 57,924
VIVIENDA DEL EN EL ESTADO.
ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO PORCENTAIJE DE
INMOBILIARIO DE DISMINUCION DEL
DESARROLLO DEFICIT ESTADISTICO
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 PROPOSITO CONFORME A MEDIA EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE |0.85
VIVIENDA DEL NACIONAL DE
ESTADO DE HABITANTES POR
TLAXCALA VIVIENDA.
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE
DESARROLLO PORCENTAIJE DE
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 COMPONENTE | SUBSIDIOS DE VIVIENDA | EFICIENCIA | ANUAL PORCENTAJE | 100
VIVIENDA DEL ENTREGADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAIE DE VISITAS
DESARROLLO DE VALIDACION
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 ACTIVIDAD REALIZADAS PARA EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
VIVIENDA DEL
ESTADO DE SUBSIDIO DE VIVIENDA.
TLAXCALA
62 INSTITUTO 58 | VIVIENDA 2015 ACTIVIDAD PORCENTAJE DE EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100

INMOBILIARIO DE

EXPEDIENTES
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
DESARROLLO INTEGRADOS DE
URBANO Y SUBSIDIO DE VIVIENDA.
VIVIENDA DEL
ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE
DESARROLLO PORCENTAIJE DE
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 ACTIVIDAD SUBSIDIOS DE VIVIENDA | EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
VIVIENDA DEL ENTREGADOS.
ESTADO DE
TLAXCALA
INSTITUTO
INMOBILIARIO DE PORCENTAJE DE
DESARROLLO BENEFICIARIOS
62 | URBANO Y 58 | VIVIENDA 2015 ACTIVIDAD CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
VIVIENDA DEL SATISFECHOS DE
ESTADO DE SUBSIDIO DE VIVIENDA.
TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA
DF LOS ORGANISMIOS DE ENFERMEDAD
64 EDSET_,?JS(LCDAIIE_:GUA 8 OPERADORES, FIN DIARREICA AGUDA EN EFICACIA ANUAL TASA 3,610
MUNICIPIOS Y EL ESTADO.
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS PORCENTAJE DE
. SISTEMAS DE AGUA
COMISION POTABLE POR PARTE , SISTEMAS DE
64 | ESTATALDEAGUA |8 | = LOS ORGANISMOS PROPOSITO | ABASTECIMIENTO EFICACIA ANUAL PORCENTAJE | 100
DE TLAXCALA OPERANDO DE FORMA
OPERADORES, EFICIENTE.
MUNICIPIOS Y
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA PORCENTAIJE FICHAS DE
e Sromanes e onogs, ot L0
64 | ESTATAL DE AGUA 3 | COMPONENTE ’ EFICACIA SEMESTRAL PORCENTAJE | 100
DE TLAXCALA OPERADORES, MUNICIPIOS,
MUNICIPIOS Y COMUNIDADES Y
POBLACION DEL SISTEMAS DE AGUA.
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA
e Srmanes e
64 | ESTATAL DE AGUA 3 | COMPONENTE . EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100
DE TLAXCALA OPERADORES, REHABILITACION
MUNICIPIOS Y EJECUTADAS.
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA
64 c;) I\:IS:(L)N AGUA PDCE)TL/;BSLS:SENF:/;:AT;S 3 | COMPONEN ESEEAE?%A;'??END'DA ICACIA IMESTRAL ORCENTAIJE | 100
EETTJAXCiiA OPERADORES, MPONENTE CON EL PROGRAMA DE EF BIMESTR PORCENTAJE
MUNICIPIOS Y CULTURA DEL AGUA.
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
COMISION SISTEMAS DE AGUA PORCENTAIJE DE VISITAS
POTABLE POR PARTE A LOS SISTEMAS DE
64 EDiT_,?JS(LCDAi:GUA DE LOS ORGANISMOS 4 | ACTIVIDAD ABASTECIMIENTO DE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
OPERADORES, AGUA.
MUNICIPIOS Y
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DEPENDENCIA PROYECTO NIVEL MIR INDICADOR DIMENSION | FRECUENCIA MEDIDA META
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA
e e O o
64 ESET_,I’-\I:I'S(LCDAT_:GUA OPERADORES, ACTIVIDAD REHABILITACION DE LOS EFICACIA OTRO PERIODO | PORCENTAJE | 100
MUNICIPIOS Y SISTEMAS DE AGUA.
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
USO EFICIENTE DE LOS
SISTEMAS DE AGUA
DF L0S ORGANISMOS TALLERES IMPARTIDOS
64 ESET_,I’-\I:I'S(LCDAT_:GUA OPERADORES, ACTIVIDAD A LA POBLACION SOBRE EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
MUNICIPIOS Y EL MANEJO DEL AGUA.
POBLACION DEL
ESTADO DE TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES PARA TASA DE CASOS NUEVOS
TRATAMIENTO DE
65 EL TRATAMIENTO AGUA RESIDUAL EN EL FIN DE ENFERMEDADES EFICACIA ANUAL TASA 3,610
DE AGUAS ESTADO DE TLAXCALA DIARREICA AGUDA EN
RESIDUALES DEL : EL ESTADO.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE PORCENTAJE DE
SERVICIOS COBERTURA EN EL
TRATAMIENTO DE
65 INTEGRALES PARA AGUA RESIDUAL EN EL PROPOSITO TRATAMIENTO DE EFICACIA ANUAL PORCENTAJE |44.94

EL TRATAMIENTO
DE AGUAS
RESIDUALES DEL

ESTADO DE TLAXCALA.

AGUAS RESIDUALES EN
EL ESTADO DE
TLAXCALA.
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ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
:ETTTERG AFfl'/,-\ALI\EI?EIT\IA"I'R(,)A TRATAMIENTO DE PORCENTAJE DEL
65 DE AGUAS AGUA RESIDUAL EN EL COMPONENTE | VOLUMEN DE AGUA EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
RESIDUALES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TRATADA.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
ISI\E'I'?;/(ISCle-\)fES PARA PORCENTAIJE DE VISITAS
EL TRATAMIENTO TRATAMIENTO DE DE INSPECCION
65 DE AGUAS AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD REALIZADAS A EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
ESTADO DE TLAXCALA. INDUSTRIAS Y
RESIDUALES DEL COMERCIOS
ESTADO DE '
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
:E'\F:I'ERG AF'{I'/:\ALI\EI?EFI’\IAT? TRATAMIENTO DE PORCENTAJE DE
65 DE AGUAS AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD MUESTRAS TOMADAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
RESIDUALES DEL ESTADO DE TLAXCALA. POR EL CSITARET.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES PARA TRATAMIENTO DE ZgQEFST;gJEEADGEUAS
65 | EL TRATAMIENTO AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD RESIDUALES EFICACIA MENSUAL PORCENTAJE | 100
DE AGUAS ESTADO DE TLAXCALA. REALIZADOS
RESIDUALES DEL )
ESTADO DE
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TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES PARA PORCENTAJE DE
EL TRATAMIENTO TRATAMIENTO DE EQUIPOS
65 DE AGUAS 7 | AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD ELECTROMECANICOS EFICACIA BIMESTRAL PORCENTAIJE | 100
ESTADO DE TLAXCALA. CON MANTENIMIENTO
RESIDUALES DEL REALIZADO
ESTADO DE ’
TLAXCALA
CENTRO DE
SERVICIOS
INTEGRALES PARA PORCENTAIJE DE
TRATAMIENTO DE .
65 EL TRATAMIENTO 7 | AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD OPERACION DE LAS EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
DE AGUAS ESTADO DE TLAXCALA PLANTAS AGUAS
RESIDUALES DEL ’ RESIDUALES.
ESTADO DE
TLAXCALA
CENTRO DE
S
EL TRATAMIENTO TRATAMIENTO DE MUESTRAS ANALIZADAS
65 DE AGUAS 7 | AGUA RESIDUAL EN EL ACTIVIDAD CUMPLIENDO CON LA EFICACIA MENSUAL PORCENTAIJE | 100
ESTADO DE TLAXCALA. NORMA NOM-001-
RESIDUALES DEL SEMARNAT-1996
ESTADO DE ’
TLAXCALA
UNIVERSIDAD ALUMNOS DE LA JOVENES DE HOY EN DIA
66 POLITECNICA DE 49 | UNIVERSIDAD FIN QUE SE ESPERA QUE EFICACIA ANUAL PORCENTAIJE |23

TLAXCALA REGION
PONIENTE

POLITECNICA DE
TLAXCALA REGION
PONIENTE.

COMPLETEN LA
EDUCACION SUPERIOR
EN SU VIDA.
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ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD Z'ESI\CA’?\IT(')\QAD'EEL;OS PORCENTAJE DE
POLITECNICA DE . ALUMNOS EGRESADOS,
66 TLAXCALA REGION 49 EONB/TEE’RCSI\IJ?SADDE PROPOSITO SUPERIOR AL 50% EN CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |50
PONIENTE TLAXCALA REGION CADA GENERACION.
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS PORCENTAJE DEL 50%
E(’;lll_\I{I'EEiSI\IIII)?ADDE ALUMNOS DE LA DE ALUMNOS CON
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD COMPONENTE | APROVECHAMIENTO CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE |50
PONIENTE POLITECNICA DE IGUAL O SUPERIOR A 8.0
TLAXCALA REGION POR CUATRIMESTRE.
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD E\'fb’ ISA’?\IT(')\QAD'EEL;OS
POLITECNICA DE PORCENTAJE DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD COMPONENTE ACCIONES REALIZADAS. CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |100
PONIENTE POLITECNICA DE
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
UNIVERSIDAD CONVENIOS Y
POLITECNICA DE ALUMNOS DE LA ACUERDOS DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD COMPONENTE COLABORACION CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
POLITECNICA DE
PONIENTE ] FIRMADOS Y/O
TLAXCALA REGION RENOVADOS
PONIENTE. )
66 POLITECNICA DE 49 | ALUMNOS DE LA ACTIVIDAD PORCENTAJE DE CALIDAD MENSUAL PORCENTAIJE | 100

TLAXCALA REGION
PONIENTE

UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE

EVENTOS REALIZADOS.
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TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS
EONS/TEE,RCSN'I'ID?ADDE ALUMNOS DE LA PORCENTAJE DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD TUTORIAS Y ASESORIAS | CALIDAD MENSUAL PORCENTAJE | 100
PONIENTE POLITECNICA DE REALIZADAS.
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS
LJONII_}{I'EET:SI\IIIID?ADDE ALUMNOS DE LA PORCENTAJE DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD PROYECTOS CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PONIENTE POLITECNICA DE REALIZADOS.
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD Z'ES&’LTQQAD'EEL;OS PORCENTAJE DE CURSO
66 POLITECNICA DE 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD DE ACTUALIZACION CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA REGION POLITECNICA DE DOCENTE Y
PONIENTE TLAXCALA REGION ADMINISTRATIVO.
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS PORCENTAJE DE
goNS/TEE’Rcsl\Il??ADDE ALUMNOS DE LA ESTUDIANTES BECADOS,
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD IGUAL O MAYOR DEL CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |50
PONIENTE POLITECNICA DE 50% DE LA MATRICULA
TLAXCALA REGION TOTAL.
PONIENTE.
UNIVERSIDAD ALTA CALIDAD PORCENTAJE DE
66 | POLITECNICA DE 49 | EDUCATIVA DE LOS ACTIVIDAD CALIDAD OTRO PERIODO | PORCENTAIJE | 100

TLAXCALA REGION

ALUMNOS DE LA

CURSOS EN ISO.
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PONIENTE UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS
EONS/TEE,'ZS,\'I'??ADDE ALUMNOS DE LA PORCENTAJE DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD DOCUMENTOS CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
PONIENTE POLITECNICA DE REALIZADOS.
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD iligfﬂ'?\jT(lj\gADleLkos PORCENTAJE DE
POLITECNICA DE EVALUACION DEL
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD SISTEMA DE GESTION CALIDAD ANUAL PORCENTAJE |100
PONIENTE POLITECNICA DE DE LA CALIDAD
TLAXCALA REGION :
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
essono || S0 D L0
66 POLITECNICA DE 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD PORCENTAJE DE CALIDAD CUATRIMESTRAL | PORCENTAJE | 100
TLAXCALA REGION , VISITAS.
PONIENTE POLITECNICA DE
TLAXCALA REGION
PONIENTE.
ALTA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS
LJONS/TEE,RCSI\':??ADDE ALUMNOS DE LA PORCENTAJE DE
66 TLAXCALA REGION 49 | UNIVERSIDAD ACTIVIDAD DIFUSIONES CALIDAD BIMESTRAL PORCENTAJE | 100
POLITECNICA DE REALIZADAS.

PONIENTE

TLAXCALA REGION
PONIENTE.
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