
Destino de las Aportaciones Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                                    3,424,829.17 

132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                                       355,729.56 

134 - COMPENSACIONES                                          12,200.00 

234 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBÓN Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS 

COMO MATERIA PRIMA
                                      873,838.00 

246 - MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO                                       141,484.01 

254 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS                                            5,147.19 

271 - VESTUARIO Y UNIFORMES                                       102,381.60 

311 - ENERGÍA ELÉCTRICA                                    3,041,947.00 

334 - SERVICIOS DE CAPACITACIÓN                                       188,500.00 

355 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE                                       348,088.80 

357 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTA
                                         47,559.23 

392 - IMPUESTOS Y DERECHOS                                       109,935.00 

541 - VEHÍCULOS Y EQUIPO TERRESTRE                                    1,346,200.00 

551 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD                                       160,041.44 

565 - EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN                                            6,148.00 
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