
Destino de las Aportaciones Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                                  17,947,811.20 

132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                                    2,704,354.54 

134 - COMPENSACIONES                                       976,437.23 

144 - APORTACIONES PARA SEGUROS                                       853,213.01 

152 - INDEMNIZACIONES                                       148,580.25 

159 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS                                       276,361.80 

246 - MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO                                    3,408,381.69 

261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                                    2,694,726.87 

311 - ENERGÍA ELÉCTRICA                                  10,847,921.64 

334 - SERVICIOS DE CAPACITACIÓN                                          84,285.00 

345 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES                                       479,841.58 

353 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y 

TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN
                                   2,161,882.81 

355 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE                                       800,837.28 

357 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTA
                                      232,881.60 

392 - IMPUESTOS Y DERECHOS                                    1,091,233.00 

541 - VEHÍCULOS Y EQUIPO TERRESTRE                                    1,526,000.00 

613 - CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETRÓLEO, GAS, 

ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
                                      407,146.64 
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